PROGRAMA DE TRABAJO

Introduccion

La corrupcion, entendida como un fenédmeno multifactorial, debe enfrentarse, segun
la 6ptica personal, a través de un eje educativo, donde es indispensable difundir la
mayor cantidad de informacion posible sobre lo que implica tal fenémeno y sus
consecuencias presentes y futuras.

Con base en tal premisa, el programa de trabajo, que se propone, se
desarrollar4d a través de determinados rubros o lineas estratégicas, donde la
educacién tendra un lugar prominente en tales acciones que se pretenden
emprender, asi como la lucha contra la impunidad. Pero ademas se ajustara a los
objetivos establecidos en el marco regulatorio del Sistema Nacional Anticorrupcion
al cual esta constrefiido nuestro Sistema Anticorrupcion Estatal.

Marco legal

El marco legal de plan de trabajo que se propone se encuentra, principalmente en
los articulos 1°, 2°, 5° y 15 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Tlaxcala, los cuales, respectivamente, sefialan:

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico, de observancia general en
todo el territorio del Estado de Tlaxcala y tiene por objeto establecer las bases del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Tlaxcala, de acuerdo con lo previsto en la
Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion”.,

“Articulo 2. Son objetivos de esta Ley:

|. Establecer mecanismos de coordinacion entre las autoridades para el
combate a la corrupcién en el Estado y sus municipios;

Il. Establecer las bases minimas para la prevencion de hechos de corrupcion
y faltas administrativas;

lll. Establecer las bases para la emision de politicas publicas integrales en el
combate a la corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de los recursos
publicos;



IV. Establecer las directrices basicas que definan la coordinacion de las
autoridades competentes para la generacion de politicas publicas en materia de
prevencion, deteccion, control, sancion, disuasion y combate a la corrupcion;

V. Regular y establecer las bases, organizacion y funcionamiento del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Tlaxcala, de sus integrantes y la coordinacion entre
estos;

VI. Establecer las bases y politicas para la promocién, fomento y difusién de
la cultura de integridad en el servicio publico, asi como de la rendicion de cuentas,
de la transparencia, de la fiscalizacion y del control de los recursos publicos;

VII. Establecer las acciones permanentes que aseguren la integridad y el
comportamiento ético de las y los servidores publicos, asi como crear las bases
minimas para que todo ente publico establezca politicas eficaces de ética publica 'y
responsabilidad en el servicio publico, y

VIII. Establecer las bases de coordinacién del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Tlaxcala con el Sistema Nacional”.

“Articulo 5. Son principios rectores del servicio publico los siguientes:
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.
Los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y
la actuacion ética y responsable de cada servidor publico”.

“Articulo 15. ElI Comité de Participaciéon Ciudadana tiene como objetivo
coadyuvar al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador, asi como ser la
instancia de vinculacion con las organizaciones sociales y académicas relacionadas
con las materias del Sistema Estatal”.

Desarrollo

El plan de trabajo que se propone se desarrollara a través de los siguientes rubros
o lineas estratégicas:



Desarrollo y
consolidacion
institucional

Diagnostico de
la corrupcién e
impunidad en
Tlaxcala

Vinculacion a
todos niveles

Educacion
como
prevencion

Transparencia
y rendicion de
cuentas

1. Desarrollo y consolidacion institucional

Elaboracion o en su caso mejoramiento de la reglamentacion interna del
Comité de Participacién Ciudadana para que su funcionamiento sea mas
eficiente.

Desarrollar e implementar estrategias de comunicacion dirigidas a todos los
sectores de la sociedad

Empoderar al Comité de Participacién Ciudadana como un organismo en el
gue la sociedad pueda confiar

Mejorar la imagen institucional

Proponer mejoras a la politica anticorrupcién implementada en el Estado de
Tlaxcala

2. Diagnéstico de la corrupciéon e impunidad en Tlaxcala

Construccién de una metodologia eficiente para medir la corrupcion y la
impunidad en el Estado de Tlaxcala

Analizar los resultados que arroje la medicion de corrupcién e impunidad
Sistematizar la informacién resultante

Hacer publicos los resultados y sistematizarlos

3. Educacion como prevencion

Implementar una serie de documentos que sirvan para informar a la sociedad
sobre lo que es la corrupcion, sus causas y efectos.

Desarrollar los mecanismos para hacer publicos tales documentos a través
de su facil acceso, sobre todo en redes sociales

Programar eventos para divulgar la informacion necesaria en los 60
municipios del Estado.



Lograr un acuerdo con la Unidad de Servicios Educativos del Estado de
Tlaxcala asi como con la Secretaria de Educacion Publica del Estado de
Tlaxcala, para que se permita acudir a los centros educativos a compartir
informacion sobre el combate a la corrupcion y la impunidad.

4. Transparencia y rendicion de cuentas

Capacitar y abonar en materia de acceso a la informacion publica y rendicion
de cuentas con el organismo garante en el Estado

Dar contestacién y en su caso seguimiento a las solicitudes de informacién
gue sean requeridas.

Fomentar en el programa de difusién que se llegue a implementar la cultura
de acceso a la informacién y la rendicion de cuentas.

5. Vinculacién a todos niveles

Signar convenios de colaboracion con las entidades publicas de los tres
ordenes de gobierno para concretar el buen y eficaz funcionamiento del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

Signar convenios con las organizaciones de la sociedad civil, a fin de
coadyuvar con ellas a efecto de garantizar el trabajo conjunto

Desarrollar un plan de capacitacion para dar a conocer las funciones y
acciones del Sistema Anticorrupcion Estatal.
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