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CONGRESO DEL ESTADO
LXV LEGISLATURA
MESA DIRECTIVA
SEGUNDO PERIODO ORDINARIO DE SESIONES
PRIMER ANO DE EJERCICIO LEGAL
DECIMA SESION ORDINARIA
18- FEBRERO - 2025

ORDEN DEL DIA

1 LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, CELEBRADA EL DIA 13 DE
FEBRERO DE 2025.

> PRIMERA LECTURA DEL DICTAMEN CON PROYECTO DE DECRETO, DE LEY DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL DEL ESTADO DE
TLAXCALA Y SUS MUNICIPIOS; QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS
DE PUNTOS CONSTITUCIONALES, GOBETNACION Y JUSTICIA Y ASUNTOS
POLITICQS, Y LA DE PROTECCION CIVIL, SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y
REINSERCION SOCIAL.

3. LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR ESTE CONGRESO DEL
ESTADO.

s ASUNTOS GENERALES.



L
Ly LEGISLATURA

Votacion

Total de votacion: 23 A FAVOR 0 EN CONTRA
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1 LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, CELEBRADA EL DIA 13 DE
FEBRERO DE 2025.

Acta de la Novena Sesion del Segundo
Periodo Ordinario de Sesiones de la
Sexagésima Quinta Legislatura,
correspondiente a su Primer Afio de Ejercicio
Legal, celebrada el dia trece de febrero de

dos mil veinticinco.

En la ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl, siendo las diez horas con dos minutos del dia trece de
febrero de dos mil veinticinco, en la sala de sesiones del Palacio Juérez, recinto oficial del Poder
Legislativo, se retinen los integrantes de la Sexagésima Quinta Legislatura, bajo la Presidencia de
la Diputada Reyna Flor Badez Lozano, actuando como Secretarias las Diputadas Sandra Guadalupe
Aguilar Vega y Maria Ana Bertha Mastranzo Corona; enseguida la Presidenta dice, se inicia esta
sesion y, se pide a la Secretaria proceda a pasar lista de asistencia de las Diputadas y Diputados
gue integran esta Sexagésima Quinta Legislatura y hecho lo anterior, informe con su resultado; una
vez cumplida la orden la Secretaria informa que se encuentra presente la mayoria de las Diputadas
y Diputados que integran la Sexagésima Quinta Legislatura. A continuacion la Presidenta dice, para
efectos de asistencia a esta sesion las Diputadas Gabriela Hernandez Islas y Maribel Leén Cruz,
solicitan permiso y la Presidencia se los concede en términos de los articulos 35 y 48 fraccion IX de
la Ley Orgéanica del Poder Legislativo; en vista de que existe quérum, se declara legalmente instalada
esta sesion, por lo tanto, se pone a consideracién el contenido del orden del dia, el que se integra
de los siguientes puntos: 1. Lectura del acta de la sesi6n anterior, celebrada el dia once de febrero
de dos mil veinticinco. 2. Primera lectura del Dictamen con Proyecto de Decreto, por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala; que presentan las comisiones unidas de Igualdad de Género y Contra la Trata de
Personas, y la de Puntos Constitucionales, Gobernacién y Justicia y Asuntos Politicos. 3. Lectura de

la correspondencia recibida por este Congreso del Estado. 4. Asuntos generales. Se somete a
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votacion la aprobacion del contenido del orden del dia, quienes estén a favor o por la negativa de su
aprobacion, sirvanse manifestar su voluntad de manera econdémica; se cumple la orden y la
Secretaria informa el resultado de la votacion diciendo, dieciocho votos a favor y cero en contra;
enseguida la Presidenta dice, de acuerdo a la votacién emitida se declara aprobado el orden del dia
por unanimidad de votos de [0S presentes. - - - - = - = - - - - - oo o m o
------------------------------ A continuacion la Presidenta dice, para desahogar el primer
punto del orden del dia, se pide a la Secretaria proceda a dar lectura al contenido del acta de la
sesion anterior, celebrada el dia once de febrero de dos mil veinticinco; en uso de la palabra la
Diputada Sandra Guadalupe Aguilar Vega dice, propongo se dispense la lectura del acta de la
sesion anterior, celebrada el dia once de febrero de dos mil veinticinco y, se tenga por aprobada en
los términos en que se desarrolld. Enseguida la Presidenta dice, se somete a votacion la propuesta
formulada por la Diputada Sandra Guadalupe Aguilar Vega, quienes estén a favor o por la negativa
de su aprobacion, sirvanse manifestar su voluntad de manera econémica; se cumple la orden y la
Secretaria informa el resultado de la votacion diciendo, veintitn votos a favor y cero en contra; acto
seguido la Presidenta dice, de acuerdo a la votacion emitida se declara aprobada la propuesta de
mérito por unanimidad de votos de los presentes. En consecuencia, se dispensa la lectura del acta
de la sesién anterior, celebrada el dia once de febrero de dos mil veinticinco y, se tiene por aprobada
en los términos en que se desarrolld. - - - = = == - = == m o n i e e
——————————————————————— Posteriormente la Presidenta dice, para desahogar el siguiente punto
del orden del dia, se pide a la Diputada Lorena Ruiz Garcia, en representacion de las comisiones
unidas de Igualdad de Género y Contra la Trata de Personas, y la de Puntos Constitucionales,
Gobernacién y Justicia y Asuntos Politicos, proceda a dar lectura del Dictamen con Proyecto de
Decreto, por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala; durante la lectura se incorpora a la sesion la Diputada
Maribel Ledn Cruz, quien solicitdé permiso; asimismo, apoya en la lectura la Diputada Maria Ana
Bertha Mastranzo Corona; en consecuencia, con fundamento en el articulo 42 parrafo segundo de
la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado, asume la Segunda Secretaria la Diputada Engracia
Morales Delgado; una vez cumplida la orden, la Presidenta dice, queda de primera lectura el
Dictamen con Proyecto de Decreto, presentado por las comisiones unidas de Igualdad de Género y
Contra la Trata de Personas, y la de Puntos Constitucionales, Gobernacién y Justicia y Asuntos
Politicos. Se concede el uso de la palabra a la Diputada Maria Ana Bertha Mastranzo Corona. En

uso de la palabra la Diputada Maria Ana Bertha Mastranzo Corona dice, con fundamento en el
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articulo 122 del Reglamento Interior del Congreso del Estado, solicito se dispense el tramite de
segunda lectura del dictamen de mérito, y se someta a discusion, votacion y en su caso aprobacion.
Posteriormente la Presidenta dice, se somete a votacion la propuesta formulada por la Diputada
Maria Ana Bertha Mastranzo Corona, en la que solicita se dispense el tramite de segunda lectura del
Dictamen dado a conocer, quienes estén a favor o por la negativa de su aprobacién, sirvanse
manifestar su voluntad de manera econoémica; una vez cumplida la orden la Secretaria informa el
resultado de la votacién diciendo, veintitrés votos a favor y cero en contra. Enseguida la Presidenta
dice, de acuerdo a la votacidn emitida se declara aprobada la propuesta de mérito por unanimidad
de votos de los presentes. En consecuencia, se dispensa la segunda lectura del Dictamen con
Proyecto de Decreto y se procede a su discusion, votacion y en su caso aprobacion. Con fundamento
en el articulo 131 fraccion IV del Reglamento Interior del Congreso del Estado, se pone a discusion
en lo general el Dictamen con Proyecto de Decreto; se concede el uso de la palabra a tres Diputadas
o Diputados en pro y tres en contra que deseen referirse al Dictamen con Proyecto de Decreto,
sometido a discusion en lo general. Haciendo uso de la palabra las Diputadas Maria Ana Bertha
Mastranzo Corona y Soraya Noemi Bocardo Phillips. Posteriormente, asume la Segunda
Secretaria la Diputada Maria Ana Bertha Mastranzo Corona. Enseguida la Presidenta dice, en vista
de que ninguna Diputada o Diputado mas desea referirse en pro o en contra del Dictamen con
Proyecto de Decreto dado a conocer, se somete a votacion en lo general; se pide a las Diputadas y
Diputados se sirvan manifestar su voluntad de manera nominal; una vez cumplida la orden la
Secretaria informa el resultado de la votacion diciendo, veintitrés votos a favor y cero en contra.
Acto seguido, la Presidenta dice, de conformidad con la votacién emitida en lo general, se declara
aprobado el Dictamen con Proyecto de Decreto por unanimidad de votos de los presentes. Con
fundamento en el articulo 131 fraccion 1V del Reglamento Interior del Congreso del Estado, se pone
a discusion en lo particular el Dictamen con Proyecto de Decreto; se concede el uso de la palabra a
tres Diputadas o Diputados en pro y tres en contra que deseen referirse al Dictamen con Proyecto
de Decreto, sometido a discusion en lo particular. En vista de que ninguna Diputada o Diputado
desea referirse en pro o en contra del Dictamen con Proyecto de Decreto dado a conocer, se somete
a votacion en lo particular; se pide a las Diputadas y Diputados se sirvan manifestar su voluntad de
manera nominal; una vez cumplida la orden la Secretaria informa el resultado de la votacion diciendo,
veintitrés votos a favor y cero en contra. Enseguida, la Presidenta dice, de conformidad con la
votacién emitida en lo particular, se declara aprobado el Dictamen con Proyecto de Decreto por

unanimidad de votos de los presentes. En virtud de la votacién emitida en lo general y en lo particular
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se declara aprobado el Dictamen con Proyecto de Decreto. Se ordena al Secretario Parlamentario
remita el Proyecto de Decreto a los sesenta ayuntamientos que integran el Estado de Tlaxcala, para
los efectos legales del articulo 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala. - - - - - - - - s s e e e e e e
—————————————————————————————————————————— Posteriormente la Presidenta dice,
continuando con el siguiente punto del orden del dia, se pide a la Secretaria proceda a dar lectura a
la correspondencia recibida por este Congreso y en consecuencia, con fundamento en la fraccion
VIII del articulo 48 de la Ley Organica del Poder Legislativo se acuerda: Secretaria dice, oficio P.M.-
[.M.M. 0062/2025, que dirige el Prof. Alberto Hernandez Olivares, Presidente Municipal de Ixtacuixtla
de Mariano Matamoros, mediante el cual informa que en sesion ordinaria de cabildo, se aprobé la
integracién del Consejo Consultivo Turistico del Municipio. Presidenta dice, tirnese a la Comisién
de Turismo, para su conocimiento. Secretaria dice, oficio MTT/RCSySA2030/E029/2025, que
envia Tomas Romero Carmona, Cuarto Regidor del Ayuntamiento de Terrenate, mediante el cual
solicita a esta Soberania que la Rancheria del Cortezco sea reconocida como Comunidad con
Presidente por usos y costumbres. Presidenta dice, tirnese a la Comision de Puntos
Constitucionales, Gobernacién y Justicia y Asuntos Politicos, para su estudio, andlisis y
dictamen correspondiente. Secretaria dice, oficio ARLC/0019/002/2025, que dirigen los Regidores
Primer, Segunda, Tercer, Cuarta y Quinta del Ayuntamiento de Lazaro Cardenas, mediante el cual
denuncian ante esta Soberania el incumplimiento por parte de la Presidenta Municipal de presentar
el Plan de Desarrollo Municipal ante el Cabildo. Presidenta dice, tirnese a la Comisién de
Finanzas y Fiscalizacidn, para su atencion. Secretaria dice, oficio RALC/01/0020/2025, que
dirigen los Regidores Primer, Segunda, Tercer, Cuarta y Quinta del Ayuntamiento de Lazaro
Céardenas, a través del cual denuncian ante este Congreso el manejo irregular de los recursos
financieros por parte de la Presidenta Municipal, en virtud de que no se ha presentado ante el Cabildo
el Proyecto de Prepuesto de Egresos del ejercicio fiscal dos mil veinticinco. Presidenta dice, turnese
a la Comisiéon de Finanzas y Fiscalizacion, para su atencidn. Secretaria dice, oficio ITE-SE-
E0058-2/2025, que envia la Mtra. Elizabeth Vazquez Alonso, Secretaria Ejecutiva del Instituto
Tlaxcalteca de Elecciones, mediante el cual remite copia certificada del Acuerdo ITE-CG 06/2025,
por el que se reforma el Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Tlaxcalteca de
Elecciones. Presidenta dice, tirnese a la Comision de Asuntos Electorales, para su atencién.
Secretaria dice, oficio VIH-DDHH/005/25, que dirige Antonio Escobar Mufioz, Director del Programa

de VIH y DDHH del Colectivo LGBTTTI+ Tlaxcala, a través del cual solicita a este Congreso
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informacion sobre el estatus que guarda la Iniciativa por el que se propone la derogacion del articulo
302 del Codigo Penal para el Estado de Tlaxcala. Presidenta dice, tirnese a la Comisién de
Puntos Constitucionales, Gobernacion y Justicia y Asuntos Politicos, para su atencién.
Secretaria dice, escrito que dirigen los ciudadanos Maurilio Palacios Montales, Gloria Juarez
Meléndez, German Limoén Vazquez, lvan Mufioz Pérez y otros, mediante el cual solicitan a este
Congreso se les informe de los tramites legales que ha emprendido en correlacion con el Organo de
Fiscalizacion Superior, respecto a las administraciones trascendidas en el Municipio de Panotla
durante los afios dos mil catorce al dos mil veintitrés. Presidenta dice, turnese a la Comision de
Finanzas y Fiscalizacion, para su atencién. Secretaria dice, copia del escrito que dirigen los
ciudadanos Maurilio Palacios Montales, Gloria Juarez Meléndez, German Limén Vazquez, lvan
Mufioz Pérez y otros, al Prof. Idelfonso Carro Roldan, Presidente Municipal de Panotla, a través del
cual le solicitan audiencia a fin de ser informados sobre diversos temas. Presidenta dice, tirnese a
la Comisién de Finanzas y Fiscalizacién, para su conocimiento. Secretaria dice, oficio nUmero
DESPACHO/G/019/2025 que remite Lorena Cuéllar Cisneros, Gobernadora del Estado, mediante el
cual remite copia certificada de los convenios celebrados con el Estado de Puebla: 1. Convenio
Marco de Coordinacion y Colaboracion para el Desarrollo de Areas y Temas de Interés Comun. 2.
Convenio Especifico de Coordinacion y Colaboracion en Materia de Procuracion de Justicia,
Seguridad Publica y Ciudadana. Presidenta dice, esta Sexagésima Quinta Legislatura, queda
debidamente enterada. - - - == = - - - - - - - oo oo oo
-------------------------------------------- Enseguida la Presidenta dice, para
desahogar el siguiente punto del orden del dia, se concede el uso de la palabra a las y a los
Diputados que deseen referirse a asuntos de caracter general. Haciendo uso de la palabra la
Diputada Blanca Aguila Lima, Vicente Morales Pérez, Laura Yamili Flores Lozano, Blanca
Aguila Lima, Vicente Morales Pérez y Blanca Aguila Lima. Posteriormente la Presidenta dice, en
vista de que ninguna Diputada o Diputado mas desea hacer uso de la palabra, y agotado el contenido
del orden del dia propuesto, siendo las once horas con cincuenta y seis minutos del dia trece de
febrero de dos mil veinticinco, se declara clausurada esta sesion y se cita para la proxima que tendra
lugar el dia dieciocho de febrero de dos mil veinticinco, en esta misma sala de sesiones del Palacio
Juéarez, recinto oficial del Poder Legislativo, a la hora sefialada en el Reglamento. Levantandose la

presente que firma la Presidenta ante las Secretarias y Prosecretaria que autorizan y dan fe. - - - - -
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C. Reyna Flor Baez Lozano
Dip. Presidenta
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VOTACION DISPENSA LECTURA ACTA DE LA SESION ANTERIOR, CELEBRADA EL
DIA 13 DE FEBRERO DE 2025
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2. PRIMERA LECTURA DEL DICTAMEN CON PROYECTO DE DECRETO, DE LEY DEL SERVICIO
PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL DEL ESTADO DE TLAXCALA Y SUS MUNICIPIOS; QUE
PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS CONSTITUCIONALES, GOBETNACION Y JUSTICIA Y
ASUNTOS POLITICOS, Y LA DE PROTECCION CIVIL, SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y REINSERCION

SOCIAL.
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVILI.

XXVIII.

Abstenerse de introducir a las instalaciones que albergan a las
Instituciones de Seguridad Ciudadana, sustancias psicotropicas,
estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter ilegal,
prohibido o controlado, salvo los casos en que el consumo de los
medicamentos controlados sea autorizado mediante prescripcion
médica, avalada por los servicios médicos de las Instituciones de salud;

Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras sustancias adictivas de caracter
ilegal, prohibido o controlado, salvo los casos en que el consumo de los
medicamentos controlados sea autorizado mediante prescripcion
meédica, avalada por los servicios medicos de las Instituciones;

Evitar presentarse en el desempefo del servicio o comisién en estado
de ebriedad o con aliento etilico;

Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la
imagen de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, dentro o fuera del
Servicio, y

Los demas que establezcan la Ley, los reglamentos y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12. Con independencia de las obligaciones establecidas en el articulo
anterior, los Integrantes del Servicio estan obligados a:

Registrar los datos de las actividades que realicen;

Remitir a la Autoridad competente la informacién recopilada, en el
cumplimiento de sus misiones o en el desempeno de sus actividades,
para su analisis y registro, en los términos de las leyes
correspondientes;
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VI

VII.

VIII.

Xl.

XII.

X1,

Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten, en la investigacién y
persecucion de delitos, asi como en situaciones de grave riesgo,
catastrofes o desastres;

Ejecutar los mandamientos judiciales, ministeriales y administrativos,
expedidos por la Autoridad competente;

Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

Acreditar los examenes y certificaciones de control y confianza para
efectos de acreditar su permanencia en la Carrera Policial;

Obedecer las o6rdenes de sus superiores jerarquicos o de quienes
ejerzan funciones de mando y cumplir con sus obligaciones,
realizandolas conforme a derecho;

Responder, a un solo superior jerarquico, sobre la ejecucién de las
ordenes directas que reciba, respetando preponderantemente la linea
de mando

Participar en operativos de coordinaciéon con otras Instituciones
Policiales, asi como brindarles, el apoyo que soliciten conforme a la
normatividad legal aplicable;

Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo
que se les asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional
de ellos solo en el desempenio del servicio;

Abstenerse de asistir uniformados a bares, cantinas, centros de
apuestas o juegos u otros centros dedicados a giros comerciales
similares, si no mediante orden expresa para el desempefo de
funciones o en casos de flagrancia;

Someter su actuacion a los procedimientos y normas que establecen la
Ley, los reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables;

Conducirse de forma respetuosa con sus companeras y companeros en
los procesos en que formen parte;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Someterse a las evaluaciones previstas en la presente Ley y el
Reglamento respectivo y las que determine la Comision, segun el
procedimiento en el que se encuentren;

Cumplir satisfactoriamente el esquema de profesionalizacion
correspondiente;

Cumplir con los turnos de servicio que se les designe por parte de sus
superiores jerarquicos, y

Las demas que les confieran las leyes y demas disposiciones juridicas
aplicables.

TITULO SEGUNDO

ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

POLICIAL
CAPITULO |

ORGANIZACION JERARQUICA

Articulo 13. La organizacioén jerarquica de las instituciones policiales es la relacion
que contiene todos los integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana y
que se ordenan en forma descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia, division,
servicio, antigiiedad y demas elementos de evaluacion y calidad pertinentes.

Articulo 14. La organizaciéon jerarquica contemplara, al menos, las categorias
sefnaladas en el articulo 108 de la Ley Estatal, considerando al menos las siguientes:

1. Comisarias o Comisarios;
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. Inspectoras o Inspectores;
lil. Oficiales, y

Iv. Escala Basica.

Articulo 15. Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran, las
jerarquias senaladas en el articulo 109 de la Ley Estatal, siendo las siguientes:

l. Comisarias o Comisarios:
a) Comisaria o Comisario General;
b) Comisaria o Comisaria jefe, y
¢) Comisaria o Comisaria;

Il Inspectores:
a) Inspectora o Inspector General;
b) Inspectora o Inspector jefe;
c) Inspectora o Inspector; y

M. Oficiales:
a) Subinspectora o Subinspector;
b) Oficial, y
¢) Suboficial,

IV. Escala Basica:

a) Policia Primero;
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b) Policia Segundo;
c) Policia Tercero, y

d) Policia.

Articulo 16. Para las Instituciones de Seguridad Ciudadana del orden municipal, los
Integrantes del Servicio se organizaran bajo un esquema de jerarquizacion terciaria.

Las personas titulares de las Instituciones de Seguridad Ciudadana municipales,
podran asumir el cargo de Comisario debiendo cumplirse los requisitos de ingreso,
permanencia y los sefalados en el articulo 151 de la Ley Estatal.

Las personas titulares de las categorias jerarquicas estaran facultadas para ejercer la
autoridad y mando policial en los diversos cargos o comisiones

Articulo 17. En la Secretaria, el orden de las categorias jerarquicas y grados tope
del Integrante del Servicio, con relacion a las areas operativas y de servicios, sera:

I. Para las areas operativas, de policia a Comisario General, y

Il. Para los servicios, de policia a Comisario Jefe.

Articulo 18. El Plan Estatal de Carrera Policial de las personas integrantes debera
comprender la ruta profesional, desde su ingreso a la Institucion de Seguridad
Ciudadana hasta su conclusion en el servicio, mediante el cual se fomentara su
sentido de pertenencia, conservando la categoria, jerarquia o grado que vaya
obteniendo, a fin de otorgarle certeza.

Articulo 19. El Plan Estatal de Carrera Policial contemplara lo siguiente:
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1. La formacion inicial;

1. La formacion continua;

Illl.  Evaluaciones de control de confianza;
IV. Las evaluaciones del desempeno;

V. La evaluacién de habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion
policial;

VI. Las promociones y ascensos a los Integrantes del Servicio;

VIl. Condecoraciones, estimulos, reconocimientos y recompensas a las que
haya sido acreedor;

VIII. Aplicacion de sanciones, con base al régimen disciplinario, y
IX. Laseparacion o conclusion del Servicio Profesional de Carrera Policial.

Para cumplir con el objetivo del Plan Estatal de Carrera Policial sera necesario
gestionar un presupuesto anual.

Articulo 20. La profesionalizacion es el proceso permanente y progresivo de
formacion, que se integra por las etapas de formacién inicial y formacioén continua.
Consiste en la actualizacion, promocién, especializacién y alta direccion, para
desarrollar al maximo las capacidades y habilidades del personal de las Instituciones
de Seguridad Ciudadana.

Articulo 21. El Servicio Pofesional de Carrera Policial comprendera las etapas
siguientes:

I Reclutamiento: Es el procedimiento de captacion e identificacion de
aspirantes que cubran el perfil y demas requisitos establecidos en la
convocatoria para integrarse a las Instituciones de Seguridad Ciudadana,
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cuando exista una plaza vacante o de nueva creacion de la Carrera
Policial;

Seleccion: Es el procedimiento que tiene como objeto elegir, de entre los
aspirantes a formar parte del Carrera Policial que hubieren aprobado el
reclutamiento, a quienes cubran el perfil de puesto y la formacion requerida
para ingresar a las Instituciones de Seguridad Ciudadana;

Formacion Inicial: Proceso de preparacion tedrico-practico basado en
conocimientos sociales, juridicos y técnicos, dirigido a la o el aspirante que
ingresa a las Instituciones de seguridad, a fin de que adquiera y desarrolle
los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para cumplir con las
tareas a desempenar, de acuerdo con las funciones y responsabilidades;

Nombramiento: Documento formal que se otorga a la o el Integrante de
nuevo ingreso, del cual se deriva la relacion juridico-administrativa entre
éste y la Institucion de Seguridad Ciudadana, adquiriendo los derechos y
obligaciones considerados por la Ley para ambas partes, el cual debera de
capturarse en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica;

Certificacion: Es el procedimiento a través del cual los aspirantes e
Integrantes del Servicio, se someten a las evaluaciones periddicas
establecidas por la Ley, en los procedimientos de Ingreso y Permanencia
que comprende las siguientes:

a) Médicas;

b) Toxicolégicas;

c) Psicologicas;

d) Poligraficas;

e) Socioecondmicas, e

f) Las demas que se consideren necesarias, de conformidad con la
normatividad legal aplicable, y
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VL.

Profesionalizacion: Es el proceso permanente y progresivo de formacion,
que se integra por las etapas de formacién inicial, actualizacion,
promocién, especializacion y alta direccion, para desarrollar al maximo las
competencias, capacidades y habilidades de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana.

Articulo 22. La permanencia es el resultado de cumplir constantemente con los
requisitos establecidos en la Ley, el Reglamento y demas disposiciones juridicas
aplicables, para continuar en el servicio activo considerando el desempero,
rendimiento y desarrollo institucional.

.

Evaluaciones para la permanencia: Tienen por objeto evaluar a quienes
sean Integrantes del Servicio, con la finalidad de determinar si siguen
contando con el perfil para permanecer y desempenar el puesto
encomendado;

Promocion: Es el acto mediante el cual se otorga a quienes integran las
Instituciones de Seguridad Ciudadana, el grado inmediato superior al que
ostenten, dentro del orden jerarquico previsto en las disposiciones legales
aplicables, y

Reconocimiento: El régimen de condecoraciones, estimulos vy
recompensas se regulara de conformidad con la Ley, Reglamento y
disposiciones legales aplicables.

Articulo 23. Para efectos del proceso de reclutamiento, la convocatoria,
documentacion a solicitar y la integracion del expediente correspondiente, se
sujetaran a los procedimientos previstos en esta ley, los reglamentos o lineamientos
respectivos.
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Articulo 24. Para efectos del procedimiento de seleccion, la Institucion de Seguridad
Ciudadana solicitara a la Secretaria, realice la consulta de los antecedentes de las
personas aspirantes ante el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

Para el procedimiento de seleccion, se sujetara los procedimientos previstos en esta
Ley.

Articulo 25. El IFCSC y las academias que cuenten con el registro como instancia
capacitadora emitido por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, impartiran el curso de formacion inicial a las personas cadetes en
formacién y emitiran los lineamientos de conformidad al programa y disposiciones
que deberan observar.

Quedaran exceptuadas de someterse a la formacion inicial, los aspirantes que
acrediten haber cursado y aprobado la formacion inicial en alguna academia o
instituto que cumpla con los requisitos establecidos en el Programa y en las
disposiciones juridicas aplicables emitidas por la Autoridad correspondiente.

Articulo 26. El cadete en formacién se integrara a la plantilla de las Instituciones de
Seguridad Ciudadana mediante un nombramiento provisional.

Los efectos del nombramiento provisional cesaran cuando el Cadete en formaciéon no
aprobara o desistiera de la formacién inicial, por lo que concluira su relacion juridico-
administrativa con la Institucién de Seguridad Ciudadana.

Articulo 27. El cadete en formacion estara sujeto a una beca, de conformidad con lo
sefalado en la convocatoria respectiva.

Articulo 28. El IFCSC y las academias proporcionaran a la persona titular de la
Institucion de Seguridad Ciudadana, la relacién de las personas cadetes en
formacion que hayan concluido satisfactoriamente la formacion inicial, a efecto de
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que cada Institucién realice los tramites correspondientes para que se les otorgue el
nombramiento definitivo, asi como para la obtencién del Certificado Unico Policial.

Articulo 29. El cadete en formacion obtendra una constancia de conclusion
satisfactoria, cuando al término de las actividades académicas apruebe las
evaluaciones durante la formacién inicial.

Articulo 30. Los Integrantes del Servicio que se hubieren dado de baja de manera
voluntaria de una Institucién de Seguridad Ciudadana podran reingresar a la Carrera
Policial, siempre y cuando cumplan, como minimo, con los requisitos siguientes:

l. Que exista acuerdo favorable por parte de la Comision;
1. Que no se encuentre inhabilitado para ejercer la funcién;
Il. Que no haya sido condenado por delito doloso;

V. Que exista plaza vacante;

V. Que apruebe los examenes de Control de Confianza, y

VL.  Que cumpla con el perfil y los requisitos que establezca la Ley, para ser
integrante de la Institucion de Seguridad Ciudadana de que se trate.

Articulo 31. La Formacién Continua es el proceso para desarrollar al maximo las
habilidades, destrezas, conocimientos generales, aptitudes, actitudes, capacidades y
competencias de las y los integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, a
través de las etapas de actualizacion, especializacion y alta direccion.
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Articulo 32. Las Instituciones de Seguridad Ciudadana disefiaran y ejecutaran los
programas de formacion continua de su personal, conforme a sus necesidades de
capacitacion. Estos programas deberan cumplir con los lineamientos establecidos en
el Programa Rector, previsto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

Articulo 33. La participacion en las actividades de formacién continua sera de
caracter obligatorio y gratuito para los Integrantes del Servicio.

Articulo 34. Las evaluaciones para la permanencia seran las siguientes:
L Evaluacion de control de confianza, y

1. Evaluacion del desempenio.

Articulo 35. Los Integrantes del Servicio Profesional de Carrera se sujetaran, de
manera obligatoria y periédica, a las evaluaciones necesarias para la obtencion del
Certificado Unico Policial, en los términos que establezcan las disposiciones juridicas
aplicables.

Los Integrantes del Servicio que no aprueben alguna de las evaluaciones para la
permanencia estaran sujetos al procedimiento de separacion en los términos de la
presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 36. La evaluacion de control de confianza se aplicara por el Centro de
Estatal de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de Tlaxcala, en los términos
que establezcan las disposiciones legales correspondientes.
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Articulo 37. La evaluacién del desempenfo sera el proceso de verificacion periodica
de la prestacién del servicio de los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Ciudadana, que permite medir el ejercicio cualitativo y cuantitativo de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos, asi como la disciplina que rige la actuaciéon y su
contribucién.

Las evaluaciones del desempefno se aplicaran conforme a lo sefialado en las
disposiciones administrativas aplicables.

Articulo 38. En cuanto al proceso de promocion, la Comision del Servicio Profesional
expedira la convocatoria respectiva, cuando existan plazas vacantes o de nueva
creacion, de grado superior a las de ingreso.

Quienes sean Integrantes del Servicio y participen en concursos internos de
promocion, deberan acreditar, como requisito indispensable, la aprobacion previa de
la evaluacion de control de confianza y de las evaluaciones correspondientes,
cumplir con los perfiles y los requisitos que establezca la Comision de Servicio
Profesional.

Articulo 39. La Comision de Servicio Profesional establecera los criterios de
puntuacion que se asignaran a las evaluaciones previstas en la convocatoria emitida,
a fin de cuantificar y determinar los resultados aprobatorios con mayor puntuacion
que permitan establecer el orden de la designacion de las promociones.

Articulo 40. En el caso de que dos o mas concursantes para la promocion obtengan
los mismos resultados en su calificacion, la decision se tomara conforme al orden de
los criterios siguientes:

I. A quien tenga el mejor historial en el desempeno de su servicio;

Il. A quien tenga mayor antigiiedad en la Institucién de Seguridad Ciudadana;
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lll. La escolaridad, y

IV. La capacitacion.

Articulo 41. Las mujeres Integrantes del Servicio que reunan los requisitos para
participar en un procedimiento de promocion y que se encuentren en estado de
gravidez, estaran exentas de la evaluaciéon de capacidad fisica y de cualquier otra en
la que su condicién pueda impactar en los resultados, sin embargo, cumpliran con el
resto de las evaluaciones de dicho procedimiento. Para solicitar esta excepcion, se
debera acreditar el estado de gravidez, mediante el certificado médico
correspondiente.

La Comisién de Servicio Profesional determinara lo conducente para otorgar una
calificacion a las evaluaciones exentadas.

Articulo 42. El régimen de reconocimientos se regulara de conformidad con la Ley
de Condecoraciones, Estimulos y Recompensas de las Personas integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala y la Ley de Disciplina
de Seguridad Ciudadana del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

CAPITULO I
CONCLUSION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL

Articulo 43. La conclusion del Servicio Profesional de Carrera Policial de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana se dara por separacion del
cargo, remocion y baja, en términos de los articulos 127 y 128 de la Ley Estatal, y en
los términos siguientes:
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l. Separacion: Procede por el incumplimiento de cualquiera de los requisitos
de permanencia o cuando en los procesos de promocidn concurran alguna
de las circunstancias siguientes:

a) Si hubiere sido convocada o convocado a tres procesos consecutivos
de promocion sin que haya participado en los mismos, o que, habiendo
participado en dichos procesos, no hubiese obtenido el grado inmediato
superior que le corresponderia por evidente intencion;

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, y
no haya sido reubicado o reubicada de acuerdo con lo establecido en
las disposiciones juridicas aplicables, e

c) Que del expediente del Integrante del Servicio no se desprendan
méritos suficientes para su permanencia;

Il Remocién: Por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus
funciones o incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las
disposiciones relativas al regimen disciplinario; o

[l. Baja: Por las siguientes causas:
a) Renuncia;
b) Muerte o incapacidad permanente, o

c) Jubilacién o retiro.

Articulo 44. Cuando se determine la conclusion del Servicio Profesional de Carrera
Policial por separacion o remocion, no procedera la reinstalacion o restitucion,
cualquiera que fuera el juicio o medio de defensa para combatirla y, en su caso, solo
se estara obligado a pagar la indemnizacion, en términos del articulo 123 apartado B,
fraccion Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La conclusién del Servicio Profesional de Carrera Policial por separacion, en ningun
momento se considerara como una sancioén ni como una correccion disciplinaria.
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Articulo 45. El procedimiento para la conclusion del Servicio Profesional de Carrera
Policial, con excepcion de los supuestos de baja, se regira por lo dispuesto en el
Reglamento de Honor y Justicia de las Instituciones de Seguridad Ciudadana.

Articulo 46. La presente Ley, los reglamentos y demds normas juridicas,
desarrollaran las facultades necesarias para llevar a cabo las funciones senaladas en
el presente Capitulo.

CAPITULO Il
COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL

Articulo 47. La Comision del Servicio Profesional, es el érgano colegiado de caracter
permanente, con autonomia para resolver los asuntos de los miembros de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana, encargado de ejecutar las disposiciones
administrativas relativas a la planeacion, desarrollo, implementacion, ejecucion y
supervision de la Carrera Policial, por lo que cada Institucion de Seguridad
Ciudadana debera instaurar su propia Comision.

La Comision del Servicio Profesional debera contar con la estructura siguiente:

l. Una Presidencia, que sera ocupada por la persona titular de la Institucion
de Seguridad Ciudadana, con voz y voto;

1. Una Secretaria Técnica, quien sera la persona titular del Departamento
Juridico o Unidad Administrativa equivalente en su respectivo orden de
Gobierno, con voz;

M. Con las vocalias necesarias para el desempefo de sus funciones con voz
y voto, contando con al menos una que represente las areas de:

a) De Recursos Humanos;
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b) Del Organo Interno de Control, e
c) De los integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, y

AYA Un vocal de la Unidad de Asuntos Internos, con voz.

La organizacion, integracion, atribuciones y procedimientos de la Comision del
Servicio Profesional se determinara en los respectivos reglamentos de cada
Institucion de Seguridad Ciudadana.

Articulo 48. La Comision del Servicio Profesional sera competente para conocer de
los asuntos relacionados con:

I. El régimen administrativo;
Il. Las condecoraciones, estimulos y recompensas a los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Ciudadana;
. Promocién para ascensos de las y los Integrantes de las Instituciones
de Seguridad Ciudadana, y
IV. Los demas que prevean las leyes y demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 49. Los cargos de quienes integren la Comision del Servicio Profesional
tendran el caracter de honorifico, por lo que no recibiran retribucion, emolumento o
compensacion alguna por el desempefio de sus funciones.

Articulo 50. En caso de ausencia, impedimento o excusa, la persona que asuma la
Presidencia de la Comision del Servicio Profesional podra designar, por escrito, una
persona que funja como suplente, quien ostente el cargo inmediato inferior.

Articulo 51. La Comisién del Servicio Profesional sesionara de manera ordinaria
conforme al calendario que apruebe para tal efecto y extraordinariamente las veces
que se estime necesario para atender los asuntos de su competencia.
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Articulo 52. Las convocatorias para las sesiones se emitiran, bajo las formalidades
siguientes:

. Las sesiones ordinarias deberan convocarse con al menos, setenta y dos
horas de anticipacién a la fecha programada;

Il Las sesiones extraordinarias, deberan convocarse con por lo menos
veinticuatro horas de anticipacion a la sesion respectiva;

lll.  Las convocatorias podran notificarse por cualquier medio a través del cual
pueda cerciorarse su recepcion, y

IV. Las convocatorias deberan acompafarse del orden del dia y de la
documentacién que se vaya a analizar en las sesiones correspondientes.

Articulo 53. Habra quérum legal en las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional con la asistencia del cincuenta por ciento mas uno de sus integrantes con
voz y voto. En caso de no existir quorum legal, se citara a una segunda sesion dentro
de las setenta y dos horas siguientes, la cual se realizara con las y los integrantes
gue se encuentren presentes.

Articulo 54. Las resoluciones de la Comision del Servicio Profesional se aprobaran
por mayoria de votos. En caso de empate, la persona que presida la Comisién tendra
voto de calidad.

Articulo 55. Las personas integrantes de la Comision del Servicio Profesional
deberan excusarse, ante el propio érgano, cuando tengan conflicto de intereses en
los asuntos que conozcan.
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Articulo 56. La Comision del Servicio Profesional podra auxiliarse de personas
especialistas y expertas en la materia a tratar, quienes tendran el caracter de
invitadas a las sesiones, con voz, pero sin voto.

Articulo 57. La persona que desempefie el cargo de Secretaria Técnica de la
Comision del Servicio Profesional debera registrar mediante acta el desarrollo, los
acuerdos, las determinaciones, las resoluciones y las votaciones tomados en cada
sesion para la suscripcion de sus integrantes.

Articulo 58. Las actas y la informaciéon generada o que sea materia de las sesiones
sera reservada y se sujetara a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Tlaxcala y demas disposiciones juridicas aplicables.

Las personas asistentes a las sesiones no podran divulgar o compartir la informacion
de los asuntos tratados.

Articulo 59. La persona que presida la Comision del Servicio Profesional tendra las
atribuciones siguientes:

l. Ostentar la representacion legal de la Comisién del Servicio Profesional por
si mismo o por conducto de la persona a quien delegue la facultad;

. Proponer el orden del dia para las sesiones de la Comisiones de Servicio
Profesional;

111 Presidir y conducir el desarrollo de las sesiones;

IV. Resolver sobre las solicitudes para la celebracibn de sesiones
extraordinarias;

V. Convocar a las sesiones, por si o por conducto de la Secretaria Técnica;
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VL.

VIL.

VIIL.

IX.

Proponer la integracion de las subcomisiones y los grupos de trabajo que
considere necesarios, para el cumplimiento de las atribuciones de Ila
Comision del Servicio Profesional;

Proponer las politicas para la profesionalizacion y desarrollo del Integrante

- del Servicio:

Proponer los programas y presupuestos necesarios para cumplir las metas
de profesionalizacién de la Carrera Policial, asi como los relacionados con
el sistema de estimulos de las personas integrantes del servicio que se
encuentren en el Plan de Carrera Policial, y

Las demas que senale esta Ley y las demas disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 60. La Secretaria Técnica de la Comisién tendra las atribuciones siguientes:

VL.

VIL.

Convocar a los integrantes de la Comisién del Servicio Profesional a las
sesiones, previo acuerdo con el Presidente, haciéndoles de su
conocimiento el orden del dia y recabando las propuestas que al respecto
se formulen;

Verificar la existencia del quérum legal para sesionar,

Proponer a la Comisién del Servicio Profesional un minimo de cuatro de
sesiones ordinarias en el lapso un afo y diferidas por al menos sesenta
dias naturales;

Dar cuenta a la Presidencia con las solicitudes para la celebracion de las
sesiones extraordinarias;

Elaborar las actas de las sesiones y recabar las firmas correspondientes;

Elaborar y suscribir los acuerdos y determinaciones derivados de las
sesiones;

Custodiar y tener bajo su resguardo las actas y documentos que se
generen con motivo de las sesiones;
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VIil.

IX.

X.

Informar a la Presidencia sobre el cumplimiento de los acuerdos emitidos
por la Comisién del Servicio Profesional,

Expedir, cuando proceda los documentos que integren el archivo de la
Comisién del Servicio Profesional, y

Las demas que sefale esta Ley y la demas normativa aplicable.

Articulo 61. Son facultades y obligaciones de las y los Vocales, las siguientes:

IV.

VL.

VIL.

Asistir y participar en las sesiones de la Comision del Servicio Profesional;

Presentar a los integrantes de la Comision del Servicio Profesional las
propuestas que consideren necesarias respecto de la Carrera Policial;

Emitir su voto respecto a los asuntos que se sometan a consideraciéon, con
excepcion de quienes unicamente cuenten con voz;

Auxiliar en la difusion de los acuerdos y disposiciones respecto a la
Carrera Policial;

Integrar y apoyar a las subcomisiones y los grupos de trabajo
conformados;

Cumplir con todas las funciones y responsabilidades que les asigne la o el
Presidente, y

Las demas que senale esta Ley y demas normativa juridica aplicable.

Articulo 62. La Comisién del Servicio Profesional podra constituir subcomisiones o
grupos de trabajo para la consecuciéon de su objeto, asignandoles las funciones que
estime conducentes conforme a sus atribuciones.

TiTULO TERCERO
ASUNTOS INTERNOS

CAPITULO UNICO
REGIMEN DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS
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Articulo 63. La Unidad de Asuntos Internos dentro de su ambito de competencia se
encargara de supervisar la funcion policial y de verificar el cumplimiento de las
obligaciones de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Ciudadana, con
pleno respeto a los derechos humanos.

El personal adscrito y el titular de la Unidad de Asuntos Internos deberan acreditar
los conocimientos relativos al régimen disciplinario y a las responsabilidades
derivadas de la actuacidén policial, asi como un alto nivel profesional y de
especializacion.

Articulo 64. La organizacién, atribuciones y funcionamiento de la Unidad de Asuntos
Internos se regira conforme a la normatividad que para tal efecto se expidan.

TITULO CUARTO
COMPETENCIAS
CAPITULO |

LICENCIAS, PERMISOS Y COMISIONES

Articulo 65. Las licencias o permisos son la autorizacién que se le otorga al
Integrante del Servicio por tiempo determinado para ausentarse de sus actividades
0 servicio.

Articulo 66. Los permisos podran ser otorgados por el Area Administrativa, hasta
por nueve dias en el periodo de un afo, con goce de sueldo integro para la atencién
de asuntos particulares, estos permisos deberan ajustarse a las reglas siguientes:

I.  No podra otorgarse mas de tres dias de permiso en el mismo mes;
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IV.

Los permisos deberan solicitarse cuando menos con tres dias de
anticipacion a la fecha en que se quieran disfrutar, salvo cuando se trate
de casos de fuerza mayor;

Deberan ser autorizados por el jefe inmediato, y

No se otorgaran cuando se encuentre ligado al periodo vacacional o dia de
descanso normal u obligatorio.

Articulo 67. Las licencias seran autorizadas por el Area Administrativa y se
conceden al Integrante del Servicio, previo los tramites administrativos que
correspondan, siendo las siguientes:

VL

VIL.

VIIL.

Ordinaria;
Extraordinaria;
Especial;

Por enfermedad;

Por maternidad,

Por paternidad,;

Con goce de sueldo, y

Pre jubilatoria.

Articulo 68. La licencia ordinaria es la que se concede sin goce de sueldo a solicitud
del Integrante del Servicio, de acuerdo con las necesidades del servicio y por un
lapso no mayor a 180 dias naturales en un ano calendario, para atender asuntos
particulares y sera autorizada por la persona titular de la Secretaria, o en su caso, la
persona titular de la Institucién de Seguridad Ciudadana en los Municipios.

Articulo 69. La licencia extraordinaria, es la que se concede a solicitud del
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Integrante del Servicio y solo sera autorizada por la persona titular de la Secretaria
para ausentarse de sus actividades o servicio, a efecto de desempenar cargos de
eleccidn popular o cargos vinculados a la seguridad publica en cualquiera de los tres
ordenes de gobierno. Durante el tiempo que dure la misma, el Integrante del Servicio
no tendra derecho a recibir percepciones de ninguna indole ni a ser promovido.

Articulo 70. La licencia especial, la otorgara la persona titular de la Institucion de
Seguridad Ciudadana al Integrante del Servicio que cuente con mas de cinco afos
de servicio ininterrumpido, que haya observado buena conducta y tenga alguna
necesidad para retirarse de la Institucion por asuntos profesionales o particulares. La
licencia especial, se podra conceder hasta por el término de tres afos sin goce de
sueldo, transcurrido este tiempo, el Integrante del Servicio debera reincorporarse en
la adscripcion que determine la Comisiéon del Servicio Profesional misma que sera
acorde al perfil y puesto con el grado jerarquico del que se separd de la Carrera
Policial.

Articulo 71. La licencia por enfermedad sera otorgada por el Area o Institucion de
Seguridad Social que el Gobierno del Estado determine, con goce de sueldo.

Articulo 72. Las mujeres Integrantes del Servicio tendran derecho a que se les
conceda licencia por maternidad con goce de sueldo integro, misma que se otorgara
y entregara por el Area Administrativa a la integrante o la persona que designe al
efecto mediante carta poder.

Articulo 73. Los Integrantes del servicio tendran derecho a que se les otorgue
licencia por paternidad con goce de sueldo integro, por el periodo de diez dias
habiles continuos, misma que se otorgara y entregara a través del Area
Administrativa al integrante, la cual podra ser solicitada dentro de los cuarenta y
cinco dias naturales siguientes al nacimiento de su hija o hijo, en téerminos de la
normatividad juridica aplicable.

Pagina 45 de 50



Los integrantes podran solicitar una ampliacion de la Licencia de Paternidad, con
goce de sueldo, por los periodos y circunstancias siguientes:

a) Por cinco dias habiles continuos, en caso de enfermedad grave del hijo o
hija recién nacido, asi como por complicaciones graves de salud que
pongan en riesgo la vida de la madre;

b) Por cinco dias habiles continuos, en caso de parto multiple, debiendo
presentar la constancia respectiva, y

c) Por diez dias habiles adicionales, si durante los primeros quince dias
posteriores al parto la madre fallece, debiendo presentar el acta de
defuncién respectiva dentro de los cinco dias siguientes a la conclusion de
esta licencia.

Articulo 74. Las licencias con goce de sueldo podran ser ademas de las sefaladas
hasta por cinco dias naturales, en los casos de adopcién, fallecimiento de familiares
en primero y segundo grado, conyuge o concubina o concubino, y especiales
extraordinarios para la atenciéon de asuntos escolares para las hijas e hijos menores
de edad.

Articulo 75. Las licencias pre jubilatorias se otorgaran a las y los Integrantes del
Servicio con goce de sueldo por el periodo de dos meses previos al cumplimiento de
los requisitos que la ley en la materia determine para el otorgamiento de la pensién o
jubilacion segun sea el caso.

El Area Administrativa informara mensualmente a la Comisién de los permisos y
licencias otorgadas a los Integrantes del Servicio.

Articulo 76. La comision es la instruccion por escrito o verbal que la persona

superior jerarquica da al Integrante del Servicio para que cumpla con un servicio

especifico por un tiempo determinado, en lugar diverso al de su adscripcion, de

conformidad con las necesidades del servicio y una vez concluida su comision, se
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reintegrara al servicio sin haber perdido los derechos correspondientes.

La persona superior jerarquica que emitio la instruccion verbal tendra un término no
mayor a 36 horas para formalizarla y notificarla al elemento por escrito.

Articulo 77. El Integrante del Servicio que haya alcanzado la edad limite para la
permanencia o que tengan secuelas derivadas de actos propios del servicio prevista
en las disposiciones legales que las rija; podra ser comisionado en areas que no
representen riesgo para su salud e integridad fisica.

Articulo 78. Los Integrantes del Servicio podran gozar de las disposiciones previstas
en el presente capitulo, transcurridos seis meses a partir de su registro en el Sistema
Nacional de Informacion como elemento activo.

CAPITULO Il
HOMOLOGACION SALARIAL DE LAS PERSONAS INTEGRANTES
DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD CIUDADANA

Articulo 79. El salario y las demas percepciones y prestaciones de los integrantes de
las Instituciones de Seguridad Ciudadana, seran homologados de acuerdo al salario
digno establecido por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad,
que es un referente del ingreso minimo con el que deberia contar un policia para
satisfacer sus principales necesidades y las de su familia, asi como las demas
percepciones y prestaciones que perciban los miembros de las diversas Instituciones
de Seguridad Ciudadana con mejores salarios.

TRANSITORIOS
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ARTICULO PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

ARTICULO SEGUNDO. Dentro de un término de ciento ochenta dias naturales
contados a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos deberan realizar las adecuaciones a
los reglamentos, demas disposiciones administrativas, ademas deberan proveer lo
necesario para el debido cumplimiento de la presente Ley.

ARTICULO TERCERO. Las Instituciones de Seguridad Ciudadana, deberan integrar
su Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial, dentro de los ciento ochenta
dias naturales siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y MANDE PUBLICAR

Dado en la sala de Comisiones del Palacio Juarez, recinto oficial del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, en la Ciudad de Tlaxcala de
Xicohténcatl, a los diecisiete dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco.

POR LA COMISION DE PUNTOS CONSTITUCIONALES,
GOBERNACION Y JUSTICIA Y ASUNTOS POLITICOS.

Sl

P e

IP. JACIEL GONZALEZ HERRERA
PRESIDENTE
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DIP. EVER ALEJANDRO
CAMPECH AVELAR

VOCAL

ES PEREZ

DIP. MARIBEL LEON CRUZ
VOCAL

A i“AURORA VILLEDA

DIP. LORENA RUIZ GARCIA

VOCAL

DIP. DAV RTINEZ DEL
RAZO

v L

DIP. BLADIMIR ZAINOS FLORES

VOCAL

DIP. SILVANO GARAY ULLOA

VOCAL
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DIP. HECTOR ISRAEL ORTIZ DIP. BLANCA AGUILA LIMA
ORTIZ
VOCAL
VOCAL

POR LA COMISION DE E’ROTECCION CIVi
PREVENCION ¥ REINSERCI

, SEGURIDAD PUBLICA,

? N SOCIAL

DIP. BRENDA ES RODRIGUEZ

\

DIP. MIGUEL ANGEL CABELLERO DIP. REYNA FL£LOR BAEZ LOZANO
YONCA
VOCAL

VOCAL

Ultima hoja del dictamen con Proyecto de Ley de Servicio Profesional de Carrera
Policial del Estado de Tlaxcala y sus municipios, relativo al Expediente Parlamentario
Namero LXV 120/2024.
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EN VIRTUD DE LA VOTACION EMITIDA EN LO GENERAL Y EN LO PARTICULAR, SE
DECLARA APROBADO EL DICTAMEN CON PROYECTO DE LEY; EN CONSECUENCIA,
SE ORDENA A LA SECRETARIA ELABORE EL DECRETO, Y AL SECRETARIO
PARLAMENTARIO LO MANDE AL EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA SU SANCION Y
PUBLICACION CORRESPONDIENTE.
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VOTACION DEL DICTAMEN CON PROYECTO DE DECRETO, DE LEY DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
POLICIAL DEL ESTADO DE TLAXCALA Y SUS MUNICIPIOS; QUE PRESENTAN LAS COMISIONES UNIDAS DE
PUNTOS CONSTITUCIONALES, GOBETNACION Y JUSTICIA Y ASUNTOS POLITICOS, Y LA DE PROTECCION CIVIL,

SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL.
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PARTICULAR

2
o

DIPUTADOS

22-0

23-0

23-0

EVER ALEJANDRO CAMPECH AVELAR

v

v

GABRIELA HERNANDEZ ISLAS

)

P

JACIEL GONZALEZ HERRERA

LORENA RUIZ GARCIA

MARIA AURORA VILLEDA TEMOLTZIN

VICENTE MORALES PEREZ

MADAI PEREZ CARRILLO

DAVID MARTINEZ DEL RAZO

O NGO AW N| R

MARIBEL LEON CRUZ

MIGUEL ANGEL CABALLERO YONCA

[
o

ANEL MARTINEZ PEREZ

(Y
(Y

BLADIMIR ZAINOS FLORES

[y
N

EMILIO DE LA PENA APONTE

[y
w

BRENDA CECILIA VILLANTES RODRIGUEZ

[y
»

MARIA ANA BERTHA MASTRANZO CORONA

[
(%}

MIRIAM ESMERALDA MARTINEZ SANCHEZ

[y
(<)}

BLANCA AGUILA LIMA

[
N

LAURA YAMILI FLORES LOZANO

[
o

SILVANO GARAY ULLOA

[
©

MARIBEL CERVANTES HERNANDEZ

N
o

SORAYA NOEMi BOCARDO PHILLIPS

N
[y

ANRNENANANANENANANANANANANAENENANENENEN

AN AN RN AN AN N AN AN N AN AN AN AN ENENAN N

HECTOR ISRAEL ORTIZ ORTIZ

N
N

ENGRACIA MORALES DELGADO

N
w

REYNA FLOR BAEZ LOZANO

N
H

SANDRA GUADALUPE AGUILAR VEGA

N
(6}

A AN N N A N S RN RN N N N N N R N N N AN RN AN EAEN

ANRNAN

ANANEN

14



L
Ly LEGISLATURA

3. LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR ESTE CONGRESO DEL
ESTADO.

CORRESPONDECIA 18 DE FEBRERO DE 2025.

1.- Oficio PM/0044/2025, que dirige Roman Montiel Santiago, Presidente Municipal de
Cuaxomulco, mediante el cual remite a este Congreso el Prondstico de Ingresos,
Presupuesto de Egresos, Organigrama general y por unidad administrativa, asi como
plantilla del Ejercicio Fiscal 2025.

2.- Copia del oficio IXT/PM/055/2025, que envia la Mtra. Miriam Aline Lazo Caballero,
Presidenta Municipal de Ixtenco, al Lic. Luis Antonio Ramirez Hernandez, Secretario
de Gobierno del Estado de Tlaxcala, a través del cual le solicita una audiencia con los
integrantes del Comité que se autodenominan Pro en Defensa de los Veneros y del Agua
Rodada de Ixtenco.

3.- Copia del oficio SIND-017/2025, que dirige Emilia Alixandra Valencia Aguila, Sindico
del Municipio de San Juan Huactzinco, al Dr. Micheel Alcocer Juérez, Secretario del
Ayuntamiento, mediante el cual le solicita se les requiera a las diferentes unidades
administrativas el cotejo de los bienes muebles, para dar cumplimiento a la circular del
Organo de Fiscalizacién Superior.

4.- Copia del oficio ARLC/0021/2025, que dirigen los Regidores Primer, Segundo, Tercer,
Cuarto y Quinto del Ayuntamiento de Lazaro Cérdenas, al Lic. Jorge Adan Maldonado
Portillo, Titular del Organo Interno de Control del Ayuntamiento, mediante el cual le
solicitan se inicie procedimiento de responsabilidad administrativa en contra de la
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Presidenta y Tesorero Municipal en virtud de que no han presentado el Presupuesto de
Egresos del Ejercicio Fiscal 2025.

5.- Oficio CNDH/DEMNPT/0165/2025, que envia Antonio Rueda Cabrera, Director
Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva del Mecanismo Nacional de Prevencion de la
Tortura, mediante el cual notifica a este Congreso el Informe Especial IE 04/2024 del
Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura sobre Juzgados Municipales de los
Estados de Hidalgo y Tlaxcala.

6.- Oficio ITE-SE-E0065-2/2025, que dirige la Mtra. Elizabeth Vazquez Alonso, Secretaria
Ejecutiva del Instituto Tlaxcalteca de Elecciones, a través del cual remite copia
certificada del Acuerdo ITE-CG 07/2025, por el que se aprueba el proyecto de
presupuesto para el proceso electoral local extraordinario para renovar los cargos del
Poder Judicial, Tribunal de Justicia Administrativa y Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje 20242025.

7.- Copia del oficio IDC.CG 156-02/2025, que envia el Ing. Rafael Rogelio Espinosa Osorio,
Director General del Instituto de Catastro, a los Presidentes Municipales de
Tetlatlahuca, San Damian Texoloc, San Juan Huactzinco y San Jeronimo Zacualpan, a
través del cual les solicita integrar la conformacion de la Comision Consultiva
Municipal, que tendra el caracter de organismo permanente de regulacion en materia
catastral.

8.- Copia del escrito que dirige Miguel Angel Neria Carrefio, Expresidente Municipal de
Cuaxomulco, al C. Roman Montiel Santiago, Presidente Municipal, a través del cual le
hace entrega de la documentacion de pdlizas para su certificacion para la propuesta de
solventacion de la cedula de resultados de la auditoria financiera 2024.

9.- Copia del escrito que envia Miguel Angel Neria Carrefio, Expresidente Municipal de
Cuaxomulco, al C. Roman Montiel Santiago, Presidente Municipal, a través del cual le
solicita las polizas registradas en el Sistema Contable Gubernamental, de las
transferencias bancarias de los deudores y acreedores que quedaron pendientes al 30
de agosto de 2024.
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10.- Copia del escrito que dirigen ciudadanos del Municipio de Xicohtzinco, al C. Juan
Ramirez Avalos, Presidente Municipal, quienes le manifiestan inconformidades en la
administracion actual.

11.- Copia del escrito que dirige la C.P. Maribel Meza Guzman, Expresidenta Municipal de
Santa Catarina Ayometla, al Auditor Superior del Organo de Fiscalizacion Superior del
Congreso del Estado, mediante el cual hace entrega de la propuesta de solventacion a
la Auditoria Financiera aplicada a la cuenta publica del ejercicio fiscal 2024.

12.- Oficio niimero 1390, que envia la Diputada Karol Jared Gonzéalez Marquez, Secretaria
de la Diputacion Permanente del Congreso del Estado de Guanajuato, a través del cual
acusa de recibo el oficio S.P.0125-11/2025, por el que se inform6 de la eleccion y la
integracion de la Mesa Directiva que fungira durante el Segundo Periodo Ordinario de
Sesiones del Primer Afio de Ejercicio Legal.

13.- Circular nimero 67, que dirigen las Diputadas Secretarias de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Guanajuato, a través del cual informa de la apertura y clausura
del segundo periodo extraordinario de sesiones, correspondiente al Primer Ao de
Ejercicio Constitucional.

14.- Escritos que dirige la Lic. Yeny Charrez Carlos, Activista de Derechos Humanos, en los
que solicita; 1.- Se retire como Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género y
Contra la Trata de Personas del Congreso del Estado; 2.- Que la Diputada Lorena Ruiz
Garcia, pida licencia, en tanto es resuelto el caso de su esposo, pareja o padre de sus
hijos, hasta que se determine su situacion legal, esto en vias de los hechos ocurridos y
que su presencia como en su momento se intentd, puede ser utilizado su investidura a
fin de buscar beneficios, pero principalmente de manera ética y responsable bajo los
principios de El pueblo quita y el pueblo pone, y 3.- Exigen, una disculpa pubica por
los ataques contra sus compafieras y companeros, y ciudadania en general por la falta
de diligencias en su trabajo como Legisladora al presentar iniciativas no estudiadas, asi
como su escrito en el que solicita respuesta a su solicitud.
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8. ASUNTOS GENERALES.
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