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INDICADORES DE RESULTADOS
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CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA

TLAXCALA LXIV LEGISLATURA
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INDICADORES DE RESULTADOS
Indicadores Férmula Descripcién de variables Junio
Dictamenes afio actual / Dictamenes afio anterior - 1 *
Indice de Comportamiento legislativo [((D2021/D2020-1)*100) 100
Indice de Productividad legislativa ((D2021/IPP)*100) Dictamenes / Iniciativas presentadas en pleno*100 (2/3)= 66.67%
Iniciativas presentadas en pleno / Iniciativas recibidas en
Eficiencia Parlamentaria ((IPP/IRSP)*100) Sria Parlamentaria*100 (3/3)= 100%
Actividades de Comunicacién Social Realizadas /
indice de comunicacion social ((ACSR/ACSP)*100) Actividades de Comunicacion Social Programandas*100 |(74/78)= 94.87%
(214503728.93/3475
Indice de cumplimiento presupuestal [((PE/PA)*100) Presupuesto Ejercido / Presupuesto Asignado*100 66574.19)= 61.72%
Indice de cumplimiento de sesiones |((SR/SP)*100) Sesiones Realizadas / Sesiones Programadas*100 (5/8)= 62.50%
Indice de concertacion eficaz ((NA/NI)*100) Numero de Acuerdos / Nimero de iniciativas*100 (2/3)= 66.67%
Proyectos legislativos presentados / Total de
Indice de proyectos legislativos ((PLP/TC)*100) comisiones*100 (1/24)= 4.17%
Indice de cobertura legislativa ((BO/NS)*100) Boletines oficiales / Nimero de Sesiones*100 (3715)= 740%
Requisiciones atendidas ((RA/RR)*100) Requisiciones atendidas7 Requisiclones recibidas*100  [(99/99)= 100%
Total espacigs Jaborales fin de afio / Tot%pacios
Comportamiento espacios laborales (("IELM—EHCIAL)’WO) laborales im‘%gg afo*100 A
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
=5 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023

\ITLAXAC‘/;\LA
ENE-DIC
AREA EIECUTORA | No. ACTIVIDADES REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | PROYECTADO % DE CUMPLIMIENTO
EJECUTADO
O SOLICITADO
Presentar al  Comité de Adminisiracion el
1 |Presupuesioc de Egresos autorizado correspondiente Presentacion 1 0 0 0 0 0 1 1 100.00%
al ejercicio 2023.
= Elaborar el inf ual ) + |
' p |Faporar & informe mensual que se presenia a ial pooymento 1 1 1 1 1 1 12 6 50.00%
i Junta de Coordinacion y Concertacion Politica.
R n
e o 3 :‘obor?r VI’c Cuenta Puo"sco fimestral” 'y su Cuenta Publica 1 0 0 9 0 0 4 2 50.00%
c presentacion como lo marca ia Ley.
n
u c 4 |Atender las solicitudes del Comité de Informacién. Solicitud 0 0] 0 0 0 0 10 0 0.00%
ro.
s 5 |Elaoborar el Balance General. Documento 1 1 1 ] 1 1 12 6 50.00%
o e 6 |Elaborar el Estado de ingresos y egresos. Documento 1 1 1 1 1 1 12 6 50.00%
S 5 , |Elaborar el Estado de origen y aplicacion de Documento ) 1 ) ) . ] 12 6 50.00%
recursos.
s 8 |Elaborar conciliaciones bancarias. Documento 1 i 1 1 ] | 1 6 50.00%
9 |Redlizar el cdiculo y dispersidon de la ndmina. Némina 2 2 2 2 2 2 24 12 50.00%
10 |Floborar el A.n..epvroyeczo de Presupuesto de Egresos Dectmanto 0 0 0 0 o o 1 0 0.00%
para el ejercicio fiscal 2024.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023
X ACTIVIDADES REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA ENERO ERC MARLC BRIl MATO JUNIO R JE CUMPLIMIENTO
| EJECUTADO
O SOLICITADO
I
1 |Elaborar reporte de regisiro de asistencia del Reporie 2 2 2 2 2 2 24 12 50.00%
personal de base.
" 2 ;gls:"i éZSbZZiCLE: RS [ Talias, F atarsies et Documento 2 2 2 2 2 2 24 12 50.00%
~ T e S e I TR TranO OO a | | |
e | 3 |oosedel Congresodeitsads o | Docmento 7 s | v | 4w ] w | o« s
¢ Registro, validacion y revision de gastos médicos.
; 3 L aImees Revision 3 3 2 5 3 3 390 19 487%
” * Sindicato S 2 8 4 5 5 4 207 28 13.53%
Regisiro, conirol y elaboracion de movimienios dei
e personal de base, confianza, eventual, funcionarios y
g _ |C. Diputados.
3 > |* Alias 9 5 5 4 4 8 174 35 20.11%
- * Bajas Documento 5 4 1 5 6 4 23 25 108.70%
o * Cambios 0 0 0 0 0 o 36 o 0.00%
a Registro y control de prestadores de servicio social.
H & Aceptacion de servicio social. . 2 0 C 0 0 0 4 2 50.00%
e “Tioeracion de servicio social. Documento 0 0 2 0 0 0 2 2 100.00%
s Registro, control y autforizacién del subsidio de
7 |guarderias a trabaojadoras de Base del Congreso del Documento 1 1 1 i 1 1 12 6 50.00%
Estado.
5 :ZZ?:.”O y conirol de vacaciones a frabajadores de DEEURMBRIG 13 0 0 o 0 24 2 37 1850.00%
R Servicio Médico
e * Diputados 2 0 2 1 1 0 5 [ 120.00%
c 5 * Funcionarios 0 o] 0 0 o] o] 0 0 0.00%
u * Confianza Consultas 35 49 54 31 36 39 78 244 312.82%
r * Sindicalizados 70 46 101 98 79 77 702 471 67.09%
s * Otros 0 3 1 5 2 0 | 153 11 7.19%
o Convenio Laboral 2021, con el Sindicato de '
s Trabajadores al Servicio de los Poderes, Municipios y —
. |Organismos Descentralizados del Estado de Tiaxcala / y
H 10 |47de Mayo". ,} //\
U * Revisién y negociacién / 0 0 0 0 N 0 1 0.00%
m * Firma del Convenio / 0 0 0 0 o\ AN i b 0.00%
a Convocar al personal de base, confianza, 2 Vn\
n funcionarios y Diputados a los eventos gye se N 4
o 11 |organicen, tales como: G N
s * Homenaqjes a la Bandera / 0 i i [ 0 I % \ 50.00%
5 I[;j 5
5 &
=
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023

|AREAE,EU,‘,T‘, A | No. ACTIVIDADES REALIZ | UNIDAD DE MEDIDA SHMEROC | FEBRERO v O ABRIL | JUNIO | PROYEC o BE CUMPTIMENTO
‘ | | | EJECUTADO
l 0 SOLICITADO
! : ]
Convocar ai personal de base, confianza
funcionarios y Diputados a los eventos que se
organicen, tales como:
2 __ |* Descyurc ge! "dic ce \a magre” Convocarera | ) o) | o) | o) | o) 0 | | [ 0.00%
e ~" |* Convivio con motivo de las fesias pairias Convocatoria 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
c * Convivio de fin de ano Convocatoria 0 0 0 4 0 0 I 0 0.00%
U * Desayuno con moiivo del Dia Internacionai de Ia . . a . "
Celebracion 0 0 0 0 o} 0 1 0 0.00%
. Mujer
Evaluacion y Enfrega de Premio "Nuesiro esfuerzo es
S 1 = Sl $ 0 NN
. 12 | e conocido Documento 0 0 0 0 0 0 2 0 0.00%
s 13 Calculo de incapacidades por maternidaa y licencia . . " 0 0 . 1 100.00%
3 Imédica Documenio 1 0 0 ¢ ] 100.00%
. 14 |Cdlculo de dias econémicos Documentio o] 0 0 C 0 1 1 100.00%
H
U 15 |Enirega de pdlizas de seguro de vida del personal % de entrega 0 0 0 0 0 0 1 C 0.00%
m = e r— -
16 |Elaboracion de Actas Administrativas Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
a — —— ——
L 17 |Enirega de finiquitos y liquidaciones Documento 0 2 o] 0 0 0 0 2 0.00%
N ia No. de consfancias laborales solicitadas/constancias B i i 1 . ¢ ) 1 12 6 50.00
° “® |elaboradas ocumento 1 i ] 00%
s 74 Mantenimienio correctivo a las cdmaras de . i : \ 1 ) ) ‘ 6 0.00%
vigilancia Requisicion ! | wize
20 : - Gt : f 42.67
Realizar la limpieza a las instalaciones del Congreso. Dias 22 20 2 %
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EJERCICIO FISCAL 2023

NDERATIV/O)
JrCRNATIVU £
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AREA EJECUTORA | No. ACTIVIDADES REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | PROYECTADO % DE CUMPLIMIENTO
EJECUTADO
O SOLICITADO
1 |Solicitudes de cotizaciéon para equipos de cémputo, Requisicion 6 22 5 5 15 1 95 54 56.84%
R mobiliario y servicios
€ 2 |Adguisicion de mobilicrio y ecuinec de cémouto. Cotizacién 13 22 5 5 15 87 54 62.07%
& 3 |3cics de mobiicrio y eguice Nc ce paias S 0 0 19 0 0 iZ C 0.00%
¥ 4 |Alias de eguino y meolicrio Manienimienio 4 22 5 5 15 1 85 54 63.53%
' 5 [Manienimiento a los vehiculos oficicles. Pago 0 1 2 3 0 0 15 6 4£0.00%
s
o) 6 nqm'qr el pago ge los ‘1mpu§§:os' y ﬂogr'ecnos Pago o o 4 o 0 o 5 . 80.00%
S estatales correspondienies a los vehiculos oficiales.
Cotizar seguros de:
o * Vida
@ - Dipuiados ~ 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
+ 7 Coiizacion
! - 3ase 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
€ * Auto 0 4 0 0 0 0 5 4 0.00%
-r * Edificio 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
: Contratar seguros de:
a —= ”
| * Vida para el personal
- Diputados o 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
e 8 Coniraio e
s - Base 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
* Auto 0 4 0 0 0 0 5 4 80.00%
* Edificio 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
Atencion de requisiciones de:
* Fotocopias tamano carta Fotocopia 20560 22390 13939 | 10557 | 11059 | 10118 351,300 88623 25.23%
5 9 [* Fotocopias tamano oficio Fotocopia 6028 7150 2129 193 584 493 106,400 16577 15.58%
2 * Engargolados Engargolado 87 66 29 25 41 3 640 251 39.22%
‘e ? * Enmicados Enmicado 3 0 0 35 3 5 210 46 21.90%
Suministro de requisiciones de papeleria para sy ate
100, . ' o ' isi 0 0 0 0.00%
c e 0 SSRGS Requs’/cgn\ 0 0 0 0 0 0 o
U T S J - o = - I
- 11 ng.rﬂs;ro de requisiciones de papeleria oficial para //@uisicién/ /8 5 5 56 ” 19 870 248 28.51%
diputados
s a inist requisici ] leri e
12 Slummlfrlro .de requisiciones ‘ge: papeienia. para }/G;’ Reqguisicign 7 21 21 48 59 165.00%
o | areas técnico-administrativas . I .
s e minisiro d isici ! leria ofici e P 9 Lzp,
13 .Su'vjxn|s*ro de requisiciones de papeleria o cydorc R xyéxon 18 12 0 o o *T\Q‘\z 8.45%
s las dreas técnico adminisirativas ,<=7q o K
Apoyo con la logistica de eventos oficicles jé alizados | ¢
14 |en:
* Salén Rojo / 10 10 18
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

) A OPE CORRE FISCAL 2023
T, L
‘ ENE-DIC
AREA EIECUTORA | No. ACTIVIDADES REALIZADAS UNIDAD DE MEDIDA ENERO | FEBRERO | MARIZIO | ABRIL | MAYO | JUNIO PROYECTADO % DE CUMPLIMIENTO
| | EJECUTADO
| O SOLICITADO
i |
Apoyo con la logistica de eventos oficiales realizados
en
M 14 |- S¢ién 3enco Rec scén 7 | [ 23 | o9 8 5 55 8¢ 54°9%
X @ | |* Sc én Xicorn-éncet Axayccez Iverce! RepJisiciér s | 8 2 2 2 5 2° 18.26%
= | * 2atio Vio RecJisicion 3 12 7 é 2 5 118 45 59.09%
ce Maniernimienic preveniivo y corecive o ics
v 15 |instalaciones, el mopilicrio y eauipo propiecdad del NUmero 0 o] 0 o] 0 20 ¢} 0.00%
rod Congreso del Estaco.
& 16 [Redlizar simulacros de incendio, sismos y atentados. NUmero 0 o] 0 0 0] o] 0.00%
s e b . ’ - e
17 |Conirolar y optimizar el uso del servicio telefénico. Reporie 0 0 o] o] o] 0 o] 0 0.00%
s
Sumnistro de reguisiciones de servicio de cafeteria ; 5
18 7Y aul e NGmero 26 4] 60 43 55 38 850 263 0.94%
para salones. .

Pégina 2 de 2



