COMISION DE PUNTOS CONSTITUCIONALES,
GOBERNACION Y JUSTICIA, ¥ ASUNTOS
POLITICOS.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision que suscribe le fue turnado el expediente parlamentario numera
LXV 102/2025, que contiene la Iniciativa con Proyecto de Decreto, por el gue se
reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado de Tlaxcala, presentada por las v los Diputados Ever
Alejandro Campech Avelar, Gabriela Hernandez Islas, Jaciel Gonzélez Herrera,
Lorena Ruiz Garcia, Maria Aurora Villeda Temoltzin, Vicente Morales Pérez, Madal
Pérez Carrillo, David Martinez Del Razo, Maribel Ledn Cruz, Miguel Angel
Caballero Yonca, Anel Martinez Pérez, Bladimir Zainos Flores, Emilio De La Pefia
Aponte, Brenda Cecilia Villantes Rodriguez, Maria Ana Bertha Mastranzo Corona,
Soraya Noemi Bocarda Phillips, Héctor Israel Ortiz Ortiz, Engracia Morales
Delgado y Reyna Flor Baez Lozano. de conformidad con la facultad que les otorgan
los articulos 46, fraccién |, de la Ceonstitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala y 26 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Tlaxcala, para su
estudio, analisis y dictamen correspondiente.

En cumplimiento a las instrucciones de la Presidencia de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado, por cuanto hace al desahogo del turno correspondiente, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 78, B1 y 82, fraccion XX, de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de Tlaxcala; y 35, 36, 37, fraccion XX, 38,
fracciones | y VI, 57, fraccién |ll, y 124 del Reglamento Interior del Congreso del
Estado, se procede a dictaminar con base en los siguientes:

RESULTANDOS

1. Que. en sesidn ordinaria del Congreso del Estado, celebrada el ocho de agosto
del afo dos mil veinticinco, las diputadas y los diputados integrantes de la
Sexagasima Quinta Legislatura presentaron ante el Pleno de esta Soberania,
la Inicialiva con Proyecto de Decreto por el gue se reforman, derogan y
adicionan diversas disposiciones de la Ley Organica del Peder Judicial del
Estado de Tlaxcala, formandose el expediente parlamentario nimern LAV
102/2025.

2. Fara mofivar la presente iniciativa expresan, en esencia, lo siguiente;



El Poder Legislalive del Estado en conjuncidn con los ayuntamientos de
los sesenta municipios del Estado, Mewvaron a cabo la reforma
constifucional en matena de reforma al Poder Judicial, publicada en e/
Periodico Oficial def Gobierno del Estado e 10 de diciembre del afig
2024. En wirtud de esta reforma se armonizaron las disposiciones
constifucionales que regulaban la organizacion y funcionamiento del
Pader Judicial de! Estado con las previstas en la Constitucidon General

La reforma constitucional tuve como elementos de enmienda un amplic
campo fematico que trastocd la estruciura y organizacion del Poder
Judicial del Estado. Las modificaciones incidieron en el ambito formal y
mafenal de la esfera interma de este Poder, uno de los aspeclos que fuvo
mayor difusicn fue el meéfodo de seleccion de las personas juzgadoras
que ahora son electas por medio del gercicio del volo de la ciudadania,
sin embargo, la reforma fue mas profunda en relacidn con la
organizacion, €l funcionarmento y la estruciura de la instifucién judicial

Fublicada ja reforma constifucional en el Penddico Oficial del Gobiemo
del Esfado de Tlaxcala, al frafarse de normas que modificaron
profundamente a la institucion judicial tanto en el ambito federal como
an &l local, resulfaba evidente y clarn que el disefto esfructural de la
institucion habria de sufnr cambios que deberian ser acompafiados por
normas secundanas. La Conslitucion Politica del Estado en sus arficulos
fransitorios sefalo, en aquel momento, que ef Congreso del Estado debia
llevar a cabo las adecuaciones necesarnas para armonizar los objelivos
propuestos en la norma fundamental con las normas que los hacen
operantes o eficaces.

Resulta también evidente que, por via de consecuencia, fa nomaltiva gque
sa preveia en las leyes, reglamentos y acuerdos gue hasta ese momento
se hablan emitido con base en las antiguas normas de Ja Conshitucion
Poiftica del Estado que regulaban la estructura y operatividad inferna del
Poder Judicial sufifnan una desarmonizacion con los nuevos preceplos
constitucionales. Como se sefald anferiormente. la modificacion se
exfendid sabre un amplio campo de femas que, dificimente, las leyes
anteriores podrian resulfar armdnicas con la nueva reguiacién. Esa
chrcunstancia puso de manifiesto, desde ese momento, que la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Tiaxcala, asi como las
tisposiciones reglamentarias emilidas por el Poder Judicial, debian ser
sometidos a un profundo proceso de revisidn v de aclualizacidn para
adecuarios a los nuevos objetivos,



La reforma a la Ley Orgamica del Poder Judicial de! Estado incide en la
vida inshtucionhal del Estado mismo. La Ley desarrolla la manera en gue
se debe arganizar y esirnucturar el ejercicio del Poder Judicial para
alcanzar obfetivos de la mas alta relevancia coma la justicia pronta y
expedita ¥ el confrol de la conshilucionalidad. De tal manera que, los
cambios y modificaciones, ademads de estar informados por un contenido
obiigacional y de efercicio de facultades por parte del Foder Legisiativo,
son elementos fundamentales para alcanzar objetivos priorifarios que
inciden en &l Esfado de Derecho.

La Ley Orgdnica del Poder Judicial encauza el efercicio del Poder Judicial
del Estado, es el instrumento juridico gue funciona como base de jas
acluaciones y decisiones gue loma ia institucion judicial al organizarse y
resolver controversias en las distintas matenas. En otras palabras, la Ley
Organica constifuye el instrumento juridico que distibuye compelencias
y facultades enfre los diversos drganos que integran al Poder Judicial gue
le permife resclver los asuntos que se venlilan en los Inbunales de
cualguier instancia en el &mbito local Ademas, es el instrumento que
regula y configura los supuesfos propios de fa vida intema de esa
institucion. Lo anferior redunda en orden y celeridad y dota de
funconakdad a uno de los drganos del Estado.

Se puede definir a la Ley Organica como un ordenamiento juridico que
tiene por objeto delerminar las bases de organizacion y funcionamiento
de una insfitucion denvada de los Ilres Poderes del Estado. Se
caraclerizan principaimente por ser necesanas, desde e punfo de wista
constifucional para regular algun aspecto de fa vida social y suelen ser
vistas como un puente infermedio entre las leyes ordinanas y la
Constitucidn para el comecto funcionamiento de las instifuciones del
Estado

Unc de los aspectos relevantes de la reforma constifucional federal y
local s gue en ambas esferas compelenciales se extinguid al Consefo
de la Judicatura, organo respecio del cual pesaba una sombra de duda y
de inconformidad por parte de la ciudadania.

Su extmoidn condujo a la creacidn de dos drganos encargados de las
malerias administrativa, disciplinara y de commeccion del Poder Judicial:
el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Discipling Judicial,
Dado gue en este aspecio la reforma consfitucional frastocd de manera
profunda, a través de la extincian v la creacidn, a un organc del Poder
Judicial, se requiers que la reforma a su Ley Orgdnica considere Jas
facuffades y compelencias de cada uno de elfos de conformidad con fo
prawvisto en la Constifucidn Politica del Estado



De lo anterior, es posible conciuir que el Congreso del Estado debe
reformar fa Ley Organica del Poder Judicial del Estado para dolar a ese
Pader de la normativa necesaria para fundar sus actuaciones y organizar
suU vida inferma que es, a la vez, una parfe de la vids institucional del
Exztado de Tlaxcala

La Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado es tal vez uno de los
ordenamientos de mayor relevancia en el contexto de reformas a las
feyes gue s2 inscnben dentro del marco de fa reforma al Poder Judicial
gebido & que 8l aspecto central de esa reforma constitucional fue
precisamente el conjunto de organos junsdiccionales gue infegran a ese
Poder,

Recrtantameants, el primero de junio de esle afio, luvo lugar la aeleccion de
personas juzgadoras en el Estado de Tlaxcala. En une jormada electoral
sin precedentes, los clivdadanos del Estado de Tlaxcala salieran a voltar
para hacer efectivo su derecho fundamental al sufragio y elegir a las
personas juzqadoras que se hatlan postulado vy pasado por un proceso
de calficacidn. Lo antenor dio como resuffado la eleccion de los nuevos
infegrantes de los drganas junsdiccionales locales

En ef Estado, de acuerdo con lo previsto en los arficulos transitorios de
la refarma constitucional af Poder Judicial, el proceso de integracion de
logs drganos jurisdiccionales del Poder Judicial se llevara a cabo en dos
gfapas. La pnmera tuvo verficalivo en junio pasado, La segunda, se
fevard a cabo en e afio de 2027. Con ello quedaran inftegrados los
organos junsdiccionales, de manera complela, por personas juzgadoras
efectas por medio del vofo poptilar

Las personas juzgadoras elactas en ef pasadc proceso electoral tomaran
protesta de su encargo en septiembre del presente afio. A parlir de esle
momento infegrarén a los drganos junisdiccionales y deberdn regirse de
conformidad con los nuevos objetivos y fines constifucionales y con fas
normas de la Ley Orgdnica que esfructuren, organicen ¥ prevean su
funcionamiento. Lo anferior muestra que la reforma a la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado es una obligacian y una necesidad al mismao
tiempo. El Congreso del Estado juega un rol fundamental en este senlido
en la medida que es el drgano encargado de dolar de la legislacion
necesara para reqir la vida intema del Poder Judicial. Dado que el Poder
Judicial del Estado, de acuerdo con las reglas que rigen su integracion
por ia via de eleccion directa, quedara infegrado en sephembre del
presente afo, resulta necesaric que, para esa fecha, ef Congreso haya
emitide las normas necesarias que constifuyen e marco normahvo de
ese Poder



3. En sesion ordinaria del Pleno del Congreso Local, celebrada el dia ocho  de
agosto del afo en curso, la Presidencia de la Mesa Directiva deferming turnar
la presente iniciativa con proyecto de decreto a la Comisidn que suscribe para
su estudio, analisis y dictamen correspondiente.

El wrno ordenado se concretd mediante oficio que remite el Secretaric
Parlamentario de este Poder Legislativo Estatal, dirigide a la presidencia de la
Comision que suscribe, el dia doce de agosto de esta anualidad. Con dicha
iniciativa se formad el expediente parlamentario ndmero LXV 102/2025,

Con los antecedentes narrados, la Comisién Dictaminadara formula los siguientes:
CONSIDERANDOS

l. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 45 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, “Las
resoluciones del Congreso fendran el cardcter de Leyes, Decrefos o
Acuerdos. ...".

Asimismo, el ariculo 47 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Scberang de Tlaxcala, senala: “Los proyectos o iniciativas adquiriran el
cardcter de Ley o Decreto, cuando sean aprobados por la mayoria de los
diputados presentes, salvo que la Ley disponga ofra cosa.”,

De igual forma, el articulo 48 de la Constitucion Politica del Estado
Libre v Soberano de Tlaxcala, ordena: “Todo proyecto de decrefo, asi como
los asuntos en que deba recaer resolucion del Congreso, se tramitaran
conforme a lo establecido en su Ley Organica y disposiciones
reglamentarias.”.

La citada clasificacion de las resoluciones que emile este Poder
soberano es relomada, en sus terminos, en el numeral 8 de la Ley Urganica del
FPoder Legislativo del Estado de Tlaxcals; disposicidn legal que, en su fraccion
I, define al Decreto como: “Toda resolucion sobre un asunto o negocio que
crea situaciones juridicas concretas, que se refieren a un caso particular
relativo a determinado tiempo, lugar, instituciones o individuos...”.

il Enelarticulo 38, fracciones | y VII, del Reglamento Interior del
Cangreso del Estado de Tlaxcala, se prevén las atribuciones genencas de las
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comisiones ordinarias del Poder Legislativo local, para: “recibir, tramitar y
dictaminar oportunamente los expedientes parlamentarios y asuntos que les
sean furnados”; asi como para “cumplir con las formalidades legales en la
tramitacion y resolucion de Jos asuntos gue Jes sean turnados”:
respectivamente.

La competencia de la Comisidn de Puntos Constitucionales,
Gobernacion y Justicia y Asuntos Politicos, deriva del articulo 57, fraccion 111, del
Reglamento invocado, el cual establece que le corresponde conocer: “De las
iniciativas de expedicion, reformas, adiciones y derogaciones, a las leyes
organicas y reglamentarias derivadas de la Constitucion;”

Por ende, dado que la materia a analizar consiste en una iniciativa
con proyecto de Decreto a traves del cual se plantea reformar, derogar y adicionar
diversas disposiciongs de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala, es de concluirse que la Comision que suscribe es competente para
dictaminar al respecto.

. Que el Reglamento Interior del Congreso del Estado de
Tlaxcala, estableca en el articulo 1, fraccion |, lo siguiente: "Comisioneas: las
comisiones ordinarias y especjales referidas en los articulos 82 y 83 de la
Ley Organica;"

IV. Por ende, dado que la matena a analizar consiste en una
iniciativa con proyecto de Decreto a traves del cual se plantea reformar, derogar
y adicionar diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Tlaxcala, es de concluirse que la Comisién gue suscribe es
competante para dictaminar al respecto.

V. A efecto de proveer [a propuesta contenida en la iniciativa,
la Comision que suscribe, plantea los razonamientos siguientes;

L La iniciativa por la gue se reforman, derogan y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala, presenfada porfas y los diputados qgue fa suscrnben tiene comao
antecedente inmediato las recientes reformas a la Constitucidon Paolitica
de los Estados Unidos Mexicanos v a la Constitucion Politica del Estado,
en materia de reforma al Poder Judicial. mediante las cuales se
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.

111

introdujeron cambios en el ambito administrativo y organizative de dicho
Paoder,

Las modificaciones antes referidas, junto con la gue s propone en el
presente dictamen, representan el cierre de un ciclo en la concepcidn y
entendimiento de la organizacion e integracion de los diversos drganos
gue conforman el Poder Judiclal del Eslado, Este proceso de cambio
implica no solo gustes estructurales, sino lambién una redefinicion de las
funciones y mecanismos internos que rigen el funcionamiento del Poder
Judicial, adecusndoios a los nuevos parametros constitucionales y
legales.

El cambio mas significative en esie contexto radica en la fransformacion
del método de eleccion para de ocupar la llularidad de los drganos
funsdicoionsles, esfableciendo ahora un sislema de eleccion popular
directa. Asimismo, s& confempla la extingidn del Consejo de la Judicalura
del Estado, organo que hasta el momento concenifraba funciones de
caracter administrativo y disciplinane. En su lugar, se crean dos nuevos
grganos. el Organo de Administracion Judicial encaigado de [as
funciones de gesfion y adminisiracién, y el Trbunal de Discipling Judicial
del Estado de Tiaxcala, gue asumira las afribuciones en matera
disciphinana, con & objetive de fortalecer la transparencia, a rendicidn de
cuentas y la especalzacion en el egjercicio de sus respectivas
competencias

La iniciativa presentada realiza un analisis integral y sistematico de la Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado, con el propésito de armonizar su
contenido a la luz de las reformas constitucionales y legales recientes,
Con elio, 5 busca atender y resolver aspectos fundamentales de la vida
interna de la institucidn judicial, tales como su  organizacidn,
funcionamiento, integracion y distribucién de competencias. Asimismo,
se dota a los diversos Grganos que conforman el Poder Judicial de un
marco regulatono claro, coherente v actualzado, que establezca con
precision sus atribuciones, fortaleciendo asi la eficiencia, transparencia y
cereza |uridica en el desempenio de sus funciones.

Se establece con precision los dias habiles en que cperaran los organos
jurisdiccionales, asi como los horarios de atencidén de las oficinas y
demas aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento de los
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Vi.

Vil

VIl

tribunales. Tales previsiones resultan esenciales, pues brindan sequridad
juridica y certeza a la ciudadania respecto de los plazos, dias y horarios
en los que pusden presentar promociones, realizar gestiones o dar
seguimiento a sus asuntos, garantizando asi el acceso efectivo al servicio
de imparticion de justicia.

La iniciativa desarrolla una regla general relaliva & un empo maximo
para la sustanciacion de los diversos asuntos, seflala que los drganos
junsdiccionales deberan resolver fodos los asuntos en un plazo méaximo
de seis meses conlades a partir del momento de la radicacion del juicio
de gue se lrate; lambién establece una excepcitn, en materia penal, en
cuyo caso el imputado debera ser juzgado antes de cuatro meses si se
tratare de delitos cuya pena maxima no exceda de dos afios de prision,
y antes de un ano si la pena excediere de ese tiempo

La competencis ternfonal en materia civil, familiar, mercantil y penal y io
relafiva a los mecanismos alfernativos de solucion de controversiss
también son parte de las disposiciones del Prmer Titulo de la Ley
Crgénica del Poder Judicial que sé dictamina

La reforma propuesta tiene por objelo organizar y establecer las
disposiciones que regulan el funcionamiento del Tribunal Superior de
Justicia del Estado. Entre ellas, se contemnplan las reglas relativas a su
instalacion e integracion, la eleccion y atribuciones de la Presidencia, asi
como las facultades del Tribunal cuando actie en Pleno o en Salas.
Asimismo, se incluyen las disposiciones aplicables al Centro Estatal de
Mecanismos Allemativos de Solucion de Controversias. La iniciativa
retoma &l modelo previsto en la Ley vigente, pero lo armoniza con las
recientes reformas constitucionales y lo adecua a las necesidades y
desafios que plantea el contexto actual, fortalecienda la eficiencia v la
certeza en @ imparticion de juslicia.

La iniciativa somefida a dictamen regula, a parir del articulo 61 y
siguiantes, lo relative al Organo de Administracion Judicial, y, a partir del
articulo 100 y sigulentes, lo concemlente al Tribunal de Disclplina
Judicial. Estos dos nuevos érganos, incorporados a la estructura del
Poder Judicial del Estade como resultade de la extincién del Consejo de
la Judicatura, fusron creados por mandato expreso de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.



IX.

XL

LA

La propuesta establece de manera detallada sus disposiciones
generales, su integracion, la facultad para emitir acuerdos, la naturaleza
¥y alcances de sus resoluciones, su organizacion interna y demas
elementos indispensables para el desarrollo de sus funciones. Con ello,
s€ busca dotar a ambaos drganos de un marco juridico claro y preciso que
fortalezca su operatividad y garantice el cumplimiento de sus atribuciones
en el ambito administrativo y disciplinanio, respectivamente.

Pear o anterior. se adviarfe que as una inicialiva gue se ocupa de
{ratar los diferemtes fopicos que alaflen a la organizacion, integracidn y
funcionamiento de los diversos drganos que forman parte de la estructura
del Poder Judicial del Estado

Se estima que se [rala de una reforma profunda v amplia gue armmoniza
el contenido de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado a los
parameatros, métodos v Organos previsfos a mvel constitucional dervados
ge g reforma &l Foder Judicial del Estado de diez de diciembre de dos
mil veinticualro ¥ supone un notable esfuerzo por poner al dia los diversos
temas y figuras que son parte de su estruciura

En ese contexto, esta Comisidn estima gue la iniciativa objeta de analisis
tiene por finalidad materializar y hacer operafivas las recientes reformas
a la Conafitucidn Polltica del Estado en materia de reforma al Poder
Judicial, asegurando la instrumentacion de los fines y objetivos que en
ellas se establecen.

La iniciativa de reforma planteada es fundamental para procurar fa
eficiencia de uno de los Poderes del Estado. La legislacion organica del
Poder Judicial del Estado debe provenir de la aceidn del Poder Legisiativo
ge conforrmidad con lo establecido en el Tiuwlo Vi, Capliulo |, de fa
Constilucidn Polftica del Estado.

La funcionalidad de la Ley QOrganice del Foder Judicial del Estado se
refieja, por una parte, en la regulacion precisa de su ambito interno,
definiendo \a esfructura, competencias, atnbuciones y procedimientos de
fog drganos gque lo integran, v, por ofra, en la provisidn de los elementos
normanvos, orgamzatvos y operalivos necesarios para garantizar que la
poblacidn cuente con mecanismos eficaces para la resolucion de sus
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X,

XV,

XV.

AV

confroversias anfe los distintos drganos jursdiccionales. Con ello, se
fortalece el acceso a la justicia, la cerlera juridica vy la adecuada
impartician de juslicia en el ambifo local en congruencia con los
principios constitucionales gue ngen fa funcidn jurisdiccional

A su vez es una inicialiva gue se encuenira impliicita en un conjunto de
reformas que fueron necesarias para hacer operanies los fines
constitucionales y conformar la estructura del Poder Judicial del Estado,
La reforma en matena elecforal tanfo a la Ley de Instituciones y
Procedirientos Eleclorales para el Estada de Tlaxcala como ia Ley de
Medios de Impugnacion en Materia Elecloral del Estado de Tlaxcala
Asimismo, se encuentra implicita en una serie de aclos que luvieron por
finalidad llevar a cabo la eleccion exiracrdinana 2024-2025, de la que
resultaron electos los nuevos infegrantes del Poder Judicial del Estado,

La Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala en el amhita
de reformas a las distinfas leyes secundarias, e5 la més importante en
relacion con los topicos que fueron obpelo de la reforma constifucional
pues atiende, organiza, estruciura y da cauce a los elementos internos
del Poder Judicial

A través de la reforma a la Ley Organica del Poder Judicial del Estado se
esfructura vy se dola de permanencia a los eflementos estructurales del
Poder que, con base en su independencia, es el encargado de impartir
justicia en el Estado y guien iene a su cargo garaniizar la supremacia y
el control de la Constitucion Folitica del Estado.

En suma, la reforma a la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala constituye una pieza clave para consclidar el nuevo modelo de
justicia disefado a pariir de |a reciente reforma constitucional. Su
aprobacion permitira no solo amonizar el marco juridico secundario con
las disposiciones constitucionales, sino tambien dotar al Poder Judicial
de las herramientas normativas necesarias para garantizar su correcto
funcionamiento, asegurar la transparencia en la integracion de sus
organos y fortalecer la confianza ciudadana en la imparticion de justicia.
Esta adecuacion legislativa es indispensable para que las nuevas
estructuras y mecanismaos pravistos an la Constitucion operan de manera
gficaz y coordinada, asegurando gque |a justicia se administre con
prontitud, imparcialidad y apego a derecho.
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De igual manera, la oportunidad histarica que representa este momento
legislativo exige que el Congreso del Estado asuma plenamente su
responsabilidad de proveer a la institucidn judicial de un ordenamiento
organico modemno, coherente y funcional Con la aprobacion de esta
reforma, se sientan las bases para un Poder Judicial mas cercano a la
cludadania, con procedimientos clares, competencias definidas vy
organos fortalecidos en su autonomia. Elle ne solo responde al mandato
constitucional, sino gue materializa uno de los objetivos mas relevanies
del Estado de Derecho: garantizar que foda persona cuente con un
sistema de justicia eficiente, confiable y capaz de responder a los refos y
demandas de la sociedad tlaxcalteca contemporanea,

AVl Por lo antericr, la Comision gue suscribe, dictamina en sentido positiva y
astiman qua es procedente |a iniciativa con Proyecto de Decreto por el gue
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estade de Tlaxcala.

De conformidad con los razonamientos expuestos, la Comisidn Dictaminadaora
s& permite someter a la consideracion de esta Honorable Asamblea Legislativa el
ziguiente:

FPROYECTO
DE
DECRETO

ARTICULO UNICO. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 45, 48 y 54
fraccion |l, de la Constitucion Polifica del Estado Libre y Soberano de Tlaxeala1, 3, 5
fraccion |, 9 fraccidn [l, 10 aparado A fraccion | de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Eslado de Tlaxcala, SE REFORMAN: Las fracciones |1, X1 y XVIII del
articulo 2. la fraccion V1| del articulo, 3 Bis, 4 Quater, el articulo 6 ter, el parrafo primero
del articulo 7, el articulo 7 Bis, el parrafo primero del articulo 8, los articulos 8 Ter, 9
Bis, el parrafo primero del articulo 10, los parrafos segundo y tercero del articulo 11,
los arficulos 12, 13, el segundo pamafo del adiculo 15, los articulos 16, 17, 18, 19, 20
y 21, las fracciones IV VI, X, X1, XV, XV, XXI, XXl del articulo 25, la fraccion 1l del
articulo 26, las fracciones |11, 1, V y V1l del articulo 27, la denom3nacion del Capitulo
Cuarto del Titulo Segundo, parrafo primero del articulo 28, el articulo 30, La fraccion |l
del articulo 31, 8l articulo 32 Bis, el parrafo primero v las fracciones V' y VIl del articulo
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33, el parrafo primero y las lraccionas |, V1, VIl y VIl del articulo 36, la fraccian 1 del
articulo 40, el articulo 41, la fraccion VIl del articulo 42 el articulo 43, el parrafo primero
y la fraccion X| del articulo 44, los articulos 45 Big, 45 Ter y 45 Quater, &l parrafo
primero y [as fracciones |, V, VIl y Xl del articulo 47, las fracciones | y Il del articulo 49
Ter, el parrafo primero del articulo 50, la fraccion X1V del articulo 50 Bis, el parrafo
segundo del articulo 50 Ter, el articulo 50 Septies, los parrafos primero y segundo del
articulo 51, el parrafo segunde del articule 52 Bis, la fraccion VY del articulo 53. ko=
artlculos 53 Bis y 53 Quater, [as fracciones X, XVI y XX del articulo 53 Quinguies, ios
articulos 55, 57, 58 y 60, las fracciones IV, V. X y Xl del articulo 60 Bis, la
denominacion del Capitulo Primero del Titulo Cuaro, los aniculos 61, 62, 63, 64, 64
Bis y 63 Ter, la denominacion de la Seccién Segunda, del Capitulo Primero del Titulo
Cuarto, los articulos 67, 68 y 69, la denominacion de la Seccion Tercera del Capitulo
Frimero del Titulo Cuario, el articulo 72, las fracciones I, IV vy V' del articula 73, &l
articule 74, los arficulos 77, 78, 80, 80 Bis, 80 Ter, 80 Quater, 84 Bis, 84 Quinquies y
86, la fraccion IV y parrafo segundo del articulo B6 Bis, los arficulos 86 Sexies y BG
Decies, la fraccion 1, el inciso ¢) de la fraccion I, y las fracciones IV, WV y VI del articulo
86 Undecies, los articulos B7, 90, 92 Bis y 92 Quater, el incisc f} de la fraccion |l del
articule 94, el parrafo primero y |a fraccion |l del articulo 95, los aticulos 96 y 97, el
parrafo tercero del articulo 97 Bis, las fracciones Il y Ill del articulo 98, el articulo 99,
denominacidn del Titulo Sexto v la denominacion del Capitulo Primero del Titulo Sexto,
los articulos 100, 101, 101 Bis, 101 Ter, la denominacidn y ubicacidn del Capitulo
Segundo del Titulo Sexto, los articulos 102, 103, 104, 105, 106 y 107, el parrafa
segundao del articulo 112, 1a fraccion [V del aniculo 112 Ter, el articula 112 Quater, 114
Ter, la denominacion del Capitulo Segundo del Titule Octave, el aticule 118, el parrafo
primero del articulo 119 y el articulo 120. SE ADICIONAN: |2 fraccion Il Bis al articulo
2, las fracciones JOCH, XN, 2OV, OO, OOV, X0V y XXX al ardiculo 25, los
articulos 27 Ter y 27 Quater, los articulos 47 Bis, 47 Ter, 47 Quater, 61 Bis, 67 Bis, 67
Ter, 68 Bis, 68 Ter, 68 Qualer, 68 Quinquies, 68 Sexies, 68 Seplies, 68 Oclies, 68
MNonies, 69 Bis, 69 Ter, 62 Quater, 69 Quinquies, 69 Sexies, 69 Septies, 69 Octies, 72
Biz, 73 Big, la Seccion Primera Bis denominada “De los Organos Auxiliares”, al
Capitulo Segundo del THulo Cuarlo, los articulos 75 Bis, 75 Ter, 78 Bis, B0 Quinguies,
B0 Sexies, B0 Septies, B0 Octies y 80 Nonies, la Seccion Séptima denominada “De la
Unidad de Administracion Judicial” al Capitulo Segundo del Titulo Cuanto, &l articulo
86 Duodecies, la Seccién Octava denominada “De la Administracion del Tribunal de
Disciplina Judicial® al Capitulo Segundo del Titulo Cuarno, los articulos B6 Terdecies,
86 Quaterdecies, una fraccidn 1V al articulo 98, 101 Quater, 1071 Quinguies, 101
Sexies, 101 Septies, 102 Bis, 102 Ter, 102 Quater, 102 Quinquies, 102 Sexies, 102
Seplies, 102 Octies, el Capitulo Tercero denominado “Del Pleno del Tribunal de
Disciplina”™ al Titulo Sexto, los articulos 103 Bis, 103 Ter, 103 Quater, 103 Quingquies,
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103 Sexies, el Capitulo Cuarto denominado “De las Comisiones del Tribunal de
Disciplina Judicial®, al Titulo Sexto, los articulos 104 Bis y 104 Ter, el capitulo Quinto
denominado “Del Organe de Evaluacion de Desempeno Judicial®, al Titulo Sexte, los
articulos 105 Bis, 105 Ter, 105 Quater, 105 Quinguies, 105 Sexles, 105 Septies, 105
Octies, 105 Nonies, 105 Decies, 105 Undecies, 105 Duodecies, 105 Terdecies, 105
Quaterdecies, 105 Quindecies, 105 Sexdecies, el Capitulo Sexto denominado *Del
Organo de Investigacion de Responsabilidades Administrativas”, al Titulo Sexto, los
articulos 106 Bis, 117 Bis, 117 Ter, 117 Quater, 117 Quinguies, 117 Sexies, 118 Bis,
118 Ter, 118 Quater, el Capilule Tercero denominado “Del Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa®, al Titulo Cctave, les articules 118 Quinguies, 118
Sexies, 118 Septies, 118 Octies, 118 Nonies, 118 Decies, 118 Undecies, 118
Duodecies, el Capitulo Cuarto denominado “De las Sanciones®, al Titulo Octavo, los
articulos 120 Bis, 120 Ter, 120 Quater, 120 Quinquies, 120 Sexies, 120 Septies, 120
Crcties, el Titulo Decimo denominado “Disposiciones Complementarias”, el Capitulo
Frmero denominado “De los Impedimentos”, al Titulo Decimo, los articulos 135, 136,
137, 138, el Capitulo Segundo denominacdo *De la Protesta Constitucional”, al Titule
Decimo, los articulos 139, 140, 141, 142, 142, el Capitulo Tercero denominado ‘De las
Vacaciones y Dias Inhabiles”, al Titulo Decimo, los articulos 144, 145, 146, 147 y 148,
al Capitulo Cuarto denominado "De las Licencias, Ausencias y Renuncias®, al Titulo
Decimo, los articulos 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159 y 160, el
Thulo Decimo Primero denominado “Fondo Auxiliar para la Imparticion de Justicia™, el
Capiltulo Primero denominado "Del Fonde”, al Titulo Decime Primero, los articulos 161,
162, 163, 164, 165, 166 y 167, el Capitulo Segundo denominado *De la Administracian,
Operacion y Desting”, al Titulo Decimeo Primero, los articulos 168, 169, 170, 171, 172
y 173; y SE DEROGAN: Los articulos 6 y 14, las fracciones VI, VIll, X, XI, XiI, XIV,
XVl y XX del articulo 25, la fraccion IV del ariculo 26, las fracciones IV, V y IX del
articulo 27, los articulos 28 y 34, la fraccion [V del aricule 35, la fraceidn VI del articulo
42, las fracciones X1l y XIll del articulo 47, |a fraccion Il del articulo 50, los articulos 60
(luater, 65, 65 Bis, 66, 66 Bis, 71, el inciso a) de la fraccion Il del articulo 94, el Titulo
Moveno, el Capitulo Primero del Titulo Noveno, los articulos 121, 122, 123 y 124, &l
Capitulo Segundo del Titulo Noveno, los articulos 125, 126 y 127, el Capitulo Tercero
del Titulo Noveno, los articulos 128 v 129, el Capitulo Cuaro del Titule Noveno, los
arficulos 130, 131 y 132, el Capitulo Quinto del Titule Noveno y los articulos 133y 134,
todos de la Ley Organica del Poder Judicial del Estadoe de Tlaxcala, para queda como
sigue:

Articule 2. ...
-
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il. El Tribunal de Disciplina Judicial del Estado;

Il. Bis. El Organo de Administracién Judicial del Estado.

Hi, a XIL. ...

#lll. Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucidn de Controversias
AIV.a XML ...

AV Juzgado de Exhortos.

Articulo 2 Bis. ...

Lawvl...

Vil. Los jefes y agentes de la policia estatal, de investigacién y municipal;
Vil a X, ...

Articulo 3 Bis. Los servidores publicos del Poder Judicial deberan someterse y
aprobar los examenes de conocimientos o aplitudes, y en general de control y
confianza segun sea el caso, para el ingreso y permanencia en sus cargos. Asimismao,
s& sujetaran a un programa de evaluacion permanente, establecido por el Instituto de
Especializacion Judicial

El ingreso, formacion, permanencia y demas aspectos inherentes a las
servidoras y los servidores pilblicos que pertenezcan al servicio de carrera
judicial se sujetarin a la requlacion establecida en las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 4 Quater. Los titulares de los digtintos drgancs del Poder Judicial y los
encargados de las Dependencias Administrativas, tendran bajo su cuidado el local
donde se halle instalada la oficina a su carge, asi como la conservacion de los bienes
que conformen el mabiliario del mismo. debiendo poner en inmediato conocimiento de
la Secretaria Ejecutiva del Organo de Administracién Judicial cualquier deterioro
gue sufran.

Articulo 6. Se deroga.

Articulo B Ter. Todos los asuntos deberan resolverse en un plazo maximo de seis
mesas contados a partir del momento de su radicacion, en los términog que
senalen las disposiciones juridicas aplicables.

En materia penal, el imputado debera ser juzgado antes de cuatro meses si se
tratare de delitos cuya pena maxima no exceda de dos afios de prisidn, y antes
de un ano si la pena excediere de ese tiempo.

En caso de cumplirse con el plazo sefialado en los parrafos que anteceden y que
no se haya dictado sentencia, el 6rgano jurisdiccional gue conozea del asunto
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debera dar aviso inmediato al Tribunal de Disciplina Judicial y justificar las
razones da dicha demora.

Articulo 7. Sin perjuicio de la atribucion del Organo de Administracion Judicial,
an materia civil, familiar y mercantil, el terntario del Estado se dividird en los Distritos
Judiciales siguientes:

. a VI, ...
Articulo 7 Bis. El Pleno del Organo de Administracion Judicial, mediante acuerdos
generales determinara, conforme al presupuesto, la creacion de Juzgados Mercantiles,
de Oralidad Mercantil y Laborales, que funcionaran en el Estado y les fijara su
residencia.

La competencia territorial de los Juzgados Mercantiles, de Oralidad Marcantil y
Laborales podra abarcar el territoric de uno o mas distritos judiciales, segin o
determine el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 8. Sin perjuicio de la afribucién del Organo de Administracidn Judicial,
en materia penal el terntorio del Estado se dividira en les Digiritos Judiciales siguientes:

Lall .

Articulo 8 Ter. Los procedimentos relacionados con mecanismos alternativos de
solucion de controversias estaran a cargo del Centro Estatal de Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias, a fravés de los especialistas,
mediadores y conciliadores adscritos a dicho centro, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias del Estado de Tlaxcala, y
en la Ley de Mecanismos Alternativos de Solucidn de Controversias en matera penal
aplicable.

Articulo 9 Bis. El Eflrganu de Administracion Judicial, mediante acuerdos generales
determinara la creacion o especializacion de organos jurisdiccionales para conocer de
extincion de dominie, cuya residencia sera en la Ciudad Judicial de la comunidad de
Santa Anita Huiloac, Municipio de Apizaco. Tales organos jurisdiccionales contaran
con competencia en todo el territorio del Estada.

Articulo 10. E| Organo de Administracion Judicial, determinara mediante acuerdos
generales, el numero de Juzgados de Primera Instancia, su residencia, especialidad
por materia, competencia territorial, por tumo y asi como todo aguello necesaro para
su funcionamiento.
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Articulo 11. .

Las Magistradas y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia seran electos
de manera libre, directa y secreta por la ciudadania el dia de las elecciones
locales ordinarias del afio correspondiente, conforme al procedimiento previsto
en el articulo B4 de la Constitucion Politica del Estado.

Fara ser electo como Magistrada o Magistrado del Poder Judicial del Estado se
necesita reunir los requisitos gue establece el articulo 83 de la Constitucién
Politica del Estado.

Articulo 12. Las Magistradas y Magistrados durardn en el cargo nueve afios,
cumplido este periodo podran ser reelectos hasta por un periodo mas, Las
Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial duraran en el
cargo seis anos y no podran ser electos para un nuevo periodo.

Las magistradas, magistrados, juezas y jueces, tendran independencia en el
ejercicio de sus funciones, en términos de la Constitucion Local y por lo
establecido en esta Ley.

Las magistradas, magistrados, juezas y jueces percibiran una remuneracion
adecuada e irrenunciable, la cual no podra sar disminuida durante su encargo y
no podrd ser mayor a la establecida para la persona titular de la Presidencia de
la Republica en el presupuesto correspondiente.

Cuando la falta de Magistradas, Magistrados, juezas y jueces del Poder Judicial
del Estado excediera de un mes sin licencia o dicha falta se deba a su defuncion,
renuncia o cualquier causa de separacion definitiva, ocupara la vacante la
persona del mismo género que haya obtenido el segundo lugar en nimero de
votos en la eleccion para ese cargo; en caso de declinacidn o imposibilidad,
seguira en orden de prelacion la persona que haya obtenido mayor votacién. El
Congreso del Estado tomara protesta a la persona sustituta para desempenarse
por el periodo que reste al encargo.

Las licencias de las personas servidoras plblicas sefaladas en el parrafo
anterior, cuando no excedan de un mes, pedran ser concedidas por el Pleno de
Tribunal Superior de Justicla para el caso de sus Magistradas y Magistrados, por
el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial del Estado para el caso de sus
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integrantes, y por el L‘Jrganu de Administracion Judicial para el caso Juezas y
Jueces del Poder Judicial del Estado. Las licencias que excedan de este tiempo
deberan justificarse y podran concederse sin goce de sueldo por la mayoria de
los miembros presentes del Congreso del Estado o, en sus recesos, por la
Comision Permanente. Ninguna licencia podra exceder del término de un ano.

Articulo 13. La persona titular de la Presidencia del Tnbunal presidira la sesidn de
instalacion de los magstrados propietarios entrantes de las Salas del Tribunal Superior
de Justicia.

Articulo 14. Se deroga.

Articulo 15. ...

Lalll ...

La mecanica y el procedimientc para su enltrega, se realizara de conformidad con los
lineamientos y acuerdos administrativos aprobados y emitidos por el Organo de
Administracion Judicial.

Articulo 16. El Tribunal funcionara en Pleno y en las salas Civil, Familiar y Mercantil
y Penal y Especializada en Administracion de Jusficia para Adolescentes, La persona
titular de la Presidencia del Tribunal no integrara Sala,

Articulo 17, Para el desarrollo de sus funciones jurisdiccionales:
l. El Pleno contara con un Secretario General de Acuerdos;

[I. La Sala Civil, Familiar y Mercantil contara con un Secretario de Acuerdos,
Proyectistas, Diligenciarios, y Oficialia de Partes, y

I1l. La Sala Penal y Especializada en Administraciéon de Justicia para
Adolescentes contard con Secretario de Acuerdos, Asistente de Audiencia,
Asistente de Causa, Asistente de Notificacion vy Asistente de atencion al pablico.

El Secretario General de Acuerdos del Tribunal, en sus faltas temporales sera
suplido por el Secretario de Acuerdos de la Sala Civil, Familiar y Mercantil. Las
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ausencias temporales de los funcionarios de las Salas, se cubrirdn mediante el
procedimiento establecido para sus similares de los Juzgados.

Articulo 18. La Oficialia de Parles del Pleno funcionara permanentemente, para poder
recibir promociones urgentes relativas a los procesos de control constitucional, asi
como las demas que sean de término fatal

Articulo 19. El Poder Judicial del Estado fendra y administrard su patrimonic por
conducto del Organo de Administracion Judicial. Para el desempefio de sus
funciones contard con las unidades, departamentos y secciones conforme a su
presupuesto de Bgresos.

Articulo 20. El Pleno del Tribunal Superior de Justicia se integrard por siete
integrantes, Magistradas y Magistrados, incluyendo a su Presidente y seran
suplidos en los términos que dispongan la Constitucion del Estado y la presente
Ley.

Articulo 21. Para que el Pleno sesione validamente bastara la concurrencia de
cuatro Magistrados, con excepcion de los casos previstos en los articulos 81 y
108 fraceidn Vil de la Constitucién Politica del Estado, en los que se requerird la
presencia de al menos cinco Magistrados.

Articulo 25, .
Lalll. ...

IV, Los recursos de revocacion gue se interpongan contra las resoluciones de la
persona titular de la Presidencia del Tribunal y de las salas que no constituyan
sentencias definitivas o resoluciones que pongan fin al procedimiento. Este debera
presentarse, dentro del término de tres dias a partir de que s& notifiquen; mismos que
se sustanciaran, en lo conducente, conforme lo previsto en el Cddigo de
Procedimientos Civiles vigente,

Voavl ...
Vil. Se deroga.
VIll. Se deroga.



|%. Designar a las tres personas que integraran el ﬁrganu de Administracion
Judicial, en términos de lo establecido en el articulo 85 de la Constitucion
Paolitica del Estado:

X. Se deroga.
Xl. Se deroga.

Xll. 5e deroga.

#IIl. Formular denuncias ante el Tribunal de Disciplina Judicial o al Organo de
Administracion Judicial, segln corresponda. para que investigue la conducta de
los servidores piblicos del Poder Judicial del Estado cuando se tenga
conocimiento de una posible irregularidad administrativa o penal,

XIV. Se deroga.

AV, Exigr a la persona titular de la Presidencia del Tribunal 21 fiel cumplimiento de
sus obligaciones:;

AV, Dar vista al Tribunal de Disciplina Judicial sobre la presunta comisién de
delitos por servidores publicos del Tribunal Superior de Justicia y de las areas a
SLU Cargo;

XVIl. Se deroga.

XV a XIX, ...

XX. Se deroga.

%¥|. Solicitar al Organo de Administracidn Judicial autorizacion para el cambio de

radicacién de los procesos penales, cuanda lo solicite el imputado o el titular de la
Fiscalia General de Justicia del Estado, si mediare alguna razon concreta y grave que

lo justifigue;

XX!l Postular hasta dos personas aspirantes a ocupar &l cargo de magistradas
o magistrados del Poder Judicial del Estado, en las elecciones ordinarias
correspondientes, por mayoria simple de sus integrantes.
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XX0l. Postular hasta dos personas aspirantes a ocupar el cargo de Juezas o
Jueces del Poder Judicial del Estado, en las elecciones ordinarias
correspondientes, por mayoria simple de sus integrantes.

AX1V. Definir la integracién del Comité de Evaluacién del Poder Judicial del
Estado conformado por tres personas reconocidas en la actividad juridica,
conforme a las bases previstas en la fraccion Ill, inciso b) del articulo 84 de |3
Constitucion Politica del Estado, de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Tlaxcala y de la demas legislacidn aplicable;

XXV. Aprobar por mayoria simple de votos a las personas mejor evaluadas por
el Comité de Evaluacion del Poder Judicial del Estado, para que puedan ser
postuladas para los cargos y plazas en la eleccion judicial del afio que
corresponda, en términos del articulo B4 de la Constitucidn Politica del Estado,
de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Tlaxcala y de Ia demas legislacion aplicable;

XXV, Expedir acuerdos, a fin de lograr una adecuada distribucion de los asuntos
que competa conocer al Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia para
mayor prontitud en su despacho.

AZVI. Fijar, mediante acuerdos, los dias y horas en que de manera ordinaria deba
saesionar;

XXV, Solicitar al Tribunal de Disciplina Judiclal la imposicion de
amonestaciones o multas hasta de ciento ochenta veces el valor diaric de la
Unidad de Medida y Actualizacion al dia de cometerse la infraccién, a las y los
abogados, las o los agentes de negocios, personas procuradoras o las o los
litigantes, cuando en las promociones que hagan ante el Tribunal Superior de
Justicia funcionandeo en Pleno falten a las normas de convivencia en perjuicio
de algin érgano o persona miembro del Poder Judicial del Estado. Tratandose
de jornaleros u obreros, la multa no podra exceder de su jornal o salario de un
dia de trabajo, y

XX1X. Las demas que determinen las leyes.

Articulo 26. En el ambito legislativo material, el Pleno del Tribunal gjercerad las
facultades siguienies:
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lll. Proponer y solicitar al Organo de Administracién Judicial la expedicion de
acuerdos generales, reglamentos o la ejecucion de resoluciones necesarias para
asegurar el adecuado funcionamiento del Poder Judicial, v

IV, Se deroga.

Articulo 2T7. ...

I. Las que establece la Constitucion del Estado en su articulo 80 fracciones |, IV, V, IX
Xy Xl

|l. Proponer al Organo de Administracion Judicial los lineamientos administrativos
que deban de acatar para el Pleno y las Salas del Tribunal Superior de Justicia
para el debido contral y manajo de los expadientes, asi comeo de los bienes bajo su

custodia;

lll. Resolver los conflictos que surjan con motivo del nombramiento y remocién
de la persona titular de la Presidencia de las Salas.

I Se deroga.

V. Se deroga.

Vi, .

VIl. Conceder licencias a sus integrantes cuando éstas no excedan de un mes;
Wil ...

1X. Se deroga.

*.a Xl ...

Capitulo Cuarto
De la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
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Articulo 27 Ter. La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia se renovara
cada dos afios de manera rotatoria en funcion del nimero de votos que obtenga
cada candidatura en la eleccion respectiva, correspondiende la Presidencia a
quien alcance mayor votacion.

Articulo 27 Quater. En caso de ausencia de la persona titular de la Presidencia
del Tribunal Superior de Justicia que no requiera licencia, sera suplido por la
Magistrada o el Magistrado que haya obtenido el segundo lugar en la votacidn.
Si la ausencia es menor a seis meses y requiere licencia, la Magistrada o el
Magistrade en segundo lugar asumira la Presidencia de manera interina. No
obstante, si la ausencia de la Presidenta o el Presidente supera dicho plazo, la
Magistrada o Magistrado gue ocupé el segundo lugar en la votacion ejercera el
cargo de Presidenta o Presidente del Tribunal Superior de Justicia, por un plazo
de dos anos.

Articulo 28. La persona titular de la Presidencia del Tribunal representara
legalmente al Pleno y asumird para los efectos legales procedentes la representacion
del Poder Judicial del Estado. Esta representacion podra delegarse a Magistradas o
Magistrados, Juezas o Jueces para la celebracién de actos administrativos de su
competencia,

Articulo 29. Se deroga.

Articulo 30. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Presidencia
del Tribunal Superior de Justicia:

|. Presidir las sesiones que celebre el Pleno del Tribunal Superior de Justicia,
dirigir los debates y conservar el orden en las mismas, asi como girar las
convocatorias para las sesiones plenarias que contendra la lista de los asuntos
a tratar durante las sesiones del Pleno;

II. Firmar las resoluciones del Pleno en union de la o el Secretario General de
Acuerdos, y en su caso también lo hara la Magistrada o el Magistrado Ponente;

lil. Informar al Pleno sobre el seguimiento que se dé a los asuntos resueltos por

este;
V. Elaborar los proyectos de reglamentos que deba decretar el pleno;
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V. Emitir, en caso de empate, voto de calidad en los asuntos que deba de resolver
el Pleno;

VI, Vigilar el estricto cumplimiento de las determinaciones del Pleno;

VIl Tramitar auxiliado por la o el Secretario General de Acuerdos, los asuntos de
la competencia del Pleno del Tribunal Superior de Justicia y ordenar se turnen
los expedientes entre sus integrantes para que, siende ponentes de los asuntos
que instruyan, formulen los correspondientes proyectos de resolucion:

Vill. Proponer, en aquellos casos gque estime de trascendencia, al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia, la designacion de una Magistrada o un Magistrado
para que presente un proyecto de resolucion, con el propdsito de que se
determine el tramite a seguir;

IX. Autorizar con su firma, en unién de la o del Secretario General de Acuerdos,
los proveidos que emita, asi como en unidn de los demas magistrados las actas
de las sesiones plenarias;

X. Proporcionar a los Poderes Legislativo y Ejecutive del Estade, los informes y
estadisticas que le soliciten;

Xl. Acordar el desahogo de consultas y opiniones a las autoridades que lo
requieran, conforme a las leyes respectivas, en el ambite de sus respectivas
competencias,

Xll. Dictar en union de la o el Secretario General de Acuerdos sobre la admision
y tramite de los asuntos siguientes:

a) Excusas y recusaciones de las Magistradas o los Magistrados y de la
Secretaria o el Secretario General de Acuerdos, e

b) Conflictos competenciales que surjan entre las Salas, entre éstas y los
Jurgados; y entre los Juzgados mismos;

Xlll. Despachar los exhortos y requisitorias que reciba el Tribunal;

XIV. Remitir los exhortos y reguisitorias que decreten las autoridades judiciales
del Estado;

XY. Dar entrada a los expedientes relativos a juicios politicos, que remita el
Congreso del Estado;

XVI. Elaborar y someter a la consideracidn del Pleno, los proyectos de resolucion
de los asuntos a que se refieren las Fracciones X1l y XV,

XVII. En materia de control constitucional, ejercera las atribuciones gue le otorga
la Ley reglamentaria correspondiente;

XVII. Rendir los informes previos y justificados, respecto de los juicios de
amparo que se promuevan contra actos o resoluciones del Pleno;

XIX. Convocar al Pleno a sesiones extraordinarias cuando lo considere urgente,
lo estime necesario o cuando le sea solicitado por una tercera parte de las
Magistradas y los Magistrados integrantes del Pleno.
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XX. Otorgar mandatos para pleitos y cobranzas y autorizaciones procesales, en
el ambito de su competencia, a fin de atender los asuntos que asi lo ameriten,
previa aprobacidén del Pleno del Tribunal;

XKl Aprobar el texto de las ejecutorias del Pleno que formen los precedentes a
que sa refiere la fraccion VIl del articulo 80 de la Constitucidn del Estado;

XXIl. Procurar el buen servicio y disciplina en las oficinas del Pleno y las Salas,
debiendo dar vista al Tribunal de Disciplina Judicial y al Organo de
Administracion Judicial, sequn corresponda, para los efectos pertinentes;

XX Informar al Congreso del Estado en caso de falta de un magistrado o
magistrada que exceda de un mes sin licencia o dicha falta se deba a su
defuncion, renuncia o cualquier causa de separacion definitiva:

XXIV. Rendir ante el Pleno del Tribunal, el Pleno del Organo de Administracién
Judicial y el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial al finalizar el afo, el informe
de labores del Poder Judicial,

A mas tardar el dia quince del mes de diciembre de cada afio, entregara por
escrito al Congreso, un informe anual sobre las actividades del Poder Judicial;
para lo cual podra comparecer ante el Congreso del Estado;

XXV. Designar a |las y los Magistrados para los casos previstos en el articulo 135
de esta Ley;

XXV, Ordenar la publicacidn de los precedentes relevantes que dicten el Pleno
y las salas del Tribunal Superior de Justicia, en los terminos que dispone esta
ley;

XXWVIl. Autorizar en la Secretaria General, el registro de los titulos de los
profesionales del derecho, cuando éstos ejerzan la profesion en el territorioc del
Estado;

XXVIl. Proponer al Organo de Administracidon Judicial el nombramiento y
remocion del Secretario General de Acuerdes del propio Tribunal, y

XXIX. Las demas gue le confieran las leyes, reglamentos interiores y acuerdos
generales.

Articulo 31. ...
.
I, Civil, Familiar y Mercantil.

Articulo 32 Bis. Recibidos los expedientes por la Secretaria de Acuerdos respectiva,
ggtos g2 reglstraran en los libros de QDI.':IIE.*FHEI interno, anotandose su procedenclia de
origen, el ndimero gue le correspondid en el Juzgado de origen, el nombre de las
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partes del litigio o proceso, llenandose con esos datos ¥ Ia nueva numeracion que deba
llevar el toca de queja o apelacion, la caratula. bajo cuya presentacidn se inicia el
tramite de ley de la segunda instancia con la anctacion del Magistrado ponentz en el
asunto y Sala que conoce del mismo.

Articulo 34. Se deroga.
Articulo 35, Las Presidencias de Sala lendran las atrnbuciones siguientes:

lalll. ..

IV, Se deroga.

V. Infermar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia y del Tribunal de Disciplina
Judieial, da las irrequiaridades &n que incurra el personal adscrito a la Sala;

v, ...

VIl. Presentar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, al Organo de Administracién
Judicial y al Tribunal de Disciplina Judicial dantro de los primeros tres dias habiles
del mes de diciembre de cada afie, un informe anual de laz actividades de |a Sala;
Vill. a X. ...

Articulo 36. La Sala Civil, Familiar y Mercantil, conocera de los asuntos siguientes:

|, Los recursos que se interpongan contra las resoluciones de los jueces civiles,
familiares y mercantiles;

n.av...

VI. De los conflictos de competencia que se susciten, en la matera civil, familiar o
mercantll entre los diversos Juzgados del Estado;

Wil Los recursos que se interpongan contra las resoluciones de los jusces civiles,
familiares o mercantiles,

VIll. Las excusas y recusaciones con causa, de los jueces del ramo civil, familiar y
mercantil, y

F S

Articulo 40. ...
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Lall. ..

lll. Los recursos previstes en el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales,
interpuestos en contra de las resoluciones del Magistrado Ponente;

V.oalX. ...

Articulo 41. Las Magistradas y los Magistrados seran electos de manera libre,
directa y secreta por la ciudadania el dia de las elecciones locales ordinarias del
afio correspondiente, de conformidad con el procedimiento previsto en el
articulo 84 de la Constitucion del Estado y en los términos que establezca la Ley
de la materia.

Articulo 42. Las Magistradas y Magistrados tendrin las obligaciones siguientes:
LaV. ..

Vl. Se deroga.

VIE. Vigilar que las y los Sacretarios y demas personal de la Sala cumplan son sus
deberes respectivos y, en su caso, dar cuenta al Organo de Administracion Judicial
o al Tribunal de Disciplina, segun corresponda, para los efectos pertinentas:

VIl y IX,

Articulo 43. Para ser Secretaria o Secretario General de Acuerdos, se requerira
cumplir los requisitos siguientes:

|. Tener ciudadania mexicana por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

Il. Contar con titulo de licenciatura en derecho expedido legalmente;
lll. Contar con cédula profesional legalmente expedida;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso con
sancion privativa de la libertad;

V. Haber residido en el Estado de Tlaxcala durante el afio anterior al dia de la
designacion, y

VI. Los demds que al efecto determine el Organo de Administracion Judicial.
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Las ausencias de la o el secretario que no excedan de un mes serin suplidas
por otro de las y los secretarios, si hubiere dos o més o por una secretaria o
secretario interino y en su defecto, por la o el diligenciaric o asistente de
neotificacion que designe la o el magistrado respectivo.

La o el secretario durara en su encargo fres afios con posibilidad de ser reelecto
por un periodo adicional.

Articulo 43 Bis. Para ser Secretaria o Secretario de Acuerdos de las Salas, se
requerird cumplir los requisitos siguientes:

|l. Tener ciudadania mexicana per nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

Il. Contar con titulo de licenciatura en derecho expedido legalmente.
Ill. Contar con cédula profesional legalmente expedida;
IV, Contar con experiencia profesional de al menos tres anos;

V. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delite doloso con
sancion privativa de la libertad;

V. Haber residido en el Estado de Tlaxcala durante el ano anterior al dia de la
designacion,

Vl. Los demas que al efecte determine el Organo de Administracién Judicial.

Las ausencias de la o el secretario que no excedan de un mes seran suplidas
por otro de las y los secretarios, si hubiere dos o mas o por una secretaria o
secretario interino y en su defecto, por la o el diligenciaric o asistente de
notificacion que designe la o el magistrado respectivo.

La o el secretario durara en su encargo tres afios con posibilidad de ser reelecto
por un periodo adicional.

Articulo 44. La Secretaria o Secretano Gensral de Acusrdos tendra laz atribuciones
siguientes:
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l.aXx .
Xl. Coordinar las labores de los Diligenciarios del Tribunal y la Oficialia de Partes;

X, a X1V, .
Capitulo Séptimo Bis
De la Direccion Juridica

Articulo 45 Bis. La Direccion Juridica, es el organc encargado de la defensa juridica
del Poder Judicial y atendera todos aguelios asuntos legales en los que tengan
interas o bien sea llamado a actuar como parte ante los organos jurisdiccionales estatal
y federal,

Articulo 45 Ter. Para ser Director Juridico del Poder Judicial, se requerira cumplir
con los mismos requisitos que exige la Constitucion del Estado para los jueces y sera
nomorado por el Organo de Administracion Judicial,

Articulo 45 Quater. El titular de la Direccion Juridica tendra las funciocnes
siguientes;

|. Atender los asuntos legales del Poder Judicial del Estado en sus aspectos
consultive y contencioso;

Il. Ejercer, por mandato legal de la persona titular de |la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia del Estado, la representacién juridica del misme en los
juicios y procedimientos contenciosos en los que éste sea parte;

[1l. Ejercer, por mandato lagal de la persona titular de la Presidencia del Tribunal
de Disciplina Judicial, la representacion juridica del mismo en los juicios,
procedimientos contenciosos y demas asuntos en los que éste sea parte o tenga
interés, y

I'V. Ejercer, por mandato legal de la persona titular de la Presidencia del Organo
de Administracion Judicial, la representacion juridica del mismo en los juicios,
procedimientos contenciosos y demas asuntos en los que éste sea parte o tenga
interas.

Articulo 47. Las Juezas y los Jueces, independientemente de su competencia por
razon de la materia, deberan:
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|. Cumplir y hacer cumplir sin demaora y con estricto apego a la Ley, las determinaciones
que dicten, asi como las que le encomiende el Tribunal Superior de Justicia, el Organo
de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial;

.alv. ..

V. Remilir. dentro de Ios primeros cinco dias de cada mes, a la persona fitular de la
Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, al Organo de Administracion Judicial
y al Tribunal de Disciplina Judicial, una relacion de |a radicacion y conclusion de los
asuntos de su compelencia. asi como rendir oportunamente los datos estadisticos que
le sean requeridos;

VI. ...

VIl. Sugerir al Pleno del Tribunal v al Organo de Administracién Judicial, las
adecuaciones que estime necesarias para mejorar la Administracian de la Justicia:

Vill. a X. ...

X1. Cuidar el orden y disciplina del juzgado, en los casos que se amerite hacerlo del
conocimiento del Tribunal de Disciplina Judicial para los efectos conducentes:

X[l. Se deroga.
X1l Se deroga
XN

Articulo 47 Bis. Cuando una Jueza o un Juez falten por un término menor a
quince dias al despacho del juzgado, |a secretaria o el secretario de acuerdos
respectiva practicara las diligencias y dictara las providencias de mero tramite y
resoluciones de carécter urgente, dando aviso de ello al Organo de
Administracion Judicial y remitiendo copia de la resolucion dictada,

Cuando las ausencias temporales de una Jueza o un Juez fueren superiores a
guince dias, pero menores a un mes, el if:rgann de Administracion Judicial podra
autorizarlas y designara a quien deba suplido de entre la lista de personas
servidoras publicas habilitadas para desempefar funciones jurisdiccionales a
que se refiere la fraccion XLI del articulo 68, de esta Ley.
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Articulo 47 Ter. Las ausencias accidentales de la secretaria o el secretario y las
termpaorales que no excedan de un mes, seran cubiertas por otra secretaria o
secretario, si hubiere dos o mas en el mismo juzgado o, en su defecto, porla o
el diligenciario o asistente de notificacion que designe la o el Juez respectivo.
Articulo 47 Quater. Las ausencias accidentales de las Diligenciarias y los
Diligenciarios o asistentes de notificacion, y las temporales gue no excedan de
un mes, seran cubiertas por otra Diligenciaria o Diligenciario o asistents de
notificacion del mismo juzgado o en su defecto, por una o un oficial de partes o
asistente de atencion al publico que designe la o el Juez respectivo.

Articulo 49 Ter. ..

|. Una Jueza o Juez;

Il Las y los servidores plblicos que determine &l Organo de Administracién
Judicial,

Articulo 50. Las Juezas y los Jueces Penales conoceran y resolveran:

Lall ..

. Se deroga.

. ...

Articulo 50 Bis. ...

L a Xl ...

XIV. Resolver [as impugnaciones que haga Ia victima u ofendido sobre [as omisionas
del Ministerioc Publico en la investigacion de los delitos, asi como las resoluciones de
reserva, no eercicio, desisimiento de B accion penal o suspensiones del

procedimiento, cuando no esté satisfecha ia reparacion del dano;

XV.oa X ..
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Articulo 50 Ter. ...

El f!rgam:r de Administracion Judicial, mediante acuerdos determinara la forma en
que dichos jueces fungiran como titular de la Presidencia, Secretario y Vocal en las
audiencias de Juicio Oral,

Articulo 50 Septies. El Centro Eslalal de Mecanismos Alternatives de Solucidn de
Controversias conocera de los asuntos que la Ley de la matena le confiere y contara
con el personal necesario para su funcionamiento.

Articulo 51. El personal de los juzgados se integrara por los Secretarnios de Acuerdos,
Asistentes de Audiencia, Asistentes de Causa. Proyectistas, Diligenciarios,
Asistentes de Notificacion, Oficiales de Partes, Asistentes de atencidn al publico,
asi como los Administradores de Oficina y demas personal de apoyo necesario para
suU funcionamiente, en los t&rminos que fije el presupuesto.

Ademas de los servidores publicos indicados, el Organo de Administracion Judicial
nomborara al demas personal necesario para &l buen funcicnamiento del juzgado.

Articulo 52 Bis. ...

L&V, ..

El personal de los Juzgados de Contral, Juicio Oral del sistema acusatono y Ejacucion
de Sanciones Penales tendran las facultades que determine el Organo de
Administracion Judicial

Articulo 53. ..

. a V. ...

V. Haber ejercide como abogado postulante, académico o en la administracion
o procuracién de justicia,

Vi alX. ...
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Articulo 53 Bis. En cada uno de los juzgados laborales habra las vy los secretarios
instructores autonizados y nombrados que el Organo de Administracién Judicial
determine convenientes.

Articulo 53 Quater Para ser Secretaria 0 Secretario instructor se raquerira cumplir
los requisitos previstos en el articulo 53 de esta Ley, asi como demostrar
capacitaciones o experiencia en materia laboral.

Articulo 52 Quinguies. ...
l,alx. .,

X. Dar vista al Tribunal de Disciplina Judicial o al Organo de Administracion
Judicial, segin corresponda de las faltas adminisirativas cometidas por el personal
a su cargo;

Al aXV. ...

AW, Dar vista al Fiscal o Agenie del Ministerio Pablico en los casos que establece la
Ley Federal del Trabajo,

AW a XIX.

XX. Las que le confiera esta Ley, Ia Ley Federal del Trabajo, los acuerdos emitidos por
el Pleno del Organo de Administracion Judicial, las que le asigne el Juez y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 55. Para ser designado Diligenciario o Diligenciaria se requerira cumplir con
0% mismos requisitos que se enumeran en €l articulo 53, con excepcion de la edad
que serd de veintiséis afios, asi como los gue al efecto determine el Organo de
Administracion Judicial.

Articulo 57. Para ser designado Oficial de Partes se requernira cumplir los requisitos
gue al efecto determine el Organo de Administracion Judicial.

Las ausencias accidentales de la o el Oficial de Partes y las temporales gue no
excedan de un mes, seran cubiertas por otro Oficial, si hubiere dos o mas en el
mismo juzgado o, en su defecto, por la persona que designe &l Juez,

Articulo 58. En cada Juzgado, excepio en los del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
Oral, habra un Proyectista, quien debera reunir para su ingreso, los mismos requisitos
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que el Secretario de Acuerdos, asi como los que al efecto determine el lilrganu de
Administracién Judicial.

Articulo 60. Las y los Proyectistas cubriran las ausencias temporales de las y los
Secretarios de Acuerdos de los Juzgados.

Articulo 60 Bis, ...

Lalll ..

IV. Remitir a la Presidencia del Organo de Administracién Judicial, una noticia
estadistica anual vy otra mensual sobre el movimiento de negocios habidos en los
juzgados en donde ejerce funciones administrativas, la primera dentro de los primeros
Cince dias de enero ¥ la segunda &n los primeros cinco dias de cada mes, siendo
sujetos de responsabilidad adminstrativa por omision;

V. Tener bajo su custodia los locales de los juzgados de su adscripcion. los de las
salas de audiencias que les correspondan. ast como la conservacion de los bienss
asignados a los mismas, debiendo poner en inmeadiate conocimiento del Organo de
Administracion Judicial cuzlquier deterioro que sufran;

VI alx. ..

X. Proponer mejoras al modelo de gestion y al sistema informatico al l‘f‘.!rganu de
Administracion Judicial para el cabal cumplimiento de los ohjetivos planteados v la
mejora continua del desemperio del drgana jurisdiccional;

Al ...

XIl. Las demas que determine la Ley., el Pleno del Tribunal o el ﬂrganu do
Administracion Judicial.

Articulo 60 Quater. Se deroga.
TITULO CUARTO

Capitulo Primero
Del {flrgarm de Administracion Judicial
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Seccion Primera

Articulo 61. El Organc de Administracion Judicial contaré con independencia
técnica y de gestion, tendra a su cargo la administracion de todos los drganos
del Poder Judicial del Estado, y velara por su buen funcionamiento, autonomia,
independencia, imparcialidad y legitimidad.

Articulo 61 Bis. La Presidencia del Organo de Administracién Judicial sera
designada mediante sesién del Pleno del mismo. La persona titular de la
Presidencia durara dos afos en el encargo y ejercera las atribuciones que le
confiere el articulo 72 de esta Ley.

Articulo 62. Para el debido cumplimiento de sus funciones, el Organc de
Administracion Judicial expedird acuerdos generales, tomando en consideracion
lo dispuesto al respecto por la Constitucion del Estado y esta Ley, mismo gue se
publicard en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado, para los fines de su
divulgacion y observancia legal

Articulo 63. El Organo de Administracién Judicial estara integrado por cinco
personas en los términos del articulo 85 de la Constitucién del Estado, y
funcionara en Pleno o a traves de Comisiones.

El Pleno estard conformado por la totalidad de sus integrantes, y solo podra
funcionar con la presencia de al menos cuatro de sus miembros.,

Articulo 64. Las personas integrantes del Organo de Administracién Judicial
cumplir con los requisitos siguientes:

|. Ser mexicanas o mexicanos por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

ll. Contar con experiencia profesional minima de cinco afios;

ll. Contar con fitulo de licenciatura en derecho, economia, actuaria,
administracion, contabilidad o cualquier titulo profesional relacionado con las
actividades del Organc de Administracion Judicial, con antigiiedad minima de
cinco afios, y
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IV. No estar inhabilitados para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio pdblice, ni haber sido condenados por delito dolese con sancion
privativa de la libertad.

Articulo 64 Bis. En caso de defuncidn, renuncia o ausencia definitiva de alguna
de las personas integrantes, la autoridad que le designd hard un nuevo
nombramiento por el tiempo que reste al periodo de designacién respectivo.

Las licencias de las personas integrantes del Organo de Administracién Judicial
seran otorgadas conforme lo dispone esta Ley.

Cuando la licencia se otorgue por un plazo de hasta quince dias naturales, no
sera necesario designar a un integrante interino, pero cuando recaiga en la
persona titular de la Presidencia, el Pleno del Organo de Administracion Judicial
debera designar de entre sus integrantes a quien fungird como Presidente
interino.

Cuando la licencia fuere por un periodo superior a quince dias naturales, sera
suplide interinamente por la persona gue determine la autoridad que lo designa.
En caso de que el integrante del Pleno a quien se le otorgue la licencia fuera la
persona titular de la Presidencia, quien sea designado desempenara ese cargo.

Articulo 65, Se deroga.
Articulo 65 Bis. Se deroga

Articulo 65 Ter. Las resoluciones del Pleno del Organo de Administracion
Judicial se tomaran por el voto de la mayoria de las y los integrantes presentes,
y por mayoria calificada de cuatro votos en los casos que asl se requiera por el
articulo 68 de esta Ley.

Las y los integrantes no podran abstenerse de votar sino cuando tengan
impedimento legal o cuando no hayan asistido a la sesion en que se ha discutido
el asunto de que se trate. En caso de empate, la o el Presidente tendra voto de
calidad.

El Pleno del {fllrganu de Administracion Judicial calificara los impedimentos de
sus miembros que hubieran sido planteados en asuntos de su competencia, y si
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la persona impedida fuera la o el Presidente, sera sustituide por la Magistrada o
Magistrado Presidente del Tribunal de Disciplina Judicial.

La o el integrante que disintiere de la mayoria podra formular voto particular, el
cual se insertara en el acta respectiva si fuere presentade dentro de los cinco
dias siguientes a la fecha del acuerdo.

Articulo 66. Se deroga.
Articulo 66 Bis. Se deroga.

Seccion Segunda
Del Funcionamiento del Organo de Administracion Judicial

Articulo 67. El Organo de Administracién Judicial tendra cada afio dos periodos
de sesiones. El primero comenzara el primer dia habil del mes de enero y
terminara el ultimo dia habil de la primera quincena del mes de julio, y el segundo
comenzara el primer dia habil del mes de agoeste y terminara el dltimo dia habil
de la primera quincena del mes de diciembre.

Articulo 67 Bis. Al clausurar sus periodos ordinarios de sesiones, el Pleno del
Organo de Administracion Judicial designara a las y los Integrantes que deban
proveer los tramites y resolver los asuntos de notoria urgencia que se presenten
duranta los recesos, asi como a las y los secretarios y personas empleadas que
S@an necesarias para apoyar sus funciones,

Al reanudarse el correspondiente periodo ordinario de sesiones, las y los
integrantes daran cuenta al Pleno del Organo de Administracién Judicial de las
medidas que hayan tomado, a fin de gque éste acuerde lo que proceda.

Articulo 67 Ter, Las sesiones ordinarias del Plene del Organo de Administracion
Judicial seran privadas y se celebraran en los dias y horas gque & mismo
determine mediante acuerdos.

El Pleno del Organo de Administracién Judicial podra sesionar de manera
extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes. Dicha solicitud
deberd presentarse a la persona titular de la Presidencia del propio Organo de
Administracion Judicial a fin de que emita |la convocatoria correspondiente.
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Articulo 68 Son atribuciones del Organo de Administracion Judicial las
siguientes:

|. Nombrar, adscribir, ratificar, remover, otorgar licencia, recibir renuncias y
sancionar, en su caso, al personal jurisdiccional y administrativo del Poder
Judicial, y resolver sobre la adscripcion y readscripcion de las y los Jueces de
primera instancia, al érgano jurisdiccienal correspondiente del distrito judicial
en el que hayan sido electos;

Il. Dividir al Estado en Distritos Judiciales, residiendo en ellos los juzgados de
primera Instancia que determine;

lll. Establecer mediante acuerde general las Comisiones y areas administrativas
gue estime convenientes para su adecuado funcionamiento, y designar a las y
los miembros que deban integrarlas, incluyendo los relativos a la carrera
judicial;

IV, Administrar los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial, cuidando su
mantenimiento, conservacion y acondicionamiento;

V. Intervenir y coordinar al funcionamiento entre los érganos del Poder Judicial
del Estado,

Vl. Expedir los reglamentos interiores en materia administrativa, de carrera
judicial y de escalafon del Poder Judicial del Estado, y todos aquellos acuerdos
generales que fueren necesarios para el adecuado ejercicio de sus atribuciones
en términos del articulo 85 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala y de la funcion jurisdiccional estatal;

Vil. Nombrar, a propuesta de la persona titular de la Presidencia, al Secretario
Ejecutivo y a las y los titulares de los 6rganos auxiliares del propio Organo de
Administracion Judicial;

VIIl. Investigar. substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa de las personas servidoras publicas que desempenen funciones
administrativas en el Poder Judicial del Estado;

IX. Establecer las disposicionas generales necesarias para el ingreso, remocion,
estimulos, capacitacion, ascensos y promociones por escalafon del personal del
Poder Judicial del Estado, los cuales no podran ser mayores a los establecidos
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para la persona titular de la Presidencia de la Repuiblica en el presupuesto
correspondiente;

X. Establecer la normatividad y los criterios para modemizar las estructuras
organicas, los sistemas y procedimientos administrativos internos y de servicios
al publico; asi como para la organizacion, administracion y resguardo de los
archivos del Tribunal Superior de Justicia, Tribunal de Disciplina Judicial, y los
juzgados;

Xl. Solicitar al Pleno, a las salas y a la o el Magistrado Presidente, asi como a las
unidades de apoyo del Tribunal Superior, la informacion procedente y opiniones
gue requiera para el mejor desempeno de sus funciones;

Xll. Dictar las bases generales de organizacion y funcionamiento de sus drganos
auxiliares; asi como coordinar y supervisar el buen funcionamiente de los
mismos, con excepcion de las atribuciones que correspondan al Tribunal de
Disciplina Judicial;

Xlll. Ordenar las visitas periddicas a los juzgados, para observar la conducta y
desempefio del personal; recibiendo las quejas y denuncias gue hubiese en
contra de ellos. Ejercer las atribuciones que senala esta ley;

XIV. Elaborar estudios de las leyes y disposiciones reglamentarias relacienadas
con la organizacion y funcionamiento de la administracion de justicia;

XV. Autorizar en términos de esta Ley, a las y los Jueces para que, en casos de
ausencias de alguna de sus personas servidoras pulblicas o empleadas,
nombren & una interina o un interino;

XVI. Recibir las renuncias que presenten Magistradas, Magistrados, Juezas y
Jueces e informarlas al Congreso del Estado para los efectos del articulo 54,
fraccion XXXI| Bis de la Constitucién Politica del Estado de Tlaxcala;

XVIl. Conocer y autorizar las licencias, con o sin goce de sueldo, para todas las
personas servidoras piblicas del Poder Judicial del Estado, con excepcion de
los cargos de Magistrada o Magistrado del Tribunal Superior de Justicia y
Magistrada o Magistrado del Tribunal de Disciplina Judicial; asi como autorizar
las licencias, cuando estas no excedan de un mes, para el caso de Juezas y
Jueces;
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XVIll. Emitir las bases generales para las adquisiciones, arrendamientos y
enajenacion de bienes, la prestacién de servicios y la contratacién de abra que
realice el Poder Judicial, en términos de lo dispuesto por el articule 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XIX. Comunicar al Ministeric Publico la presunta comisidn de delitoes por
servidores publicos del Poder Judicial, cuando con motive de su actuacidn
tenga conocimiento de éstos;

XX. Fijar las bases de la politica informatica y de Informacion estadistica que
permitan conocer y planear el desarrollo del Poder Judicial del Estado, asi como
regular, recopilar, documentar, seleccionar y difundir para conocimiento
piblico, con apego a las normas en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica, las sesiones de los tribunales y juzgados;

XXl Aprobar el plan de trabajo anual del Centro Estatal de Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias;

XXIl. Aprobar los convenlos de colaboracion interinstitucional propuestos por el
Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, asi
como impulsar, fomentar y difundir el uso de los mecanismos alternativos de
solucion de controversias como un derecho fundamental que garantiza al
acceso efectivo a la justicia, la solucion de conflictos y genera una cultura de
pa,

XXl Aprobar el Reglamento del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias, asi como su reforma, adicién o derogacion;

XXIV. Recibir, tramitar, investigar y resolver las quejas administrativas o
denuncias que se formulen en contra del personal administrativo del Poder
Judicial del Estado, tomando en consideracion lo previsto por este
aordenamiento y la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Sus

resoluciones seran definitivas e inatacables;

XXV, Otorgar autorizacion para gque en una sede de juzgado puedan actuar uno
O MAas jueces;
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XXVI. Acordar las remociones del personal del Poder Judicial del Estado,
conforme a lo que determine el Tribunal de Disciplina Judicial;

XXVl Dictar las disposiciones necesarias para regular el turno de los asuntos
de la competencia de los drganos jurisdiceionales;

XEVII. Establecer mediante acuerdo general las Comisiones que estime
necesarias para la substanciacion y resolucion del procedimiento de
responsabilidad administrativa en primera instancia;

XXIX. Emitir acuerdos generales para concentrar en uno o mas drganos
Jurisdiccionales asuntos vinculados con hechos que constituyan viclaciones
graves de derechos humanos, en los casos en que el Pleno del Tribunal Superior
de Justicia lo solicite o bien cuando lo estime necesario por su trascendencia
para el orden constitucional; la decision sobre la idoneidad de la concentracion
debera tomarse en funcion del interés social y el orden publico, lo que constituira
una excepcion a las reglas de turno y competencia;

XXX. Aprobar el proyecto del presupuesto anual de egresos del Poder Judicial
del Estado y enviarlo a la Gobernadora o Gobernador del Estado para su
inclusion en el proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado:

XXXI. Ejercer el presupuesto de egresos del Poder Judicial del Estado;

XXX, Determinar el numero de Juzgados, su competencia territorial y en su
caso la especializacion por materia, en cada distrito judicial del Estado;

XXXI. Cambiar la residencia de los juzgados del Estado;
XXXIV. Fijar los periodos vacacionales del personal del Poder Judicial;

XXXV, Dictar las medidas que sean necesarias para preservar la seguridad de
las personas juzgadoras:

XXXV Substanciar y resolver en Pleno los recursos de revision en los casos

gue involucren faltas no graves del personal administrativo del Poder Judicial
del Estado;
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AXXVIL. Dictar medidas como las relativas al cambio de adscripcién, cambio de
organo jurisdiccional, o reubicacién del personal del Poder Judicial del Estado
para facilitar las investigaciones y procedimientos disciplinarios respectivos, en
coordinacion con el Tribunal de Disciplina Judicial;

XXXVII. Aplicar y ejecutar las medidas provisionales necesarias que permitan la
efectiva substanciacion de cualguier proceso de investigacion, por si, o a
solicitud del Tribunal de Disciplina Judicial;

XXXIX. Informar del Congreso del Estado los cargos sujetos a eleccion, la
cantidad de plazas disponibles para cada cargo, la especializacion por materia,
el distrito judicial respectivo y demas informacién gue requiera;

XL. Determinar las disposiciones generales necesarias para el ingreso,
permanencia y separacion del personal de carrera judicial y administrative de
conformidad con la normatividad aplicable;

XLI. Aprobar en cada distrito judicial listas de servidoras y servidores pablicos
autorizados para desempenar funciones jurisdiccionales en caso de ausencia de
la persona titular del érgano jurisdiccional hasta por 30 dias;

XLIl. Nombrar, a propuesta de su presidenta o presidente, a las y los titulares de
los drganos auxiliares del Poder Judicial del Estado y resolver sobre sus
renuncias y licencias cuando no sean mayores a 30 dias:

XLIl. Nombrar a las y los servidores plblicos de los drganos auxiliares del
Organo de Administracion Judicial, y acordar lo relative a sus ascensos,
licencias, remociones y renuncias;

XLIV. Nombrar, a propuesta de su presidenta o presidente, a las y los secretarios
ejecutives del Organo de Administracién Judicial, asi como conocer de sus
licencias, y renuncias;

XLV. Realizar las funciones que le confiere el Codige Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares y expedir las disposiciones necesarias para
su debido cumplimiento;

XLVI. Convocar periddicamente a congresos estatales de Magistradas,
Magistrados, Juezas, Jueces, asociaciones profesionales representativas e
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instituciones de educacion superior, a fin de revisar el buen funcionamiento de
los organos del Poder Judicial del Estado y proponer las medidas pertinentes
para mejorarlos;

XLVIL. Disefiar y aplicar evaluaciones de desempeno al personal del Poder
Judicial del Estado para garantizar el buen servicio:

XLVII. Formar anualmente una lista con los nombres de las personas que
puedan fungir como peritos ante los érganos del Poder Judicial del Estado,
ordenandolas por ramas, especialidades y distritos judiciales;

XLIX. Generar y coordinar una Politica de Difusion de la Cultura Juridica vy el
respeto al Estado de Derecho, y

L. Desempeanar cl_la!quier otra funcidon gue las normas constitucionales o legales
encomienden al Organo de Administracion Judicial.

Articulo 68 Bis. El Organo de Administracién Judicial observara la perspectiva
de género, de forma transversal, progresiva, y equitativa en el desempefio de
sus atribuciones, programas y acclones, con el objeto de garantizar a las
mujeres y hombres, el ejercicio y goce de sus derechos humanos, en Igualdad
de condiciones y velara por que los érganos a su cargo asi lo hagan.

Articulo 68 Ter. El Pleno del Organo de Administracion Judicial debera
establecer mediante acuerdo general las areas especializadas en la prevencion
y erradicacion de |la violencia sexual y de género en el Poder Judicial del Estado,
y velara porque las mismas cuenten con las atribuciones y recursos suficientes
para implementar estrategias de prevencion, brindar atencion y proponer los
mecanismos de sancion en casos de acoso sexual y cualquier otra forma de
violencia sexual y de género a las personas trabajadoras del Poder Judicial del
Estado.

Articulo 68 Quater. El Organo de Administracion Judicial serd responsable de la
administracion de la Carrera Judicial del Poder Judicial, en los términos que
establecen la Constitucion del Estado y esta Ley.

Articulo 62 Quinguies. El Organc de Administracién Judicial podra crear,
mediante acuerdo, organos jurisdiccionales especializades en el Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes, o bien, habilitar drganos
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jurisdiccionales especializados en el sistema penal acusatorio para que ejerzan
dicha funcién, siempre que cuenten con la formacién, capacitacion vy
especializacion necesarias para tal efecto.

Articulo 68 Sexies. El Organo de Administracion Judicial contard con una Junta
de Coordinacion que dependera administrativamente de éste, paro fungird como
-E!ﬂEHEi'E permanente de coordinacion y comunicacion institucional entre el
Crgano de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial.

La Junta :Feiﬂuurdinaciﬁn estara encabezada por la o el Secretario Ejecutive del
Pleno del Organo de Administracion Judicial y por la persona titular de la
Secretaria de Acuerdos del Tribunal de Disciplina Judicial.

La Junta de Coordinacion tendra las atribuciones contenidas en esta Ley y las
que determine el Organo de Administracién Judicial mediante acuerdo general.

Articulo 63 Septies. El Pleno del Organo de Administracién Judicial podra
ordenar la creacion mediante acuerdo general, las direcciones, unidades y dreas
administrativas que conformen la estructura orgénica administrativa del propio
Organo necesarias para su buen funcionamiento.

Articulo 68 Octies. Con excepcion de los casos a que se refiere el articulo 68 de
esta Ley, el Pleno del Organo de Administracién Judicial podra establacer
mediante acuerdos, cudles de las atribuciones previstas en el prople articulo
podran ejercitarse por las Comisiones creadas por el Pleno.

Las Comisiones tendran facultades decisorias o consultivas segin determine el
reglamento expedido por el Pleno del propio lfl-rga no de Administracion Judicial.

Articulo 68 Nonies. El Pleno del f)rgann de Administracién Judicial contara con
las personas servidoras publicas que establece esta Ley, las personas
secretarias técnicas y el personal subalterno que determine el presupuesto, las
cuales podran ser nombradas y removidas de conformidad con lo previsto en
las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 69. Las resoluciones del Pleno del ﬁrganu de Administracidon Judicial
constaran en acta y deberan firmarse por la persona titular de la Presidencia y la
o el Secretario Ejecutivo, y notificarse personalmente a las partes interesadas a
mas tardar al dia siguiente de su aprobacion.
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La notificacion y, en su caso, la ejecucion de las mismas debera realizarse por
conducto del personal y unidades del Organo de Administracién Judicial o del
juzgado que actie en auxilio de éste.

El Pleno del Organo de Administracién Judicial deberi ordenar la publicacién de
sus reglamentos, acuerdos o resoluciones en el Periddico Oficial del Gobiernc
del Estado de Tlaxcala, cuando pudieran resultar de interés general.

Articulo 69 Bis. El Organo de Administracion Judicial establecerd las
Comisicnes permanentes o transitorias que estime pertinentes para el adecuado
desempeno de sus funciones, cuyo nlimero y atribuciones se determinard
mediante acuerdos generales del Pleno.

Las Comisiones deberan estar conformadas cuando menos por tres integrantes.

Articulo 89 Ter. El Pleno del Organo de Administracion Judicial determinara las
atribuciones y que asuntos seran dictaminados por las Comisiones, pero
votados en Pleno.

Articulo 89 Quater. Las Comisiones seran competentes para substanciar y
resclver en primera instancla los procedimientos de responsabilidad
administrativa por faltas no graves, seguidos contra las personas que
desempenan funciones administrativas en el Poder Judicial del Estado.

Articulo 69 Quinquies. Las Comisiones creadas elegiran a la persona titular de
la Presidencia, y determinaran el tiempo que deba permanecer en el cargo y las
funciones que deba ejercer, previa autorizacién del Pleno del Organc de
Administracidn Judicial.

Articulo 69 Sexies. Las rescluciones de las Comisiones se tomaran por mayoria
de volos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar, salvo que
exista algin impedimento. Las Comisiones calificaran las excusas e
impedimentos de sus miembros.

Articulo 69 Septies. En todos aquellos casos en los que no fuere posible la

resolucion de un asunto en Comisiones, su conocimiento y resolucion pasara al
Pleno del Organo de Administracién Judicial.
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Articulo 69 Octies, Las Comisiones contaran con |las secretarias ejecutivas de
Comisiones necesarias para su adecuado funcionamiento, cuyas atribuciones
determinara el Pleno del Organo de Administracion Judicial mediante acuerdos.
Las v los secretarios ejecutivos deberan cumplir con los requisitos siguientes:

|. Tener titulo profesional de licenciatura en Derecho legalmente expedido, con
experiencia minima de cinco anos;

|l. Gozar de buena reputacion, y

lIl. Mo haber sido condenado por delito doloso con sancion privativa de libertad
mayor de un afo.

Articulo 71. Se deroga.

Seccion Tercera
De la Presidencia del Organo de Administracién Judicial

Articulo 72. Son atribuciones de la persona titular de |a Presidencia del Organo
de Administracion Judicial, las siguientes:

I. Presidir el Pleno del ﬁrganﬂ de Administracion Judicial, dirigir los debates,

conservar ¢l orden en las Sesiones, conocer ¥ dar cuenta a los integrantes del
Organo con la correspondencia recibida;

Il Convocar a los integrantes del Organo de Administracion Judicial a sesiones
ordinarias o extraordinarias cada vez que lo estime necesario, sefalando si

saran publicas o privadas;

lll. Resolver los asuntos cuya atencion no admita demora, dada su importancia
y trascendencia;

IV, Vigilar el funcionamiento de los drganos auxillares y de las unidades
administrativas del Organo de Administracién Judicial;
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V. Informar al Congreso del Estado de las vacantes que se produzcan y que
deban ser cubiertas mediante eleccion en términos del articulo 84 de la
Constitucion Politica del Estado;

Vl. Ejercer las atribuciones que esta Ley le encomienda en lo relativo al archivo
judicial, en materia editorial y la biblioteca;

Vil. Representar al Organo de Administracion Judicial;

Vil. Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno del Organoc de
Administracion Judicial y turnar los asuntos entre sus integrantes o entre las
comisiones en su caso, para gue formulen los proyectos de resolucicn.

En caso de que fla persona ltular de la presidencia estime dudoso o
trascendental algun tramite, designara a un integrante del Pleno para que someta
el asunto a la consideracién del Pleno del Organo de Administracién Judicial, a
fin de que determine lo que corresponde;

IX. Despachar la correspondencia oficial del Organo de Administracién Judicial,
salve la reservada a las y los presidentes de las comisiones:;

X. Proponer al Plenc del Organo de Administracién Judicial los nombramientos
de las y los secretarios ejecutivos, asi como de las y los titulares de los 6rganos
auxiliares del propio Organo de Administracion Judicial;

Xl. Proponer al Pleno el orden del dia de las sesiones, en el cual deberan
considerarse los asuntos que sean turnados para conocimiento del If}rgan-u de
Administracion Judicial;

Xll. Otorgar licencias en los términos previstos en esta Ley;

XII, Firmar las resoluciones y acuerdos del Pleno del Organo de Administracién
Judicial, y legalizar, por si o por conducto de la o el Secretario Ejecutivo que al
efecto designe, la firma de las personas servidoras publicas del Poder Judicial
del Estado en los casos en que la ley exija este requisito;

XV, Integrar un informe gque hara del conocimiento de la opinién puablica, al
finalizar el segundo periodo de seslones de cada afo, los resultados de labores
del Organo de Administracion Judicial, v
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XV. Las demas que determinen las leyes, el Pleno, los reglamentos y acuerdos
generales.

Capitulo Segundo

Seccion Primera

Articula 72 Bis. El Organo de Administracidn Judicial contard con una Secretaria
o Secratario Ejecutive del Pleno, cuya estructura y atribuciones seran
determinadas por el Pleno del Organo de Administracion Judicial mediante
acuerdos.

Articulo 73. ...
. all. ...
Ill. Ser Abogado o Licenciado en Administracion Pablica;

. Mo estar inhabilitado para desempefar algin empleo, cargo o comision en los
Gobiernos Federal, Estatal o Municipal, ni haber sido sancionado por responsabilidad
administrativa;

V. Mo haber sido condenado por delito intencional o por cualguier otra conducta que
afecte gravemente su honorabilidad, y

Vi, Las demas que al efecto determine el Organo de Administracién Judicial

Articulo 73 Bis. La Secretaria o Secretario Ejecutivo del Pleno, a través de la
Junta de Coordinacion, auxiliara al Tribunal de Disciplina Judicial en la
sustanciacion de procedimientos disciplinarios y de responsabilidad que se
lleven a cabo contra servidores publicos adscritos a los drganos auxiliares a
cargo del Organo de Administracién Judicial, conforme a lo que dispongan la
presente Ley y los respectives acuerdos que para tal efecto se expidan.
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Articulo 74. La Secretaria o Secretario Ejecutivo del Pleno del Organo de
Administracion Judicial debera presentar quejas o denuncias ante el Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como proporcionar al Tribunal de Disciplina Judicial, |a
informacion y documentacion que pueda constituir indicio o medios de prueba
en la investigacién y determinacidon de responsabilidades administrativas de las
personas trabajadoras del Poder Judicial del Estado.

Seccion Primera Bis
De los ﬂrgar‘ms Auxiliares

Articulo 75 Bis. Para su adecuado funcionamiento, el lf.lrgann de Administracion
Judicial contara con los organos auxiliares siguientes:

I. La Tesoreria;

Il. lIa Contraloria;

lll. El Departamento de Servicios Periciales;

IV. La Unidad de Peritos Judiciales en Materia Laboral;

V. El Archive Judicial;

VI. La Unidad de lgualdad de género;

VIl. El Institute Estatal de Defensoria Publica;

VIlIl. La Unidad de Administracion Judicial;

IX. La Unidad de Administracion del Tribunal de Disciplina Judicial;

X, El Instituto de Especializacion Judicial, ¥

X!, El Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias
del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala en los términos gue establece la Ley
de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias del Estado de
Tlaxcala.

Articulo 75 Ter. La estructura organica y el personal adscrito a los drganos
auxiliares se determinaran conforme a lo dispuesto en la presente Ley,
disposiciones juridicas aplicables y en los acuerdos que para tal efecto emita el
Organe de Administracién Judicial, considerando la disponibilidad

presupuestaria.

Articulo 77. El Tesorero tendra las funciones siguientes:

|. Ejecutar las acciones relativas al ejercicio del Presupuesto de Egresos del
Poder Judicial, que le encomiende el Organo de Administracién Judicial, de
acuerdo a los principios de legalidad, racionalidad, transparencia, honradez y
eficiencia;
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Il. Preparar oportunamente la cuenta publica del Poder Judicial, a efecto de que
el Organo de Administracién Judicial la remita ante el Congreso del Estado en
los términos pravistos por las layes;

lll. Elaborar el Presupuesto Anual de Egresos del Poder Judicial, el cual remitira
al Pleno del Organo del Administracién Judicial, y

IV. Las demas que le encomienden el Pleno del Organo de Administracion
Judicial y demas disposiciones legales.

Articulo 78. La Tesoreria contara con el Depanamento de Contabilidad v &1 personal
de apoyo gue le asigne el Organo de Administracion Judicial.

Seccion Tercera

Articulo 78 Bis. La Contraloria es un drgano auxiliar del Organo de
Administracion Judicial con independencia técnica y de gestion, competente
para realizar las auditorias, revisiones e inspecciones con el proposito de
verificar el cumplimiento a la normativa aplicable; promover, evaluar y fortalecer
el buen funcionamiento del control interno, asi como para investigar hechos
relacionados con los procedimientos de responsabilidad administrativa
cometidoe por los servidores plblices gue desempefien funciones
administrativas, en los términos establecidos en las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 80. La Contraloria tendra las atribuciones siguientes:
|. Coordinar, controlar, investigar, inspeccionar y organizar el sistema de control
y evaluacion gubernamental de la actividad administrativa e inspeccionar el

ejercicio del gasto publico del Poder Judicial;

Il. Verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones
en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, egreses, financiamiento,
patrimonio y fondos;

I, Verificar que los recursos economicos de que dispone el Poder Judicial del
Estado se administren con eficlencia, eficacia y honradez para satisfacer los
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objetives a los que estén destinados, en terminos del articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IV. Implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas
deberan observar las personas servidoras publicas en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, salvo que se trate de cuestiones jurisdiccionales;

V. Llevar el registro y seguimiento de la evolucion de la situacion patimonial de
las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado y de su
declaracion de intereses, e integrarlas al sistema de evolucién patrimonial, de
declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, asi
como realizar la verificacion aleatoria a que se refiere el articulo 30 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas;

V|. Formular y actualizar los manuales de organizacion del Poder Judicial;

Vil. Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones
relativas a los sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de
personal, contratacion de servicios y recursos materiales del Poder Judicial del
Estado;

Viil. Coadyuvar con el Organo de Evaluacidn de Desempeno adscrito al Tribunal
de Disciplina Judicial en la elaboracion de informes periédicos gque contengan
indicadores, datos, mediciones, analisis de productividad, y cualquier otra
informacion gue resulte del ejercicio de sus atribuciones y que sea de utilidad
para el ejercicio de las evaluaciones de desempefio y seguimiento;

IX. Investigar hechos que puedan constituir faltas administrativas cometidas por
el personal administrativo del Poder Judicial del Estado, y

X. Las demas que determinen los reglamentos y acuerdos generales
correspondientes.

Articulo 80 Bis. La Contraloria, para el ejercicio de sus funciones, contara con
las unidades administrativas siguientes:

I. Direccion de Auditoria;

Il. Direccion de Investigacion, ¥
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TLAXNCALA

lll. Las demas que determine el Pleno del Organo de Administracion Judicial.

Articulo 80 Ter. La Direccion de Auditoria de la Contraloria tendra como
propdsito inspeccionar y wverificar el cumplimientoc de las normas de
funcionamiento administrativo y operativo de los érganos del Poder Judicial del
Estado que confiere la ley al Organo de Administracion Judicial,

La realizacién de auditorias tendrd como finalidad facilitar al Organo de
Administracion Judicial la evaluacion del desempefio de sus organos auxiliares
y jurisdiccionales.

Las funciones, atribuciones y lineamientos de actuacion de la Direccidn de
Auditoria se determinaran por el Pleno del Organo mediante reglamentos y
acuerdos, sin perjuicio de las facultades conferidas al Tribunal de Disciplina
Judicial en materia de vigilancia y disciplina.

Articulo 80 Quater. La Direccion de Investigacion serda competente para
investigar la presunta comision de faltas administrativas no graves por parte del
personal que desempefia labores administrativas en el Poder Judicial del Estado
y sera considerada autoridad investigadora en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 80 Quinquies. Las funciones que en esta Ley y mediante reglamentos y
acuerdos se confieran a la Direccion de Auditoria seran ejercitadas por las y los
auditores, quienes tendran el caracter de personas representantes del Organo
de Administracion Judicial para esos efectos.

Las personas auditoras seran designadas por el propic Organo de
Administracion Judicial y deberan satisfacer los requisitos establecidos en el
articulo 73 de la presente Ley, con excepcion de la profesion, que
necesariamente debera ser de licenciado en derecho y, la experiencia
profesional, que debera ser de al menos diez anos.

El lf)rganﬂ de Administracién Judicial establecera, mediante acuerdoes, los
sistemas que permitan evaluar de manera periddica el desempefio y la
honorabilidad de las y los auditores y, en caso de identificar irregularidades,
notificara al Tribunal de Disciplina Judicial para los efectos correspondientes.
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Articulo 80 Sexies. Las personas auditoras, de acuerdo con los sorteos
periodicos que realice la Contraloria, deberan inspeccionar de manera ordinaria
los drganos auxiliares y jurisdiccionales estatales a cargo del 'lf]rgancr de
Administracion Judicial cuando menos una vez por aio, de conformidad con las
disposiciones generales que emita el propio Organo de Administracion Judicial
en esta materia.

Ningun auditor o auditora podra visitar los mismos organos por mas de un ano.

Las personas auditoras deberan informar con la debida oportunidad a las y los
titulares de los drganos a que se refiere el primer parrafo de la visita ordinaria
de inspeccion gue vayan a practicar, a fin de que procedan a fijar el
correspondiente aviso en los estrados del drgano con una anticipacion minima
de quince dias.

La Contraloria podra ordenar de oficio o a peticién del Organo de Administracién
Judicial la celebracion de auditorias extraordinarias para verificar el
cumplimiento de cualquier cuestion gue resulte de trascendencia para el
cumplimiento de las atribuciones y competencia del Organo, siempre gue a su
juicio existan elementos que hagan necesaria la inspeccidn,

Articulo B0 Septies. Cuando del resultado de las auditorias ordinarias o
extraordinarias de inspeccion que realicen |as personas auditoras se adviertan
posibles faltas administrativas o irregularidades, se debera dar vista de manera
inmediata a la Direccion General de Investigacidn para que proceda conforme a
sus afribuciones.

Articulo 80 Octies. El procedimiento de responsabilidad administrativa se regira
en todo lo que resulte aplicable por lo previsto en la presente Ley, y por los
acuerdos generales que dicte para tal efecto el Pleno del Organo de
Administracion Judicial.

Seccion Cuarta

Articulo 80 Nonies. El Departamento de Servicios Periciales s un area técnica
del Organo de Administracién Judicial de naturaleza y finalidad exclusivamente
periciales. Su objeto es el auxilio especifico a los tribunales en los casoes que
determine la Ley.



Articulo 84 Bis. Los peritos de las diferentes especialidades que prestan sus senvicios
como auxiiares de la administracion de justicia, cobraran conforme al arancel que
determine &l Pleno del Organo de Administracién Judicial en forma anual.

Articulo 84 Quinquies. Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 83
de esta Ley, quien funja como perito en auxilio de los Juzgados Laborales debera
acreditar su pericia mediante examen que presentara ante un jurade que designe
el Organo de Administracion Judicial, la decision del jurado sera irrecurrible.

Para tales ofectos, el ‘j'rgﬂl'lﬂ de Administracién Judicial podra solicitar la
cooperacion de instituciones pdblicas o privadas que a su juicio cuenten con la
capacidad para ello.

Articulo B6. EI lf!rga no de Administracion Judicial del Foder Judicial reglamentara
la organizacion del archivo, la conservacién de los expedientes y la debida prestacion
del servicio de consulia de los mismaos, y determinara la forma de los asientos, indices
y libros que en la misma oficina deben llevarse, y en su defecto, la persona titular de
la Presidencia del Grgana de Administracion Judicial podra acordar, en todo caso,
lzz medidas que considere convenientes

Articulo 86 Bis. ...

Lalll .

IV. Los demas documentos que las leyes establezcan o el Organo de Administracién
Judicial acuerde.

El Organo de Administracion Judicial emitira un acuerdo en el que se establezcan
las bases y el procedimiento para la depuracion del archivo general del Foder Judicial.

Articulo BE Sexies. Cualquier defecto, irregularidad o infraccidn que advierta el titular
del Archive en relacion con los expedientes o documentos gue se le remitan para su
deposito lo comunicard a la persona titular de la Presidencia del Organo de
Administracién Judicial, guien procedera conforme a la Ley.

Articulo 86 Decies. La Unidad de Igualdad de Género se integrara por un titular y
por el parsonal administrative requerido que determine el Organo de Administracion
Judicial y permita el presupuesto del Poder Judicial del Estado.

Articulo B6 Undecies. ...
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Il Proponer a la persona fitular de la Presidencia del ﬂ:rgann de Administracion
Judicial, los proyectos v programas que deban gestionarse ante las dependencias
federales, estatales y municipales, asi como ante las organizacionas no
gubarnameantales,

L.

ajyb) ..

¢} Las demas gue determinen el Organo de Administracidn Judicial, el Reglamento
de [a Ley Organica, y ofros ordeanamientos aplicables;

Y. Rendir semestralmente un informe a la Presidenta o Presidente del Organo de
Administracion Judicial, relativo a las actividades realizadas;

. Hacer entrega en cualquisr momente al érgano de contral interno y al Organo de
Administracion Judicial, de |la informacion, registros o documenios que, en ejercicio
de sus funciones, le requiera, y

Vl. Las demds que establezca el Reglamento de la Ley Organica, asi como el Pleno y
&l Organo de Administracion Judicial.

Seccion Séeptima
De la Unidad de Administracidn Judicial

Articulo B8 Ducdecies. La Unidad de Administracién Judicial tendra las
atribuciones siguientes:

|. Proponer al Organo de Administracion Judicial las bases y lineamientos,
meadidas o procedimientos que, en su caso, correspondan en materia de
recursos humanos, materiales y de tecnologias de informacion y comunicacion,
asi como los relativos a la planeacién, contratacién de adquisiciones, patrimonio
inmobiliario, servicios, desincorporaciones, obra publica y servicios
relacionados con la misma,

Il. Preservar las relaciones laborales, en el marco de las disposiciones
aplicables;

Ill. Proponer el Catalogo de Puestos, el calendario, politicas y normas de pago
de néminas, incrementos salariales, tabulador de sueldos y prestaciones,
estimulos y pagos especiales al L’]rganu de Administracion Judicial para su
autorizacion;
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IV. Dirigir y operar los mecanismos de administracidn aprobados por el Organo
de Administracion Judicial en materia de remuneraciones, sistemas de pago de
sueldos y prestaciones, reclutamiento y seleccion de personal, asi como dar
seguimiento v control a los movimientos ocupacionales e incidencias del
personal;

V. Operar & implementar los mecanismos de nombramientos, contratacion y
ocupacion de plazas, movimientos, remuneraciones, sistema de escalafon, asi
como los programas de servicio social y practicas judiciales;

Vi, Resolver sobre la aplicacidon de los descuentos y retenciones autorizadas
conforme a la ley y, en su caso, |la recuperacion de las cantidades
correspondientes a salarios no devengados; comunicar a los dorganos y areas
sobre el personal que cause baja, y verificar que éstos cuenten con las
constancias cormmespondientes;

Vil. Aplicar los criterios técnicos @n materia de relaciones laborales, control y
resguardo de los expedientes personales y de plaza, y de seguridad e higiene en
al trabajo, los sequros de personas, asi como las prestaciones al personal;

ViIll. Llevar el control y costeo de las plazas presupuestarias y de las
remuneraciones del personal, asi como de los contratos de prestacion de

sorvicios profesionales asimilables a salarios;

IX. Conocer y gestionar los asuntoes inherentes a la seguridad soclal ante los
organismos competentes;

X. Asaesorar a los drganos y areas del Tribunal Superior de Justicia en los
asuntos laborales relativos a su personal;

Xl. Proponer y, en su caso, ejecutar y evaluar los programas en materia de
desarrollo humano y servicios al personal;

Xll. Coordinar la elaboracion del manual de organizacion del Tribunal Superior
de Justicia, asi como los manuales especificos respectivos;
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Xlll. Proponer al Organo de Administracion Judicial la adquisicion,
desincorporacion y la enajenacion de inmuebles conforme a las necesidades del
Tribunal Superior de Justicia;

XIV. Proponer al Organo de Administracién Judicial los programas de
capacitacion y profesionalizacion para el personal administrativo del Tribunal
Superior de Justicia, asi como los programas de servicio social;

XV. Elaborar los programas de necesidades en materia de adquisicion de bienes
y contratacion de servicios generales; de obras publicas y servicios
relacionados con la misma y patrimonio inmobiliario; de tecnologias de la
informacidén y comunicaciones, asi como de servicios personales;

XVI. Proponer al Organo de Administracién Judicial, para su aprobacion, las
medidas para la mejora administrativa en materia de recursos humanos
materiales, infraestructura fisica, de tecnologia de la informacion vy
comunicacién, asi como para el cuidado del medicambiente y el desarrollo
sustentable;

XV, Suscribir, en términos de la normativa aplicable, los contratos y convenios
gue se celebren, incluyendo los de uso, enajenacion y adquisicion de inmuebles,

¥

VI, Aportar al Tribunal Superior de Justicia todos los elementos necesarios
para elaborar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Tribunal
Superior de Justicia a efecto de gue sea incluido en el proyecto de Presupuesto
del Poder Judicial del Estado.

seccion Octava
De la Unidad de Administracion del Tribunal de Disciplina Judicial

Articulo 86 Terdecies. La Unidad de Administracion del Tribunal de Disciplina
Judicial es un érgano auxiliar del Organo de Administracion Judicial encargado
de administrar los recursos humanos, materiales y tecnologicos del Tribunal de
Disciplina Judicial, conforme a los reglamentos, presupuesto y acuerdos que

expida el Organo de Administracién Judicial.

Articulo 86 Quaterdecies. La Unidad de Administracion del Tribunal de Disciplina
Judicial tendra las atribuciones siguientes:
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I. Proponer al Organo de Administracion Judicial las bases y lineamientos,
medidas o procedimientos gue, en su caso, correspondan en materia de
recursos humanos, materiales y de tecnologias de informacion y comunicacién,
asi como los relativos a la planeacion, contratacion de adquisiciones, patrimonio
inmobiliario, servicios, desincorporaciones, obra publica y servicios
relacionados con la misma;

ll. Preservar las relaciones laborales, en el marco de las disposiciones
aplicables;

lll. Proponer, previa opinion favorable del Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial, el Catalogo de Puestos, el calendario, politicas y normas de pago de
nominas, incrementos salariales, tabulador de sueldos y prestaciones,
estimulos y pagos al Organo de Administracién Judicial para su autorizacién;
IV. Dirigir y operar los mecanismos de administracion aprobados por el Organo
de Administracion Judicial en materia de remuneraciones, sistemas de pago de
sueldos y prestaciones, reclutamiento y seleccion de personal, asi como dar
seguimiento y contrel a los movimientos ocupacionales e Incidencias del
parsanal;

V. Operar e implementar los mecanismos de nombramientos, contratacion vy
ocupacion de plazas, movimientos, remuneraciones, sistema de escalafon, asi
como los programas de servicio social y practicas judiciales;

V1. Resolver sobre la aplicacion de los descuentos y retenciones autorizadas
conforme a la ley y, en su caso, la recuperacion de las cantidades
correspondientes a salarios no devengados; comunicar a los érganos y areas
sobre el personal que cause baja. y verificar gue éstos cuenten con las
constancias correspondientes;

Vil. Aplicar los criterios técnicos en materia de relaciones laborales, control y
resguardo de los expedientes personales y de plaza, y de seguridad e higiene en
el trabajo, los seguros de personas, asi como las prestaciones al personal;

Vill. Llevar el control y costec de las plazas presupuestarias y de las
remuneraciones del personal. asi como de los contratos de prestacion de
servicios profesionales asimilables a salarios, previa opinion favorable del Pleno

del Tribunal de Disciplina Judicial;

IX. Conocer y gestionar los asuntos inherentes a la seguridad social ante los
organismos competentes;
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X. Asesorar a los organos y areas del Tribunal de Disciplina Judicial en los
asuntos laborales relativos a su personal;

Al. Proponer y, en su caso, ejecutar y evaluar los programas en materia de
desarrollo humano y servicios al personal;

All. Coordinar la elaboracidon del manual de organizacion del Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como los manuales especificos respectivos:

XIl. Proponer al {flrganu de Administracion Judicial la adguisicidn,
desincorporacion y la enajenacion de inmuebles conforme a las necesidades del
Tribunal de Disciplina Judicial, previa opinién favorable del Pieno del Tribunal
de Disciplina Judicial;

XIV. Proponer al ﬂrga no de Administracion Judicial los programas de
capacitacion y profesionalizacion para el personal administrativo del Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como los programas de servicio social;

XV. Elaborar de los programas de necasidades en materia de adquisicion de
bienes y contratacién de servicios generales; de obras pdblicas y servicios
relacionados con la misma y patrimonio inmeobiliario; de tecnologias de la
informacidn y comunicaciones, asi como de servicios personales;

XV1. Proponer al érganu de Administracion Judicial, para su aprobacidn, las
medidas para la mejora administrativa en materia de recursos humanos,
materiales, infraestructura fisica, de tecnclogia de Ila informacién vy
comunicacion, asi como para el cuidado del medicambiente y el desarrollo
sustentable;

XVIl. Suscribir, en términos de la normativa aplicable, los contratos y convenios
que se celebren, incluyendo los de uso, enajenacion y adquisicion de inmuebles,

¥y

XWIll. Aportar al Tribunal de Disciplina Judicial todos los elementos necesarios
para elaborar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Tribunal de
Disciplina Judicial a efecto de que sea incluido en el proyecto de Presupuesto
del Poder Judicial del Estado.
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Articulo 87. El Instituto de Especializacion Judicial es el érgano auxiliar del Organo
de Administracion Judicial con autonomia técnica y de gestién, responsable de
disefiar e implementar los procesos de formacidn, capacitacion, evaluacion,
certificacion y actualizacion del personal de carrera judicial y administrative del
Poder Judicial y de sus drganos auxiliares. Estara a cargo de una Directora o
Director que serd nombrado por el Pleno del Organo de Administracién Judicial, su
arganizacion, funcicnamiento y atribuciones se regiran por el reglamento gue al efecto
expida el Organo de Administracién Judicial de conformidad al presupuesto que le
sea aprobado.

Articulo 90. El Instituto contara con un Comité Académico designada por el ﬂrgann
de Administracion Judicial y fendra como funcion participar de manera conjunta con
la Directora o el Director, en la formulacion de los programas de investigacion,
preparacion y capacitacion de los alumnos del Institute, los mecanismos de evaluacion
y en todo lo relacionado con log concursos de oposicion y examenes de aplilud, los
que deberan ser aulorizados por el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 92 Bis. El 'lf}rgann- de Administracion Judicial determinara los casos en los
gque el Institulo de Especializacion Judicial llevara a cabo cursos de preparacion,
pravios a la aplicacion de los examenes comespondientes a las distintas categorias
gue conforman la carrera judicial

Articulo 92 Quater. El Organo de Administracion Judicial regulara lo no previsto
mediante acuerdos y disposiciones generales.

Articulo 94 . ...

a) Se deroga.
bjala}...
fi Los asistentes juridicos de los Juzgados del Sistema de Justicia Penal Acusatorio y

Oral gue determine el Organo de Administracion Judicial mediante acuerdos
generales.
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Articulo 95. El Organo de Administracién Judicial, designard a los servidores
publicos del Poder Judicial, a que se refieren el articulo anterior, a través de examenes
publicos de oposicion, que se llevaran a cabeo bajo las bases siguientes:

B

Il. La convocatona de referencia debera ser publicitada en el Boletin Judicial, en los
peri¢dicos de mayor circulacion y a través de carielones que deberan fijarse en todas
las oficinas del Poder Judicial y ademas en los lugares que el Organo de
Administracion Judicial considere convenienteas:

. a Iv. ...

Articulo 96. Los miembros del jurado podran ser recusados con causa debidamente
probada, con guince dias de anticipacion a la celebracion del examen. El Pleno del
Organo de Administracién Judicial calificara el impedimento y en su caso, ordenard
la sustitucion del sinodal. A los miembros del jurado les seran aplicables las causas de
impedimantos que al respecto sefiala el Codigo Nacional de Procedimientos Civiles
y Familiares.

Articulo 97. El examen de oposicion es el procedimiento cuyo objetivo serd
comprobar la idoneidad de los servidores publicos del Poder Judicial o quienes
aspiren a ingresar a la Carrera Judicial. Sera abierto a todos los abogados de la

entidad sin discriminacion alguna.

Articule 97 Bis. ...

Los que resulten aprobados, seran enlistados por el tﬁrganu de Administracion
Judicial para los efeclos correspondientes.
Articulo 98. ..

II. Practica;
. Cral, y

IV, Psicologica.



Articulo 99. Dentro de los ocho dias siguientes al examen, el Plenc del Organo de
Administracion Judicial designara como servidor publico, a quien haya obtenido las
calificaciones mas altas y expedira el nombramiento correspondiente para el inicio de
las funciones.

TITULO SEXTO
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 100. El Tribunal de Disciplina Judicial es un drgano del Poder Judicial
del Estado con independencia técnica, de gestion y para emitir reseluciones, que
tiene por objeto la Invesligacion, substanciacion y resolucién de los
procedimientos de responsabilidades administrativas de las v los servidores
publicos que desempenan funciones jurisdiccionales en el Poder Judicial del
Estado, asi como la resolucidn de los recursos de revisidon en los procedimientos
administrativos del personal administrativo tratandose de faltas graves.

El Tribunal de Disciplina Judicial se encargara de la evaluacion y seguimiento
del desempefio de las Juezas y Jueces y las Magistradas y los Magistrados y el
encargado de resoclver los conflictos entre el Poder Judicial del Estado y sus
servidores pablicos.

Funcionara en Pleno y en Comisiones y contara con los drganos auxiliares que
resulten necesarios para el desempeno de sus atribuciones,

Articulo 101. El Tribunal de Disciplina Judicial se integrara por tres personas
electas por la ciudadania a nivel estatal conforme al procedimiento establecido
en el articulo 84 de la Constitucion del Estado y en las leyes de |la materia.

Articuloe 101 Bis. El Pleno del Tribunal de Diseiplina Judicial determinara
mediante acuerdos el numero y los periodos de sesiones tanto del propio Pleno,
como de sus Comisiones, asi como la pericdicidad con la que se celebraran y
las condiciones en las que se desarrollaran.

El Pleno v las Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial podran sesionar de
manera extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes. Dicha
solicitud debera presentarse a la Presidencia del propio Tribunal de Disciplina
Judicial a fin de que emita la convocatoria correspondiente.
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Articulo 101 Ter. Para ser electo Magistrade o Magistrada del Tribunal de
Disciplina Judicial, se deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo
83 de la Constitucion del Estado.

Articulo 101 Quater. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial determinara
mediante acuerdos el nimero y especialidad de las Comisiones. En el ejercicio
de esa facultad, el Pleno establecera cuando menos una comisién para
substanciar y resolver el procedimiento administrativo.

Articulo 101 Quinquies. El Tribunal de Disciplina Judicial contara con el Organo
de Investigacion de Responsabilidades Administrativas y el Organo de
Evaluacién del Desempeno Judicial, como auxiliares, con autonomia de gestion,
a efecto de dar cumplimiento a las obligaciones derivadas del ejercicio de su
competencia.

Articulo 101 Sexies. El Organo de Investigacion tendra a su cargo la
investigacion de los hechos u omisiones gque puedan constituir
responsabilidades administrativas de las personas gue ejercen funciones
jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado, en los términos establecidos en
esta Ley, en los acuerdos que emita &l Tribunal de Disciplina Judicial, asi como
en la Ley General de Responsabilidad Administrativas,

Articulo 101 Septies. El Organo de Evaluacién de Desempefio Judicial sera el
competente de la evaluacion y seguimiento del desempefio de los organos
jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado, en los términos previstos en esta
Ley y en los acuerdos generales que emita el Tribunal de Disciplina Judicial.

La evaluacion debera considerar los elementos cualitativos y cuantitatives
relacionados con el desempeno de los drganos jurisdiccionales,

La funcion judicial comprendera tanto la actividad jurisdiccional como la
administrativa relacionada directamente con la imparticion de justicia,

Capitulo Segundo
De sus resoluciones

Articulo 10Z. Las resoluciones deberan estar debidamente fundadas vy
motivadas, exponiendo la valoracion de las pruebas, la calificacion de la
conducta probada, la individualizacion de la sancion y, de ser el caso, |a posible

reparaciton del dano.
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Articulo 102 Bis. Las razones que justifiquen las resoluciones que emita el Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial por mayoria de votos constituiran precedentes
vinculantes para las Comisiones del propio Tribunal, en los casos en los que se
actualicen hechos relevantes similares.

Articulo 102 Ter. Al emitir sus resoluciones, el Pleno y las Comisiones del
Tribunal de Disciplina Judicial, siempre deberan atender los precedentes que les
resulten vinculantes. A partir de éstos, deberdn construir una doctrina de
precedentes coherente que dote de certeza juridica al sistema disciplinario.

Articulo 102 Quater. El Plenc podra cambiar o separarse de sus propios
precedentes vinculantes siempre que, a partir de la resolucion de casos
concretos, expongan expresamente, junto al nuevo criterio, una motivacion
reforzada que justifique el cambio o separacidn.

Articulo 102 Quinguies. En los casos a los que alude el articulo anterior, las
resoluciones gque emita el Pleno al respecto deberan ser aprobadas por mayoria
de votos. Las razones que justifiquen las resoluciones donde se establezca un
cambio de criterio constituiran los nuevos precedentes vinculantes.

Articulo 102 Sexies. El Pleno del Tribunal resolvera las contradicciones que se
susciten entre los precedentes vinculantes que emitan las Comisiones. Para tal
efecto, seran aplicables, en la parte conducente, las disposiciones del Titulo
Séptimo de la presente Ley que regulan las contradicciones de criterios.

Articulo 102 Septies. La vinculatoriedad de los precedentes del Tribunal se
actualizara desde el momento en el que se engrose la resolucién gque lo
contenga, existiendo la obligacion de difundir los criterios vinculantes dentro de
un plazo razonable en el sistema de difusion respectivo. El Pleno determinara
mediante acuerdo general el sistema electronico de difusion de los precedentes
vinculantes y el formato de su publicacién, el cual debera, como minimo,
exponer de forma clara los hechos relevantes, el criterio juridico y las razones
gue lo justifican,

Articulo 102 Octies. El sistema electrénico de precedentes de difusion serd

gratuito, publico, accesible y debera garantizar la publicacidn actualizada vy
ordenada de los precedentes, de tal manera que sea clara la doctrina de

precedentes que se construye a partir de estos.
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Capitulo Tercero
Del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial

Articulo 103. El Pleno se conformara por tres personas Magistradas pero podra
sesionar con la presencia de dos.

Articulo 103 Bis. El Pleno nombrara, a propuesta de la persona titular de la
Presidencia, a una Secretaria o Secretario general de acuerdos.

La Secretaria o Secretario general de acuerdos del Pleno formara parte de la
Junta de Coordinacion adscrita al Organo de Administracion Judicial en los
términos y para los efectos previstos en esta Ley.

Articulo 103 Ter. El Plenc sera competente para lo siguients:

|. Substanciar y resolver el recurso de revisién y los demas recurscs que
procedan respecto de los procedimientos de responsabilidad administrativa que
son competencia de las Comisiones, la evaluacion del desempefio de la funcion
judicial y los conflictos laborales;

Il. Instruir al Organo de Investigacion el inicio de las investigaciones necesarias
para determinar si se ha incurrido en responsabilidades administrativas;

lll. Dar vista al Ministerio Publico de la posible comisidn de delitos;

IV. Solicitar al Congreso del Estado el inicio del juicio politico en contra de las
personas juzgadoras electas por voto popular;

V. Elaborar los proyectos de reglamentos y acuerdos generales gue requiera
para su administraciéon y organizacion interna y presentarios por conducto de la
persona titular de la Presidencia, al Organo de Administracion Judicial para su
aprobacion y emision;

Vl. Solicitar al Organo de Administracion Judicial la expedicidn de acuerdos o la

ejecucion de resoluciones necesarias para asegurar el adecuado ejercicio de Ia
funcian jurisdiccional estatal;

64



Vil. Reglamentar, mediante la emision de acuerdos generales, los parametros y
las especificaciones relativas a los métodos, criterios e indicadores para la
realizacion de las evaluaciones de desempefioc y sequimiento;

Vill. Reglamentar, mediante la emisidn de acuerdos generales, el procedimiento
para la imposicion e impugnacion de las medidas correctivas y sancionadoras
en materia de desempefio;

IX. Implementar mecanismos de prevencion de faltas adminisirativas y hechos
de corrupcion, asi como de coordinacién que determine el Comité Coordinador
del Sisterma Nacional Anticorrupcion e informar a ese érgano de sus avances y
resultados, en términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién;

X. Establecer, mediante acuerdos generales, los sistemas gue permitan evaluar
de manera periodica el desempefio y la honorabilidad de las y los visitadores
para efectos de lo que dispone en esta Ley en materia de responsabilidad;

Xl Llevar un Registro de Servidores Publicos y de Particulares Sancionados,
conforme a lo que se establezca mediante acuerdos generales;

Xll. Integrar un informe de resultados del Tribunal de Disciplina Judicial dirigido
al publico en general, al finalizar el segundo periodo de sesiones de cada afo
del Tribunal Superior de Justicia;

X, Dictar, a travas de sus Comisiones, las medidas de suspension temporal de
las personas juzgadoras que resulten pertinentes para facilitar las
investigaciones y los procedimientos disciplinarios.

La suspension de las y los Magistrados y las y los Jueces que aparecieren
involucrados en la posible comision de un delito procedera siempre que lo
estime necesario el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial en el ejercicio de
sus facultades de disciplina y vigilancia, o cuando alguna autoridad ministerial
o fiscalia den noticia de ello, asi como a solicitud de la autoridad judicial que
conozca del procedimiento penal que se siga en su contra, debiendo informar al
Congreso del Estado de Tlaxcala;

Cuando la suspension haya sido decretada por el Tribunal de Disciplina Judicial
sin mediar una solicitud de otra autoridad, debera instruirse la formulacion de
denuncia o guerella en los casos en que proceda;
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XIV. Resolver los recursos de revision en los procedimientos de responsabilidad
administrativa del personal jurisdiceional; de los integrantes del Organo de
Administracion Judicial, asi como del personal administrativo del Poder Judicial
del Estado tratandose de faltas graves.

La omision en la presentacion de la informacion requerida por las leyes de la
materia o por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como la entraga de
informacion errdnea, seran consideradas faltas graves y serdn sancionadas por
el Pleno de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XV. Resolver de forma definitiva e inatacable respecto de la competencia sobre
los procedimientos de responsabilidad administrativa que le remita el Organo de
Administracion Judicial, y

XVI. Las demas que determinen las disposiclones juridicas aplicables.

Articulo 103 Quater. En ningln caso les recursos de revision serian turnados
para su substanciacion y elaboracion del proyecto de resolucidn respectivo a
los Magistrados o Magistradas gue integran la Comisidn recurrida.

En todos los casos, las resoluciones del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
se tomaran por mayoria de volos, por lo que si no se alcanza tal votacion deberan
desestimarse las sanciones impuestas en primera instancia.

Articulo 103 Quinquies. Son atribuciones de la persona titular de la Presidencia
del Pleno Tribunal de Disciplina Judicial:

l. Presidir las sesiones que celebre el Pleno del Tribunal, dirigir los debates y
conservar el orden en las mismas, asi como girar las convocatorias para las
sesiones plenarias que contendra la lista de los asuntos a tratar durante las
sesiones del Pleno;

Il. Firmar las resoluciones del Pleno en union de la o el Secretario General de
Acuerdos, y en su caso también lo hara la Magistrada o el Magistrado Ponente;

IlIl. Informar al Pleno sobre &l seguimiento que se dé a los asuntos resueltos por
aste;

IV. Elaborar los proyectos de reglamentos que deba decretar el Pleno;
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V. Emitir, en caso de empate, voto de calidad en los asuntos que deba de resolver
@l Pleno;

VL. Vigilar el estricto cumplimiento de las determinaciones del Pleno;

VIl. Tramitar auxiliade por la o el Secretario General de Acuerdos, los asuntos de
la competencia del Pleno del Tribunal y ordenar se turnen los expedientes entre
sus integrantes para que, siendo ponentes de los asuntos que instruyan,
formulen los correspondientes proyectos de resolucion;

Vill. Proponer, en aguellos casos que estime de trascendencia, al Pleno del
Tribunal, la designacion de una Magistrada o un Magistrado para que presente
un proyecto de resolucion, con el proposito de que se determine el tramite a
sSequir;

|X. Autorizar con su firma, en union de la o del Secretario General de Acuerdos,
los proveidos que emita, asi como en unién de los demas magistrados las actas
de las seslones plenarias;

X. Proporcionar a los Poderes Legislativo y Ejecutivo del Estado, los informes y
estadisticas que le soliciten;

Al. Acordar el desahogo de consultas y opiniones a las autoridades que lo
requieran, conforme a las leyes respectivas, en el ambito de sus respectivas
competencias;

XIl. Dictar en union de la o el Secretario General de Acuerdos sobre la admision
y tramite de excusas y recusaciones de las Magistradas o los Magistrados y de
la Secretaria o el Secretaric General de Acuerdos;

X, Rendir los informes previos y justificados, respecto de los juicios de amparo
fque se promuevan contra actos o resoluciones del Pleno;

XIV. Convocar al Pleno a sesiones extraordinarias cuando lo considere urgente,

lo estime necesario o cuando le sea solicitado por una Magistrada o Magistrado
integrante del Pleno;
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XV. Otorgar mandatos para pleitos y cobranzas y autorizaciones procesales, en
el ambito de su competencia, a fin de atender los asuntos que asi lo ameriten,
previa aprobacion del Pleno del Tribunal;

XVI. Procurar el buen servicio y disciplina en las oficinas del Pleno y las dreas;
XVIl. Informar al Congreso del Estado en caso de falta de un magistrado o
magistrada que exceda de un mes sin licencia o dicha falta se deba a su
defuncion, renuncia o cualquier causa de separacion definitiva;

XVl Rendir ante el Pleno del Tribunal de Disciplina, al finalizar el afio, el informe
de labores;

X1X. Designar a las y los Magistrados para los casos previstos en el articulo 135
de esta Ley;

XX. Ordenar la publicacion de los precedentes relevantes que dicte el Pleno del
Tribunal, en los terminos que dispone esta ley;

XXl. Proponer al Organo de Administracion Judicial el nombramiento del
personal necesario para el despacho de los asuntos del Tribunal, conforme a lo
establecido por las disposiciones juridicas aplicables, y

XXIl. Las demas que le confieran las Leyes, reglamentos interiores y acuerdos
generales.

Articulo 103 Sexies. Las ponencias de las y los Magistrados se podran integrar
por:

|. Secretarias o secretarios proyectistas;
Il. Secretarias o secretarios instructores;
. Secretarias o secretarios auxiliares:
V. Oficiales de partes, y

V. Personal operativo.
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Capitulo Cuarto
De las Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial

Articulo 104. Las Comisiones se integraran por tres servidores publicos del
Tribunal de Disciplina Judicial, pero podran sesionar con la presencia de dos.
En caso de empate, y cuando la resolucién de los asuntos no pueda aplazarse,
la Comision respectiva se integrara con un integrante de una Comision diversa.

Articulo 104 Bis. Las Comisiones seran competentes para substanciar y resolver
en primera instancia los procedimientos de responsabilidad administrativa
seguidos contra las personas que desempenan funciones jurisdiccionales en el
Poder Judicial del Estado, de los integrantes del Organo de Administracion
Judicial, los recursos de inconformidad, las impugnaciones de la evaluacién del
desempeiio de la funcion judicial, de acuerdo con su especializacidn, y los
demas asuntos que decida el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial mediante
acuerdo general.

Articulo 104 Ter. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial nombrara a las
presidencias de las Comisiones, y a los servidores piblicos que las integren,
asimismo, determinard el tiempo que deban permanecer en el cargo y las
funciones a ejercer mediante acuerdo general.

Los asuntos de su competencia seran turnados de acuerdo con el sistama
respectivo al integrante correspondiente para su substanciacidon y emision del
proyecto de resolucien, de conformidad con las etapas y formalidades
establecidas en esta Ley.

Capitulo Quinto
Del If.‘l-rgann de Evaluacidn de Desempeno Judicial

Articulo 105. El ﬂrgann de Evaluacidon de Desempefio Judicial es un drgano
auxiliar del Tribunal de Disciplina Judicial, competente para evaluar y dar
seguimiento al desempefio de los drganos jurisdiccionales a fin de consolidar
un ejercicio responsable, profesional, independiente, honesto y eficaz de la
funcion jurisdiccional, asi como evitar actos que la demeriten.

Articulo 105 Bis. La persona titular del l'jrgann de Evaluacion de Desempeno
Judicial sera designada por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial a
propuesta de su presidencia, y debera tener titulo profesional en derecho
legaimente expedido.
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Articulo 105 Ter. Las funciones de evaluacion y seguimiento del desempefio que
se confieren al Organc de Evaluacién seran ejercitadas por las vy los visitadores
judiciales bajo el mando y coordinacion del titular referido en el articulo anterior,
quienes tendran el caracter de personas representantes del Tribunal de
Disciplina Judicial.

Las y los visitadores deberan satisfacer los siguientes requisitos:
|. Ser mayor de treinta afios;

ll. Gozar de buena reputacion;

lll. No haber sido condenado por delito con pena privativa de libertad mayor de
un ano;
IV, Contar con titulo profesional en derecho legalmente expedido, y

V. Experiencia profesional de cuando menos tres afios.

Su designacion se hara por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial a
propuesta de la o el titular del Organo de Evaluacion.

Las y los visitadores |udiciales deberan conducirse con imparcialidad y
objetividad en el ejercicio de sus funciones. El Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial establecera, mediante acuerdos generales, los sistemas que permitan
evaluar de manera periodica el desempeiio y la honorabilidad de las y los
visitadores a fin de garantizar su imparcialidad y objetividad.

Articulo 105 Quater. El Iflrgann de Evaluacion contard con el personal operativo
gque requiera para el adecuado ejercicio de sus funciones. La persona titular del
Organo de Evaluacion propondra al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial la
aprobacion de la planiilla operativa que se requiera para el desahogo de las
funciones de evaluacion y seguimiento a su cargo.

Articulo 105 Quinquies. Los procesos de evaluacion del desempefio seran una
garantia del derecho al acceso a la justicla, asi como de los derechos a la
informacion y la participacion publica. Sus resultados seran piblicos, accesibles
y transparentes. El {;‘I'rgann de Evaluacidn garantizara el ejercicio de los derechos
a la informacion y pariicipacién publica en relacién con los resultados de los
procesos de evaluacion, particularmente en el contexto de la eleccion judicial.
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Articulo 105 Sexies. Los procesos de evaluacion del desempefio deberan
evaluar, al menos los criterios e indicadores sigulentes:

I. Los conocimientos y competencias de las personas titulares del organo
jurisdiccional, incluyende aquellas de caracter técnico, ético y profesional;

ll. El dictado y cumplimiento oportuno de sus rescluciones;

lll. La adecuada gestion de los recursos humanos y materiales a su cargo;
IV. La productividad del Organo jurisdiccional;

V. La capacitacién y desarrollo de la persona servidora pablica, y

V. La satisfaccién de las personas usuarias del sistema de justicia.

Articulo 105 Septies. El Organo de Evaluacion podra aplicar los métodos de
evaluacion que estime pertinentes para la examinacion integral, exhaustiva,
imparcial y objetiva del desempenio judicial, incluyendo visitas presenciales o
digitales, auditorias, evaluacion por objetivos, analisis de indicadores clave de
rendimiento, evaluacion por pares, encuestas de satisfaccién a las personas
usuarias del sistema de justicia, requerimientos de informacion, anilisis de
datos, entre otros, siempre que estén previstos en los acuerdos que dicte el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para tal efecto.

Articulo 105 Octies. Los procesos de evaluacion del desempefic seran la
evaluacién ordinaria, la evaluacion extraordinaria y la evaluacion de
sgguimiento.

Articulo 105 Nonies. El Organo de Evaluacién podré realizar el procedimiento de
evaluacion ordinaria al desempefio de las Magistradas y Magistrados y las
Juezas y Jueces en cualquier tiempo.

Por lo que refiere al primer afio de ejercicio, podra realizarlo con posterioridad a
los primeros noventa dias naturales desde su toma de protesta, y con
anterioridad a que concluya el primer afio del ejercicio del cargo.

Articulo 105 Decies. Cuando |la evaluacion ordinaria resulte insatisfactoria y el
Organo de Evaluacién lo estime pertinente, podra dictar las medidas gue
considere necesarias para el fortalecimiento de la funcién judicial.
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Las medidas correctivas podran consistir en actividades de capacitacion y otras
tendientes a reforzar los conocimientes o competencias técnicas, profesionales
o eticas de la persona evaluada. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
reglamentara los tipos de medidas correctivas mediante la emision de acuerdos
generales.

El Organo de Evaluacion establecera el plazo para el cumplimiento de tales
medidas, dentro de los parametros que defina el Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial mediante acuerdo general.

Articulo 105 Undecies. Al vencimiento del plazo referido en el precepto anterior,
el Organo de Evaluacion fijara un plazo para la acreditacion de la evaluacion
extraordinaria, dentro de los parametros que defina el Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial mediante acuerdo general.

En el caso de que la persona servidora publica no acredite favorablemente la
evaluacion extraordinaria dentro del plazo establecido por el Organo de
Evaluacién o se niegue a realizarla, el Organo dara vista al Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial para los efectos legales a que haya lugar.

Articulo 105 Duodecies. En caso de que se actualice el supuesto previsto en el
ultimo parrafo del precepto anterior, el Tribunal de Disciplina Judicial podra
ordenar la suspension de la magistrada, magistrado, jueza o juez de hasta un
afo, y determinara las accionas y condiciones para su restitucién.

Transcurrido el afo de suspensidn sin acreditar satisfactoriamente la
evaluacian, el Tribunal de Disciplina Judicial resolvera de manera fundada y
motivada la destitucion de la persona servidora pidblica, sin responsabilidad
para el Poder Judicial del Estado.

Articulo 105 Terdecies. Con la finalidad de dar seguimiento al desempefo
judicial y garantizar el derecho a la informacion y participacion piablica, el
Organo de Evaluacién podra realizar evaluaciones de seguimiento al desempeio
judicial.

El Plano, las Comisiones y la Secretaria General de Acuerdos podran ordenar al
Organo de Evaluacidn la realizacion de evaluaciones de seguimiento al
desempeno judicial, siempre que a su juicio existan elementos que hagan
presumir irregularidades cometidas por un Magistrado, Magistrada, Jueza o Juez
del Estado.
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Sin prejuicio de lo previsto en el parrafo anterior, el Organo de Evaluacidn debers
realizar una evaluacion intermedia y una evaluacion final a las personas titulares
de los drganos jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado en el curso del
ejercicio de su mandato.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial reglamentara, mediante la emision de
acuerdos generales, el procedimiento para la realizacion de las evaluaciones de
seguimiento debiendo garantizar la transparencia y el acceso a la informacidn y
la participacién publica.

Articulo 105 Quaterdecies. Las y los titulares de los drganos jurisdiccionales
durante el periodo evaluado seran responsables de los resultados que arrojen
los procedimientos de evaluacion y seguimiento de desempefio a los que se
refiere el parrafo anterior. En consecuencia, solamente las y los titulares
referidos seran objeto de las medidas correctivas o sancionadoras previstas en
esta Ley, aun cuando dichas medidas supongan la implementacion de acciones
gue involucren a las y los servidores publicos a su cargo.

Articulo 105 Quindecies. El Organo de Evaluacién judicial deberd publicar
oportunamente la realizacion de las evaluaciones de desempeno judicial para
garantizar el derecho a la informacion y la participacién piblica. El Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial reglamentara los procedimientos, medios y
mecanismos para la difusion oportuna y adecuada de los procesos de
evaluacidn a la sociedad.

Las y los visitadores deberan informar con la debida oportunidad a las y los
titulares de los organos jurisdiccionales de la evaluacion de desempefio que
vayan a practicar, a fin de que procedan a fijar el correspondiente aviso en los
estrados del érgano con una anticipacidén minima de quince dias, para el efecto
de gque las personas interesadas puedan manifestar sus quejas o denuncias.

Articuio 105 Sexdecies. Cuando la evaluacién de desempefio resulte
insatisfactoria, o bien se impongan medidas comectivas o sancionadoras, la
determinacion del Organc de Evaluacion o de la Comision del Tribunal de
Disciplina Judicial podra ser impugnada mediante el procedimiento que
determine el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para tal efecto mediante
acuerdos generalas.

Capitulo Sexto
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Del Organo de Investigacién de Responsabilidades Administrativas

Articulo 108. El Organo de Investigacién de Responsabilidades Administrativas
fungird como autoridad investigadora en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y tendra la carga de la prueba para
demostrar la veracidad sobre los hechos que demuestren la existencia de faltas
administrativas cometidas por el personal jurisdiccional del Poder Judicial del
Estado, asi como la responsabilidad de aquellos a quienes se imputen las
mismas.

Articulo 106 Bis. La persona titular del Organo sera designada por el Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial, a propuesta de su presidencia, y debera contar
con titulo profesional afin a sus funciones y experiencia minima de tres afios
preferentemente en la materia de responsabilidades administrativas.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, mediante acuerdos generales,
designara la estructura orgénica a través de la cual la persona titular del Grgano
de Investigacion se apoyara para ejercer sus funciones. En dichos acuerdos se
debe prever la existencia de agentes investigadores, quienes seran funcionarios
gue cuenten con las facultades para realizar las investigaciones y demas
actuaciones que resulten necesarias.

Articule 107, El Organo de Investigacion de Responsabilidades Administrativas
tendra las funciones siguientes:

I. Llevar a cabo las investigaciones por faltas administrativas del personal
jurisdiccional del Poder Judicial del Estado;

Il. Ordenar la recopilacion de indicioe y medios de prueba que estime
conducentes para llegar a la verdad material de los hechos, asi como
desahogarlos en su momento procesal oportuno;

lIl. Llamar a comparecer y apercibir a personas que aporten elementos de
prueba;

IV. Requerir informacion y documentacion a las autoridades que resulten
necesarias para el esclarecimiento de los hechos y conductas investigadas;

V. Requerir informes y documentacion a la Unidad de Inteligencia Patrimonial y
Econdmica de |la Secretaria de Finanzas, o a la Comision Nacional Bancaria y de
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Valores, para que provean la informacién contable y financiera necesaria para el
tramite de una investigacién;

VI Solicitar la aplicacion y ejecucion de las medidas necesarias para impedir que
se pierdan, destruyan o alteren los indicios, una vez que tenga conocimiento de
la existencia de los mismos;

Vil. Inspeccionar, en el ambito de su competencia, el funcionamiento
administrativo de los 6rganos jurisdiccionales a partir de las quejas interpuestas
en contra de funcionarias o funcionarios adscritos a ellas o de los indicios
sefialados por el Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial en el ejercicio de
sus funciones;

Vill. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir sus determinaciones, a
que se refiere el articulo 97 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

IX. Integrar y presentar a las comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial, los
Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa cuando asi resulte
conducente o emitir el acuerde de conclusion y archive del expediente, de
conformidad con los acuerdos generales que dicte el Tribunal de Disciplina
Judicial.

Si no se obtuvieran elementos suficientes para demostrar la existencia de la
infraccion y la presunta responsabilidad del infractor, se emitird un acuerdo de
conclusién y archive del expediente, sin perjuicio de gue pueda abrirse
nuevamente la investigacion si se presentan nueves indicios o pruebas y no
hubiere prescrito la facultad para sancionar. Dicha determinacidén, en su caso,
se notificara a los Servidores Piblicos y particulares sujetos a la investigacion,
asi como a los denunciantes cuando éstos fueren identificables, dentro los diez
dias habiles siguientes a su emision;

X. Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, en los procedimientos de
responsabilidad administrativa, las medidas cautelares a que se refiere el
articulo 124 de |la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y

Xl. Las demas que determinen las leyes, los reglamentos y acuerdes generales
correspondientes.
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Articulo 112. ...
Los servideres pablicos adscritos a dicho organo seran nombradeos y removidos por el
flrgn no de Administracion Judicial.

Articulo 112 Ter. ..
L.alll. ..

IV, Las demas que le sean encomendadas por la persona titular de la Presidencia
del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracién Judicial.

Articulo 112 Quater. La persona titular de la Direccion de informacion y comunicacion
social debera contar con titulo y cedula profesional en la licenciatura de Ciencias de
la comunicacién y sera nombrado y removido por el Organo de Administracion
Judicial.

Articulo 114 Ter. El Organo de Administracion Judicial mediants reglamento o
acuerdos generales proveera lo no establecido en la presente Ley en todo o
concerniente a la Revista Judicial y establecera todas aguellas disposiclones para la
adecuada distribucion y difusion de la misma.

TITULO OCTANO

Capitulo Segundo
De las Responsabilidades Administrativas

Articulo 117 Bis. El Tribunal de Disciplina Judicial tendra a su carge la
investigacion, substanciacion y resolucion de los procedimientos de
responsabilidad administrativa del personal jurisdiccional del Poder Judicial del
Estado, asi comao la resolucion del recurso de revision en tales procedimientos
y en los que involucren presuntas faltas graves cometidas por el personal
administrativo del Poder Judicial del Estado, de conformidad con lo previsto en
la Constitucién del Estado, en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en este titulo y en las demas disposiciones que resulten
aplicables.

Por su parte, el Organo de Administracion Judicial tendra a su cargo la
investigacion, substanciacidon y resolucidn de los procedimientos de
responsabilidad administrativa del personal administrativo del Poder Judicial
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del Estade, asi como |a resolucion del recurso de revision en los casos gue
invelucren presuntas faltas no graves, de conformidad con lo previsto en la
Constitucion del Estado, en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en este titulo y en las demas disposiciones gue resulten

aplicables.

Articulo 117 Ter. Las y los Magistrados del Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y las ¥ los integrantes del Organo de
Administracién Judicial, solo podran ser separados de sus puestos en la forma
y términos que determina el Titulo Xl de la Constitucion del Estado.

También se procedera en los términos del parrafe anterior cuando las propics
servidores y servidoras publicas transgredan las prohibiciones previstas en el
articulo 79 de la Constitucién del Estado, imponiéndose ademas como sancién
la pérdida de las prestaciones y beneficios que les correspondan las senaladas
por la comision de delitos contra la administracion de la justicia.

Las y los particulares podran incurrir en responsabilidad si cometen las
conductas previstas en los Capitulos ll y IV del Titule Tercero, del Libro Primero
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, siempre gue se
encuentren vinculadas con las funciones del Poder Judicial del Estado.

Articulo 117 Quater. Las personas juzgadoras seran objeto de disciplina cuando
cometan algunas de las siguientes conductas Que atentan contra la
administracion de justicia:

I. Emitan en cualquier procedimiento de manera dolosa resolucion claramente
contraria a las disposiciones constitucionales, 1a Ley aplicable al caso, © la
interpretacién de las fuentes establecidas en criterios jurisprudenciales gue
reculten obligatorios para el grgano jurisdiccional al que pertenezcan;

Il. Emitan en cualguier procedimiento por negligencia o ignorancia inexcusables
resolucién claramente contraria a las disposiciones constitucionales, la Ley
aplicable al caso o |2 interpretacion de esas fuentes establecida en criterios
jurisprudenciales que resulten obligatorios para el organo jurisdiccional al que
pertenezcan;

Ill. Emitan en cualguier procedimianto resolucion contraria a 1as constancias de
autos;



IV. Emitan en cualguier procedimiento de manera dolosa resolucion que
contenga inferencias probatorias claramente irracionales o en la que se aplique
el estandar de prueba de manera claramente incorrecta;

V. Emitan en cualquier procedimiento por negligencia o ignorancia inexcusables
resolucion que contenga inferencias probatorias claramente irracionales o en la
gue se aplique el estandar de prueba de manera claramente incorrecta;

V1. Contravengan las leyes que rigen la substanciacién de los juicios o los
procedimientos de manera dolosa con la finalidad de entorpecer o dilatar el
normal desarrollo de éstos o producir la nulidad en todo lo actuado o alguna
parte sustancial, y

VIl. Cuando de manera intencional o por omisién en su deber de debida
diligencia retarden o demoren la emision de la sentencia o resolucion a los
asuntos sometidos a su estudio.

Articulo 117 Quinquies. A efecto de preservar los principios de independencia,
cbjetividad e imparcialidad, en ningln caso se podran inicar las investigaciones
o procesos administrativos de responsabilidad por los supuestos anteriores
cuando los procesos jurisdiccionales no hayan concluido en forma definitiva.

Articulo 117 Sexies. En los casos anteriores, se podra presentar la denuncia en
cualquier momento, lo que dara lugar al analisis de su admision y, en 5U Caso,
se suspendera el inicio del procedimiento hasta que el proceso jurisdiccional
esté concluide en forma definitiva.

Articulo 118. Son causas de responsabilidad de las perscnas servidoras
publicas y personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado, las siguientes:

I. Realizar conductas que atenten contra la independencia de la funcién judicial,
tales como aceptar o ejercer consignas, presiones, encargos o comisiones,
incurrir en corrupcion, o cualguier accion gue genere o implique subordinacién
indebida respecto de alguna persona del mismo u otro poder, o de particulares;

Il. Inmiscuirse indebidamente en cuestiones del orden jurisdiccional que
competan a otros 6rganos del Poder Judicial del Estado;
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lll. Tener una notoria ineptitud técnica o juridica, o descuido en el desempefio de
las funciones o labores que deban realizar;

IV. Alterar o manipular la informacién en constancias de autos para afectar la
resolucion de los asuntos de su competencia;

V. Impedir en los procedimientos judiciales que las partes ejerzan los derechos
que legalmente les correspondan en los procedimientos;

VI. Conocer de algin asunto o participar en algtin acto para el cual se encuentren
impedidos;

VIl. Realizar nombramientos, promociones o ratificaciones infringiendo las
disposiciones generales correspondientes;

VIIl. No poner en conocimiento del Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo
de Administracion Judicial, segin corresponda, cualquier acto tendiente a
vulnerar la independencia de la funcién judicial;

IX. Ejercer sus atribuciones de manera claramente arbitraria en detrimento de la
funcién judicial;

X. No preservar la dignidad, imparcialidad y profesionalismo propios de la
funcian judicial en el desempeiio de sus labores;

Xl. Emitir opinién piblica que implique prejuzgar sobre un asunto de su
conocimiento;

¥Il. Abandonar la residencia del tribunal o juzgado al que esté adscrito o adscrita,
o dejar de desempefar las funciones o las labores que tenga a su cargo;

XIl. Incumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia de
propaganda y de informes de labores y de gestion;

XIV. La omisién a que se refiere el articulo 135 del Codigo Nacional de
Procedimientos Penales;

XV. Acosar u hostigar sexualmente, o bien, llevar a cabo una o mas conductas
de naturaleza sexual, valiéndose de su posicion jerarquica o, aunque no exista
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dicha posicién, sobre otra persona de su entorno laboral, sin el consentimiento
de ésta, con independencia de la responsabilidad penal;

XVl Valiéndose de las atribuciones o facultades de su empleo, carge o comisién,
directa o indirectamente designar, nombrar o intervenir para que se contrate en
cualquier érgano jurisdiccional o area administrativa del Poder Judicial del
Estado en que ejerza funciones, a persenas con las que tenga lazos de
parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado o vinculo de
matrimonio, concubinato o afectivo;

XVIl. Que las personas que hubieran recibido un nombramiento de base, interino
o de confianza directa o indirectamente designen, nombren o intervengan para
gque se contrate a los cényuges, concubinos, convivientes o parejas en
relaciones andlogas, o a parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto
grado de la persona que los nombro;

XVIll. Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
siempre que no fueren contrarias a la naturaleza de la funcion jurisdiccional, y

¥IX. Las demdas que senalen las leyes.

Ademas de la imposicion de la responsabilidad administrativa que corresponda,
los nombramientos dados en contravencion a las fracciones XVl y XVl de este
articulo quedaran sin efectos.

Articulo 118 Bis. Incurrira en falta administrativa no grave la persona servidora
plblica cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las
obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefo disciplina y respeto, tanto a las demas personas
servidoras publicas como a los particulares con los que llegare a tratar, en los
términos que se establezcan en el codigo de ética a que se refiere el articulo 16
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Il. Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a

advertir, que puedan constituir faltas administrativas, en términos del articulo 93
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
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Ill. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes
con las dispesiciones relacionadas con el servicio pablico.

En caso de recibir instruccién o encomienda contraria a dichas disposiciones,
debera denunciar estas circunstancias en términos del articulo 93 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas;

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, en los términos establecidos en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas;

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacién que,
por razén de su empleo, carge o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, divulgacién, sustraccién, destruccion, ocultamiento o
inutilizacién indebidos;

VI. Supervisar que las personas servidoras publicas sujetas a su direccion,
cumplan con las disposiciones de este articulo;

VIl. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas
aplicables;

VIil. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea
parte, y

IX. Las demfs que establezea la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Articulo 118 Ter. Cuando en un mismo acto u omision concurran personas que
desempenan funciones jurisdiccionales y personas gque realizan laboras
administrativas, la investigacién, substanciacion y reselucion del procedimiento
de responsabilidad administrativa serd competencia del Tribunal de Disciplina
Judicial. El Organo de Administracién Judicial hard del conocimiento del
Tribunal de Disciplina Judicial la existencia de alguna investigacién en la que se
advierta la posible participacién de una persona con funciones jurisdiccionales,
para que el Organo de Investigacién de dicho Tribunal ejerza sus atribuciones.

Cuando en un mismo acto u omisién concurran presuntas faltas cometidas por
el personal administrative de tipo grave y no grave, la substanciacion y
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resolucién del recurso revision sera competencia del Tribunal de Disciplina
Judicial.

En todo easo, el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial resolvera los conflictos
competenciales gque surjan frente a las atribuciones del Organo de
Administracién Judicial con base en lo dispuesto por la Constitucion Politica del
Estadoe, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta Ley y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 118 Quater. Las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado estan obligadas a presentar su declaracion de situacion patrimonial y de
intereses en los casos y conforme a lo previsto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y los acuerdos generales respectivos.

Capitulo Tercero
Del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

Articule 118 Quinquies. El procedimiento de responsabilidad administrativa,
desde la investigacion hasta el cumplimiento ¥ ejecucion de la sancidn, se
instaurara conforme a los principios y reglas previstas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y en esta Ley. En lo no previsto en esa Ley
ni en el presente ordenamiento, se aplicaran los acuerdos generales que
correspondan.

El procedimiento disciplinario se regira por las bases sigulentes:

I. Todas las investigaciones y procedimientos observaran en todo momento, el
contenide de los derechos humanes aplicables a los procedimientos
administrativos sancionadores, con especial énfasis en la presuncion de
inocencia, el derecho a la no autoincriminacién, el derecho a la defensa y el
debido proceso, garantizando el derecho de audiencia a las personas
involucradas. La perspectiva de género serd transversal desde la investigacion
y hasta la resolucion final de los asuntos, buscando gque los procesos esléan
dotados de una dimensién restaurativa en aquellos casos y conforme a los
criterios que al respecto definan los acuerdos generales;

Il. Las investigaciones podran iniciar como consecuencia de:

a) Quejas o denuncias presentadas, ya sea por particulares o por autoridades,
pertenecientes o no al Poder Judicial del Estado, por hechos gue pudieran ser
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objete de responsabilidad administrativa, cometidos por alguna persona
servidora plblica del Poder Judicial del Estado, incluyendo Magistradas,
Magistrados, Juezas y Jueces.

En estos casos, compete a la presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial o a
la persona Contralora del Organe de Administracion Judicial, segin
corresponda, pronunciarse sobre la admisibilidad de la queja o denuncia, a partir
de la propuesta que formule la autoridad investigadora respectiva.

b} los procedimientos de auditoria, vigilancia o supervision interna.

¢ Por orden oficiosa o denuncia del Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo
de Administracion Judicial.

d) Las demés causales que prevean las leyes y acuerdos generales.

. Corresponderda al Organo de Investigacién de Responsabilidades
Administrativas, o en su caso a la Direccion General de Investigacion de la
Contraloria del Organo de Administracion Judicial, fungir como autoridad
investigadora en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Se exceptoan de la regla anterior los seguimientos de evolucion
en la situacién patrimonial, en los cuales directamente se puede presentar el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

IV. Las medidas cautelares podran dictarse en cualguier momento de la
investigacién o del procedimiento, conforme a las reglas siguientes:

a) Deberan solicitarse a la autoridad resolutora, seguin lo dispuesto en el articulo
siguiente;

b) Seran medidas cautelares las previstas en la fraccion XV del articulo 103 Ter;

¢) Las medidas cautelares podrén tener como finalidad alguna de las previstas
en el articulo 123 de la ley General de Responsabilidades Administrativas, asi
como la de salvaguardar la integridad de las personas potencialmente afectadas
por conductas graves particularmente en casos de violencia sexual;

d) Las medidas cautelares seran proporcionales a la conducta investigada o
procesada, e instrumentales para la persecucion de la finalidad buscada, e
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e) Las medidas cautelares se tramitaran incidentalmente. En caso de que la
autoridad resolutora admita a tramite el incidente respectivo, podra adoptar las
medidas solicitadas de manera provisional y, en &l mismo acto, daravistaala o
a las personas directamente afectadas para que, dentro de un plazo de cinco
dias habiles, manifiesten lo gue a su derecho convenga. Transcurrido el plazo
anterior, la autoridad resolutora contara con un plazo de hasta cinco dias hablles
para emitir la resolucion interlocutoria respectiva, en contra de la cual no

procedera recurso alguno;

V. La prescripcion de la aceién disciplinaria vy la caducidad dentro del
procedimiento respectivo se regularan de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 120 Ter de esta Ley, ¥y

VL Los medios de impugnacién se regiran por lo previsto en el articulo 118
Duodecies de la presente Ley.

Podran intervenir en el procedimiento de responsabilidad administrativa las
autoridades que se faculten en los acuerdos generales respectivos, siempre
conforme a lo previsto en las bases antes desarrolladas.

Articulo 118 Sexies. El Tribunal de Disciplina Judicial es el érgano competente
para investigar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidades
administrativas por presuntas faltas cometidas por el personal jurisdiccional del
Poder Judicial del Estado, asi como aplicar las sanciones gue correspondan, de
acuerdo con las atribuciones siguientes:

I Las Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial seran competentes para
substanciar y resolver en primera instancia respecto de las responsabilidades
administrativas del personal jurisdiccional;

il. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial fu ngira como segunda instancia en
los procedimientos a los que se refiere la fraccion anterior. En consecuencia,
substanciara y resolvera el recurso de revision en los procedimientos a los que
se refiere la fraceion anterior y los demas que resulten procedentes, asi como el
recurso de revision en los casos que involucren presuntas faltas graves
cometidas por el personal administrativo del Poder Judiclal del Estado.

En ningin caso los recursos de revision podran ser turnados para su
substanciacién y elaboraciéon de proyecto de resclucion respective a las
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personas servidoras publicas que integren la Comision que emitio la resolucion
recurrida.

Las resoluciones que emita en segunda instancia el Pleno de Tribunal de
Disciplina Judicial seran definitivas e inatacables. Dichas resoluciones se
tomaran por mayoria de votos; en caso de no alcanzarse la mayoria deberan
desestimarse las sanciones impuestas en primera Instancia.

Articulo 118 Septies. EI Organo de Administracién Judicial es el érgano
competente para investigar, substanciar y resolver los procedimientos de
responsabilidades administrativas por faltas cometidas por el personal
administrativo del Peder Judicial del Estado, asi como aplicar las sanciones que
correspondan, de acuerdo con las atribuciones siguientes:

|. La Contraloria, serd competente para investigar las responsabilidades
administrativas del personal administrativo del Poder Judicial del Estado;

Il. El Organo de Administracién Judicial, a través de las Comisiones que
determine mediante acuerdos generales, substanciarad y resolvera en primera
instancia respecto de los procedimientos de responsabilidad administrativa, y

. El Pleno del Organo de Administracién Judicial fungira como segunda
instancia en los procedimientos a los que se refiere la fraccion anterior. En
consecuencia, substanciara y resolvera el recurso de revisién en contra de las
resoluciones emitidas por las Comisiones en los procedimientos de
responsabilidad administrativa por la presunta comisién de faltas no graves, y
los demas recursos que resulten procedentes.

En ningin caso los recursos de revision podran ser turnados para su
substanciacién y elaboracion de proyecto de resolucion respective a las
personas que integren la Comisién que emitio la resolucion recurrida.

Las resoluciones que emita en segunda instancia el Pleno del Organo de
Administracion Judicial seran definitivas e inatacables. Dichas resoluciones se
tomaran por mayoria de cuatro votos; en caso de no alcanzarse tal votacion
deberan desestimarse las sanciones impuestas en primera instancia.
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Articulo 118 Octies. Las personas servidoras publicas del Tribunal de Disciplina
Judicial y del Organo de Administracién Judicial son responsables de la
investigacién, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas
incurriran en obstruccion de la justicia cuando:

|. Realicen cualquier acto gue simule conductas no graves durante la
investigacion de actos u omisiones calificados como graves en la presente Ley
y demas disposiciones aplicables;

Il. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente,
dentro del plazo de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento
de cualquier conducta que pudiera constituir una falta administrativa grave,
faltas de particulares o un acto de corrupcidn, y

Ill. Revelen la identidad de un denunciante andnimo protegide bajo los precepios
establecidos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articule 118 Monies. El Tribunal de Disciplina Judicial podra atraer
procedimientos relacionados con hechos que las leyes senalen como delitos.
Para estos efectos, se consideraran faltas administrativas graves las conductas
previstas en los tipos penales de los delitos contra la administracion de justicia
cuando dichas conductas sean realizadas por las personas juzgadoras.

Las sanciones correspondientes seran las gue establezca esta Ley para las
faltas graves.

Dichas conductas podrin juzgarse simultanea o sucesivamente, mediante los
procedimientos penales y en los procedimientos administrativos instruidos por
el Tribunal de Disciplina Judicial. En este segundo caso, para establecer la
existencia de la falta administrativa grave y la responsabilidad de la persona
juzgadora bastara con que, en atencion a las pruebas admitidas y desahogadas,
tanto de cargo como de descargo, sea mas probable la hipotesis de culpabilidad
gue la hipotesis de inocencia.

Articule 118 Decies. El principio de independencia judicial garantiza a las
personas juzgadoras la posibilidad de ejercer sin interferencias de ningan tipo
gu criterio jurisdiccional para resolver las co ntroversias de las que conozcan con
respeto al marco normativo aplicable y, en su caso, valorando racionalmente las
pruebas que obren en la causa.

Articulo 118 Undecies. Los procedimientos administratives de responsabilidad
se clasificaran por su materia de la manera siguiente:
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I. Faltas en contra de la administracion de justicia, los cuales comprenden los
actos U omisiones confrarios a los principios y normas gque disciplinan la funcién
judicial al momento de dictar resoluciones, ¥

Il. Faltas por infraccion a deberes establecidos en la Ley que no estan
relacionadas directamente con el ejercicio de la funcion judicial el momento de
dictar rescluciones.

Articule 118 Duodecies. Los medios de impugnacion en los procedimientos de
responsabilidad administrativa estaran previstos en los acuerdos generales gue
al efecto emita el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial o el Pleno del Organo
de Administracion Judicial, segin corresponda, de conformidad con lo que
dispone la Constitucion del Estado, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas disposiciones aplicables.

En el caso del Tribunal de Disciplina Judicial, dichos acue rdos deberan sujetarse
a los siguientes lineamientos:

|. Las decisiones disciplinarias emitidas por las Comisiones del Tribunal de
Disciplina Judicial podrdn ser impugnadas mediante recurso de revision dentro
de los quince dias habiles siguientes a la fecha en gue surta efectos la
notificacion respectiva. Su resclucién corresponde al Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial, v

Il. La admisién y el desechamiento de gquejas por parte de la Presidencia del
Tribunal de Disciplina Judicial, asi como los dictamenes conclusivos y la
inactividad procesal superior a seis meses por parte del Organo de Investigacion
seran impugnables mediante recurso de inconformidad. Su resolucion
correspondera a una Comision del Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 119. Son faltas de las Magistradas y los Magistrados, ademas de las
expresadas.

.all. ...

Capitulo Cuarto
De las Sanciones
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Articulo 120. Las sanciones por las faltas administrativas contempladas en el
presente Titulo y en la Ley General de Responsabilidades Administrativas seran

las sigulentes:

A, Tratandose de faltas administrativas no graves, las sanciones consistiran en:
|. Amonestacién privada o publica;

Il. Suspension del empleo, cargo o comision;

Ill. Destitucion de su empleo, cargo © comisién, o

I'V. Inhabilitacién temporal para desempenar empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico.

Se podrén imponer una o mas de las sanciones administrativas sefaladas en
este articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo con
la trascendencia de la falta administrativa no grave. La suspension del empleo
cargo o comisién que se imponga podra ser de uno a treinta dias naturales. En
caso de que se imponga como sancion la inhabilitacién temporal, ésta no sera
menor de tres meses ni podra exceder de un afo.

B. Tratdndose de faltas administrativas graves, las sanciones consistiran en;

I. Suspensién del empleo, cargo o comisién;

Il. Destitucion del empleo, cargo o comision;

Ill. Sancién econdmica, o

IV. Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el
servicio plblico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u

obras publicas.

A juicio de Ia autoridad resolutora podrin ser impuestas a la persona infractora
una o mas de las sanciones sefaladas, siempre ¥ cuando sean compatibles entre
ellas y de acuerdo con la gravedad de |a falta administrativa.
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La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de treinta
a noventa dias naturales.

En caso de gue se determine la inhabilitacién, ésta sera de unc hasta diez afos
si el monto de la afectacién de la falta administrativa grave no excede de
doscientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente,
y de diez a veinte afios si dicho monto excede de dicho limite. Cuando no se
causen dafos o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, se podran imponer
de tres meses a un afo de inhabilitacion.

En el caso de que la falta administrativa grave cometida por la persona servidora
piiblica le genere beneficios econdmicos, a si misma © a cualguiera de las
personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se le impondra sancion econdmica que podra alcanzar hasta
dos tantos de los beneficios obtenides. En ningun caso la sancion economica
que se imponga podra ser menor o igual al monto de los beneficios econémicos
obtenidos. Lo anterior, sin perjuicio de la impoesicion de las sanciones antes
referidas.

Asimismo, se determinard el pagoe de una indemnizacién cuando, la falta
administrativa grave a que se refiere el parrafo anterior provoco dafos y
perjuicios a la hacienda piblica del Estade o municipal, o al patrimonio de los
entes piblicos. En dichos casos, la persona servidora publica estara obligada a
reparar la totalidad de los daiios y perjuicios causados y las personas que, an
su caso, también hayan obtenido un beneficio indebido, seran sollidariamente

responsables.

C. Las sanciones administrativas aplicables a particulares por la comision de
alguna falta administrativa consistiran en:

|. Para personas fisicas:

a) Sancién econémica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
obtenidos o, en case de no haberlos obtenido, por el equivalente a la cantidad
de cien hasta ciento cincuenta mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion vigente;
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b) Inhabilitacion temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras piblicas, segin corresponda, por un periodo que no sera
menor de tres meses ni mayor de ocho ahos, o

c) Indemnizacién por los dafos o perjuicios ocasionados al patrimonio del Poder
Judicilal del Estado o a la hacienda publica estatal.

Il. Para personas morales:

a) Sancién econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
ohtenidos o, en caso de no haberlos obtenido, por el equivalente a la cantidad
de mil hasta un milién quinientas mil veces el valor diario de la Unidad de Medida

y Actualizacién vigente;

b) Inhabilitacién temporal para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas, por un periodo gue no sera menor de tres meses ni
mayor de diez afos;

c) La suspension de actividades, por un periodo que no sera menor de ires
meses ni mayor de tres ainos, la cual consistira en detener, diferir o privarios
temporalmente de sus actividades comerciales, economicas, contractuales o de
negocios por estar vinculados a faltas administrativas graves;

d) Disolucién de la sociedad respectiva, la cual consistira en la pérdida de la
capacidad legal de una persona moral, para el cumplimiento del fin por el que
fue creada por orden jurisdiccional y como consecuencia de la comision,
vinculacién, participacién y relacién con una falta administrativa grave, o

) Indemnizacion por los dafos o perjuicios ocasionados al patrimonio del Poder
Judicial del Estado o a la hacienda piblica estatal.

Para la imposicion de sanciones a las personas morales debera observarse,
ademas, lo previsto en los articulos 24 y 25 de la Ley General de
Respaonsabilidades Administrativas.

Las sanciones previstas en los incisos c) y d) de la fraccion Il, solo seran
procedentes cuando la persona moral obtenga un beneficio econdmico y se
acredite participacién de sus organos de administracion, de vigilancia, de sus
socios o socias, o equivalentes, o en aguellos casos que se advierta que la
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persona moral es utilizada de manera sistematica para vincularse con faltas
administrativas graves.

Podran Imponerse a la o al particular una o mas de las sanciones sefaladas
siempre que sean compatibles entre ellas y conforme a la gravedad de las faltas.

Se considerara como atenuante para la Imposicién de sanciones a personas
morales el que los 6rganos de administracién, representacion, vigilancia sus
socios © sus socias denuncien o colaboren en las investigaciones
proporcionando la informacion ¥ los elementos que posean, o resarzan los
dafos que se hubieren causado.

Para la imposicion de sanciones a las personas morales se considerara como
agravante, el hecho de que los drganos de administracion, representacion,
vigilancia, sus socios o sus socias conozcan presuntos actos de corrupcion de
personas fisicas que pertenecen a aquellas y no los denuncien.

Articulo 120 Bis. Las Magistradas y los Magistrados del Tribunal Superior de
Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y los integrantes del Organo de
Administracién Judicial solo podran ser removidos en los terminos del Titulo X1
de la Constitucion del Estado.

Articulo 120 Ter. El plazo de preseripcion de faltas graves de las y los servidores
piiblicos o de faltas de particulares, sera de siete afios, contados a partir del dia
siguiente al que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del momento
en que hubieren cesado. La prescripcion se interrumpira con la notificacion del
inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa.

S| se dejare de actuar en los procedimientos de responsabilidad administrativa
y, como consecuencia de ello, se produjera la caducidad de |a instancia, la
prescripeién se reanudara desde el dia en que se admitio el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

En ninglin caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra
dejar de actuarse por mas de seis meses sin causa justificada; en caso de
actualizarse dicha inactividad, se decretard, a solicitud del presunto
responsable, la caducidad de la instancia,

Para efectos de lo previsto en el pérrafe anterior, se considera causa justificada
el hecho de gue la o el servidor publico se encuentre de vacaciones o gozando
de una licencia para efectos del emplazamiento, por lo gque no procedera la
caducidad de la instancia.
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Los plazos a los que se refiere este articulo se computaran en dias naturales.

Articulo 120 Quater. Las faltas no graves prescribiran en tres afos, contados a
partir del dia siguiente al que se hubieren cometido las faltas, o a partir del
momento en que hubieren cesado.

Si se dejare de actuar en los procedimientos de responsabilidad administrativa
y, como consecuencia de ello, se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripeién se reanudara desde el dia en que se ordend su inicio.

En ningin caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra
dejar de aciuarse por mas de seis meses sin causa justificada; en caso de
actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicifud dal presunto
responsable, la caducidad de la instancia.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, se considera causa justificada
el hecho de que la o el servidor piblico se encuentre de vacaciones o gozando
de una licencia para efectos del emplazamiento, por lo que no procedera la

caducidad de la instancia.
Los plazos a los que se refiere este articulo se computaran en dias naturales.

Articulo 120 Quinguies. Las faltas seran valoradas y, en su caso sancionadas,
de conformidad con los criterios establecidos en los articulos 75 a 80 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

En todo caso, se consideraran como faltas graves, ademas de las asi calificadas
por la Ley General de Responsabilidades Administrativas, las contempladas en
las fracciones | a VIII, XV, XV y XVl del articulo 118 de esta Ley, y las senaladas
en el articulo 79 de la Constitucion del Estado.

Articulo 120 Sexies. Tratandose de Juezas y Jueces, la destitucion solo
procedera en los casos sigulentes:

|. Cuando incurran en una causa de responsabilidad grave en el desempeno de

S5Us cargos, o
Il. Cuando reincidan en una causa de responsabilidad sin haber atendido a las

observaciones o amonestaciones gue se les hagan por faltas a la moral o a |a
disciplina que deben guardar conforme a la Ley y a los reglamentos res pectivos.
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Articulo 120 Septies. Con independencia de si el motive de la queja da o no lugar
a responsabilidad, el Tribunal de Disciplina Judicial, a travées del érganc que
resulte competente, dictara las providencias oportunas para su correccion o
remedio inmediato, y si de la propia queja se desprende la realizacién de una
conducta gue pudiera dar lugar a responsabilidad, dara cuenta al Pleno del
érgano que corresponda para que proceda en los términos previstos en este

fitulo.

Articulo 120 Octies. Las quejas notoriamente improcedentes o temerarias saran
desechadas de plano, y el Tribunal de Disciplina Judicial impondra al
promovente una multa de diez a ciento veinte veces el valor diario de la Unidad
de Medida vy Actualizacién vigente al momento de interponerse la queja.

Articulo 121.
Articulo 122.
Articulo 123,
Articulo 124,

Articulo 125.
Articule 126.
Articulo 127.

Articulo 128.
Articulo 129.

Articulo 130.
Articule 131.
Articule 132,

Se deroga.
Se deroga.
Se deroga.
Se deroga.

Se deroga.
Se deroga.
Se deroga.

Se deroga.
Se deroga.

Se deroga.
Se deroga.
Se deroga.

TITULO NOVENO
Se deroga
Capitulo Primero
Se deroga.

Capitule Segundo
Se deroga.

Capitulo Tercero
Se deroga.

Capitulo Cuarto
Se deroga.

Capitule Quinto
Se deroga.
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Articulo 133. Se deroga.
Articulo 134. Se deroga.

TiTULO DECIMO
DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Capitulo Primero
De los Impedimentos

Articule 135. Las Magistradas y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia,
del Tribunal de Disciplina Judicial, las Juezas y Jueces y las y los integrantes
del Organo de Administracion Judicial estin impedidos para conocer de los
asuntos, por alguna de las causas siguientes:

|. Tener parentesco en linea recta sin limitacién de grado, en la colateral por
consanguinidad hasta el cuarto grado y en la colateral por afinidad hasta el
segundo, con alguna o alguno de las y los interesadeos, sus representantes,
patronas, patronos o personas defensoras;

Il. Tener amistad o enemistad manifiesta con alguna de las personas a que s¢
refiere la fraccion anterior;

lll. Tener interés personal en el asunto, o tenerlo su conyuge o sus parientes en
los grados que expresa la fraccion | de este articulo;

IV. Haber presentado querella o denuncia la persona servidora publica, su
cényuge o sus parientes, en los grados que expresa la fraccidn |, en contra de
alguna de las personas interesadas;

V. Tener pendiente |a persona servidora piablica, su conyuge o sus parientes, en
los grados que expresa la fraccién |, un juicio contra alguna o alguno de las o
los interesados o no haber transcurrido mas de un afio desde la fecha de la
terminacién del que hayan seguido hasta la fecha en gue tome conocimiento del
asunto;

V1. Haber sido procesada la persona servidora puablica, su conyuge o parientes,
on los grados expresados en la misma fraccién |, en virtud de querella o den uncia
presentada ante las autoridades, por alguna de las personas interesadas, sus
representantes, patronos o personas defensoras;
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Vil. Estar pendiente de resclucion un asunto que hubiese promovido como
particular, semejante a aguél que le es sometido para su conocimiento o tenerlo
su conyuge o sus parientes en los grados expresados an la fraccién |;

Vill. Tener interés personal en un asunto donde alguno de los interesados sea
persona juzgadora, arbitro o arbitrader;

IX. Asistir, durante la tramitacién del asunto a alguna de las personas
interesadas, por una refribucion econémica, por tener familiaridad o vivir en
familia con alguna de ellas;

X¥. Aceptar dadivas, presentes o servicios de alguna de |as personas interesadas;

¥|. Hacer promesas que impliguen parcialidad a favor o en contra de alguna de
las personas interesadas, sus representantes, patronos o personas defensoras,
o amenazar de cualguier modo a alguno de ellos o ellas;

X|l. Ser persona acreedora, deudora, socia, arrendadora o arrendataria
dependiente o principal de alguna de las personas interesadas;

XIIl. Ser o haber sido tutora, tutor, curador o curadora de alguna de las personas
interesadas o administradora de sus bienes por cualquier titulo;

XIV. Ser persona heredera, legataria, donataria o fiadora de alguna de las
personas interesadas, si la persona servidora piblica ha aceptado la herencia o
el legado o ha hecho alguna manifestacion en este sentido;

XV. Ser conyuge, hija o hijo de la persona servidora piblica, acreedora deudora
o fiadora de alguna de las personas interesadas;

XVI. Haber sido Juez, Jueza, Magistrada o Magistrade en el mismo asunto, en
otra instancia.

XVIl. Haber sido persona agente del Ministerio Plblico, perita, perito, testigo,
apoderada, apoderado, patrona, patrono, defensora o defensor en el asunto de
gue se trata, o haber gestionado o recomendado anteriormente el asunto en
favor o en contra de alguna de las personas interesadas, y

XVIN. Cualguier otra analoga a las anteriores.
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Articulo 136. Para los efectos del articulo anterior, en los asu ntos del orden penal
se consideraran como interesadas a la persona imputada, la victima, ofendida u
ofendido.

Articulo 137. Las v los auditores y las y los peritos estaran impedidos para actuar
cuando se encuentren en una de las causales de impedimento previstas por las
fracciones |, I, 1X, Xlll, XIV y XV del articulo 135 de esta Ley o en las leyes de la
materia, siempre que pudieran comprometer la prestacion imparcial de sus
servicios. La calificacion del impedimento correspondera, en todo caso, al
drgano administrativo o jurisdiccional ante el cual deberian ejercer sus
atribuciones y cumplir sus obligaciones.

Articulo 138. Ademas de las y los servidores publicos previstos en el articulo 79
de la Constitucibn del Estado, las y los oficiales de partes, las y los
diligenciarios, las y los secretarios proyectistas, las y los auditores, no podran
aceptar o desempefiar empleo o encargo de los Estados, de la Ciudad de México
o de particulares, salvo los cargos en asociaciones cientificas, docentes,
literarias o de beneficencia.

Capitulo Segundo
De la Protesta Constitucional

Articulo 139. Las y los integrantes del Pleno del Organo de Administracion
Judicial que fueren designados por el Poder Legislativo o por la persona titular
del Poder Ejecutivo, rendiran ante ellos la protesta constitucional, y las y los
integrantes que fueren designados por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia
lo haran ante la persona titular de la Presidencia.

Aricule 140, Las Magistradas y los Magistrados, las Juezas y Jueces, rendiran
la protesta constitucional ante el Congreso del Estado.

Articulo 141. Las secretarias, los secretarios y las personas empleadas de los
Plenos del Tribunal Superior de Justicia, del Organo de Administracion Judicial
y del Tribunal de Disciplina Judicial rendiran |a protesta de Ley ante |a persona
titular de la Presidencia del Pleno del Organo de Administracién Judicial.

Articulo 142. Las secretarias, los secrefarios, asistentes y personas empleadas
del Tribunal Superior de Justicia y de los juzgados protestaran ante la o el
Magistrado o la o el Juez al que se le deban estar adscritos.
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Articulo 143. La protesta a que se reflere este capitulo se prestara en los términes
siguientes:

;Protestan desempeiiar leal y patridticamente el cargo de (el que se confiera al
interesado) que se les haya conferido; guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Tlaxcala; y las leyes que de ellas emanen, mirando en todo
por el bien y prosperidad de la Unién? El o la interesada respondera: 5i protesto.
La autoridad que tome la protesta afadira: Si no lo hicieren asi, el Estado y la
Macién se los demande.

Capitulo Tercero
De las Vacaciones y Dias Inhabiles

Articulo 144, Las y los servidores publicos y personas empleadas del Tribunal
Superior de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de
Administracion Judicial, disfrutaran de dos periodos vacacionales al ano entre
los periodos de sesiones a que se refiere esta Ley.

Las y los funcionarios designados para cubrir los recesos disfrutaran de las
correspondientes vacaciones dentro de los dos primeros meses siguientes al
del periodo inmediato de sesiones.

Articulo 145. Las y los Magistrados y las y los Jueces disfrutaran anualmente de
dos periodos vacacionales de quince dias cada uno, en los periedos que fije el
Organo de Administracién Judicial.

Articulo 146. Duranie los periodos vacacionales a que se refiere el articulo
anterior, el Organo de Administracion Judicial nombrara a las personas que
deban sustituir a las y los Magistrados o las y los Jueces, se estara a lo previsto
en la presente Ley con relacion al regimen de sustituciones.

Los actos de las y los servidores piblicos sustitutos en el Tribunal Superior de
Justicia y de los juzgados, seran autorizados por otro secretario o secretaria si
lo hubiere, y en su defecto, por la o el diligenciario respectivo o por testigos de
asistencia.
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Articulo 147. Las y los Magistrados y las y los Jueces otorgaran a las y los
secretarios, secretarias, diligenciarias, diligenciarios y demads personas
empleadas, dos periodos de vacaciones durante el afo, que no excederan de
guince dias cada uno, procurandose que no sean concedidas simultineamente
a todos los empleados de la misma oficina.

Articule 148. En los érganos del Poder Judicial del Estado, se consideraran
como dias inhahbiles los sabados y domingos, el 1* de enero, 5 de febrero, 21 de
marzo, 1° de mayo, 14 y 16 de septiembre y 20 de noviembre, durante los cuales
no se practicaran actuaciones judiclales, salvo en los casos expresamente
consignados en la Ley.
Capitulo Cuarto
De las Licencias, Ausencias y Renuncias

Articulo 149. Toda persona servidora plblica o empleada del Poder Judicial del
Estado que se ausente del ejercicio de sus funciones, deberd contar con la
licencia otorgada en los términos de este capitulo.

Articulo 150. Cuando la falta de una Magistrada o Magistrado del Tribu nal
Superior de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y Jueza o Juez excediere
de un mes sin licencia o dicha falta se deba a su defuncion, renuncia o cualguier
causa de separacion definitiva, ocupara la vacante la persona del mismo género
gue haya ebtenido el sequndo lugar an niimero de votos en la eleccion para ese
cargo; en caso de declinacién o imposibilidad, seguira en orden de prelacion la
persona que haya obtenido mayor votacién. El Congreso del Estado tomara
protesta a la persona sustituta para desempefarse por el periodo que resie al
encargo, en términos del articulo 79 de la Constitu cion del Estado.

Articulo 151. Las renuncias de las Magistradas y Magistrados del Tribunal
Superior de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, solamente procederan
por causas graves; Seran aprobadas per la mayoria de los miembros del
Congreso del Estade o, en sus recesos, por la Comision Permanente.

Articulo 152. Las licencias de las Magistradas y Magistrados del Tribunal
Superior de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, cuando no excedan de
un mes, podran ser concedidas por sus respectivos Plenos, y por el GOrgano de
Administracién Judicial para el caso de Juezas y Jueces. Las licencias que
excedan de este tiempo deberan justificarse y podran concederse sin goce de
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suelde por la mayoria de los miembros del Congreso del Estado o, en sus
recesos, por la Comision Permanente.

Articulo 153, Para el resto de las personas trabajadoras del Poder Judicial del
Estado, las licencias seran otorgadas con o sin goce de sueldo hasta por seis
meses, y sin goce de suslde cuando excedan de ese término, y comprenderan
siempre el cargo y la adscripcion.

Articulo 154, Cuando se hubiere otorgado una licencia mayor de seis meses, no
podra concederse otra en el transcurso de un afio, y si hubiere gozado de una
menor a seis meses, no podra solicitarse otra en el transcurso de cuatro meses.

Articulo 155. Las licencias mayores a seis meses se otorgaran de manera
extraordinaria y por causa del servicio publico.

Articule 156. Toda licencia deberd concederse a través de un escrito en al que
sp hara constar la calificacion de las razones aducidas en la sclicitud de la
licencia respectiva.

Articulo 157. Las licencias que no excedan de treinta dias de la o del secretario
general de acuerdos, las y los secretarios de estudio y cuenta, las y los
diligenciarios y demas personal subaiterno del Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, serdn concedidas por la persona titular de la Presidencia; las que
excedan de ese plazo, serdan concedidas por el Organo de Administracion
Judicial.

Articulo 158. Las licencias a las y los secretarios, las y los secretarios
proyectistas, a las y los diligenciarios y a las y los oficiales de partes de los
juzgados que no excedan de seis meses, serdn concedidas por la o el Juez
respectivo. Las licencias que excedan de dicho plazo seran concedidas por el
Organo de Administracién Judicial.

Las licencias de las demas personas empleadas de los juzgados seran
concedidas por la persona titular del juzgado o Tribunal al cual estén adscritos.

Articuloe 159. Las licencias de las y los servidores pidblicos y personas
empleadas no contemplados en los articulos anteriores, serdn concedidas por
el érgano facultado para ello en los términos de los reglamentos y acuerdos
generales correspondientes y a falta de disposicion expresa por quien haya
conocido de su nombramiento.
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Articulo 160. Cuando las ausencias temporales de la misma servidora o servidor
piiblico fueren superiores a guince dias, el Organo de Administracion Judicial
nombrara a la persona que deba suplirlo interinamente, de entre la lista de
sorvidores y servidoras puoblicos habilitades para desempefiar funciones
jurisdiccionales en los términos del articulo 68 de esta Ley y de los acuerdos
generales correspondientes. Entretanto  se efectia la designacion o
autorizacion, el Secretario o Secretaria actuara en términos del precepto anterior.

TITULO DECIMO PRIMERO
DEL FONDO AUXILIAR PARA LA IMPARTICION DE JUSTICIA

Capitulo Primere
De la Constitucion del Fondo

Articulo 1681. El Poder Judicial del Estado se auxiliara para el mejor desempeno
de sus funciones de un fondo econdmico para el mejoramiento de la
administracién e imparticion de justicia y administrar los recursos financieros

gue integren el mismo.

En el &mbito del Poder Judicial del Estado, no podran ser creados ni mantenerse
en operacion otros fondos o fideicomisos adicionales a lo dispuesto en este
titulo.

Articulo 162. El Fondo Auxiliar para la Imparticién de Justicia se constituye con:
|. Fondo propio, constituido por:

a) El monto de las cantidades otorgadas para obtener los beneficios de la
conmutacién de las sanciones y de la suspensién condicional de la eondena,
que se haga efectiva en los casos previstos por el Codigo Penal del Estado Libre
y Soberano de Tlaxcala;

b) Los rendimientos que se generen por las inversiones de los depositos en
dinero o valores que se efectien ante las autoridades judiciales;

¢) Las multas que por cualquier causa impongan las salas del Tribunal Superior
de Justicia o los jueces, a excepcion de aquellas multas gue sean impuestas
como pena por la autoridad judicial en los supuestos previstos en el Cadigo
Panal;
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d) El pago de les derechos por la publicacién de inserciones en el Boletin
Judicial, asi come de los productos por la venta de sus ejemplares y de los de |a
revista del Poder Judicial;

g) Las donaciones o aportaciones hechas a su favor, e

f| Por el pago de derechos de expedicion de copias certificadas, certificaciones
an general y registro de titulo y cédula profesional;

Il. Fondo ajeno, constituido por depdsitos en efective o en valores, que por
cualguier causa se realicen o se hayan realizado ante las autoridades judiciales.
Para los efectoc de esta fraccion, & Tribunal, Juzgado o cualquiera de sus
Grganos, que por alglin motive reciba un depésito de dinero o en valores, debera
remitirlo © integrario al fondo, por conducto del Organo de Administracion
Judicial.

Las sumas o valores gue se reciban en el renglén de fondo ajeno seran
reintegradas a los depositantes o beneficiarios, segun proceda, mediante orden
por escrito de la sala o juzgado ante el gue se haya otorgado el deposito, en el
término maximo de cinco dias habiles;

ll, El monto de los depdsitos hechos a favor de terceros, cuandeo transcurran
tres afos de constituidos y previa noftificacion persenal, no se hayan retirado
por el interesado en el plazo de treinta dias habiles, y

IV. Los demas gue seialen las Leyes y reglamentos.

Articulo 163. Los recurses con los que se integre y opere el Fondo seran
diferentes de aguellos gque comprenda el presupuesto anual aprobado a favor
del Poder Judicial, y no afectaran las parlidas qgue sean autorizadas mediante

dicho presupuesio.

Articulo 164. El Organc de Administracién Judicial se encargara de [a
administracién del Fondo Auxiliar para la Imparticion de Justicia, el que se
ejercerd bajo criterios de estricta racionalidad, disciplina fiscal, contabilidad,
evaluacion, informacién periddica, auditoria y control de gestion que dispongan
las leyes de la materia.

Articulo 165. Corresponde al Organo de Administracién Judicial:

. Administrar el Fendo;

Il. Discutir y en su caso aprobar cada afio, en el mes de enero, el Presupuesto
Anual que le sea presentado por la persona titular de la Presidencia del Organo
de Administracion Judicial, respecto a los egresos del Fondo,
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lll. Supervisar y vigilar que las erogaciones efectuadas se ajusten a lo dispuesto
por el Presupuesto de Egresos, para lo cual la persona titular de la Presidencia
del Organo de Administracién Judicial incluird sus resultados en el informe
anual, que debe rendir conforme a la Constitucion del Estado;

IV. Dictar las medidas necesarias para el buen funcionamiento de |a
administracion del Fondo;

V. Designar, a propuesta de la persona titular de la Presidencia del Organo de
Administracion Judicial, al Tesorero que, entre otras funciones, tendra a su
carge la administracién y control del Fonde, asi como al personal subalternse;

VI. Ordenar una auditoria contable anual v cuando lo estime pertinente, para
conocer el estado de las finanzas del Fondo, y

VIl. Ejercer las facultades gue le confiera la Ley en todo lo relative al manejo del
Fondo.

Articulo 166, Corresponde a la persona titular de la Presidencia del I‘Jrgann de
Administracion Judicial:

|. Representar por sl o por persona gque designe, al Fonde en todas las
inversiones que se realicen, asi como en los negocios juridicos en que
intervenga;

Il. Elaborar el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Fondo y someterio
al Pleno del Organo de Administracién Judicial durante el mes de enero de cada
afo, para su discusién y, en su caso, aprobacion;

lll. Invertir los fondos ajenos en adquisicion de titulos, bonos o valores de renta
fija, a la vista o a plazo fijo, que deberdn ser nominativos y a favor del Poder
Judicial, culdando que las inversiones resulten las mas productivas del mercado
y que se conserve la liguidez necesaria para hacer las develuciones que en su
caso sean procedentes conforme a la Ley;

IV. Vigilar y supervisar que los diversos érganos del Poder Judicial de la Entidad

cumplan cen todas las obligaciones que en relacion con el Fondo se les
impongan por esta Ley o el Reglamento;
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V. Ordenar, con la frecuencia gue estime pertinente, la realizacion de auditorias
contables;

VI. Proponer al Pleno del Organo de Administracién Judicial los nombramientos
del Tesorero gue, entre otras funciones, tendra a su cargo la administracion y
control del Fondo, asi como al personal subalterno, y
Vil. Las demas facultades que sean necesarias para la adecuada organizacion y
funcionamiento del Fondo y las que le conceda la ley.

Articulo 167. Los depdsitos se haran en la cuenta bancaria del Fondo Auxiliar
para la Imparticion de Justicia. Para tal efecto en todas las oficinas del Poder
Judicial se colocaran los avisos respectivos.

En materia de suspensiones, alimentos, asi como en los demas casos urgentes,
el depésito podra hacerse ante la propia auteridad judicial del conocimiento,
guien bajo su estricta responsabilidad lo enterard en |a Institucion Bancaria
correspondiente, a mas tardar el dia habil siguiente, dando cuenta a la
superioridad de este hecho.

Tratindose de fianzas no personales, solo se admitiran cauciones o garantias a
través de pélizas expedidas por las casas afianzadoras expresame nte
autorizadas por el Organo de Administracién Judicial; en ningan case admitiran
consignaciones hechas a través de otra Institucién distinta del Fondo.

Los depdsitos en consignacion, cuando fueren en numerario, se haran
directamente por el interesado en la cuenta bancaria del Fondo Auxiliar para la
imparticion de Justicia y el comprobante del mismo, se deberd exhibir en &l
expediente que corresponda.

Para gue surta sus efectos la suspension que se otorgue bajo condicion de
exhibir cantidad determinada, se estara al parrafo anterior.

Capitulo Segundo
De la Administracion, Operacién y Destino

Articulo 168. El fondo auxiliar sera operado a través de la Tesoreria, bajo |a
supervisién del Organo de Administracion Judicial, 2 quien se debera rendir
mensualmente un informe de sus actividades.
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La Contralaria ejercera las funciones de control y vigilancia del manejo del fondo
y, contara con el persenal subalterno, contadores o escribientes, que designe el

Organo de Administracién Judicial,

Articulo 169. El Organo de Administracion Judicial determinara la forma y
términos de administracion y disposicion de los recursos obtenidos a traves del

Fondo.
Articulo 170. El Tescrere, como responsable directo del Fondo, tendra las

siguientes ebligaciones:
|. Elaborar el proyecto de presupuesto anual de egresos del Fondo y someterlo
al Organo de Administracién Judicial durante el mes de enero de cada ano, para

su discusion y aprobacion en su caso;

Il. Supervisar y vigilar que los gastos efectuados se realicen de acuerdo a lo
dispuesto en el presupuesto anual de egresos del Fondo;

Il. Coordinar todo lo relative al Fondo en los términos de esta Ley, su
Reglamento o las directrices gue reciba del Organeo de Administracion Judicial;

IV. Rendir informe a la persona ftitular de la Presidencia del Organo de
Administracién Judicial mensualmente o cada vez que se le solicite sobre el
estado que guarde la administracion del Fondo y unc anual dentro de los
primeros cinecoe dias del mes de enero;

V. Llevar la contabilidad del Fondo,

VI. Vigilar con la precisién debida, que el Fendo disponga de los recursos
necesarios para conservar la liquidez;

VIl. Asesorar en todo lo necesario a los funcionarios judiciales que, por
disposicion de la ley, tengan relacion con el Fondo;

VIIl. Informar a la persena titular del Organo de Administracion Judicial de las
irregularidades que advierta en todo lo relacionado al Fondo, y

iX. Ejercitar las facultades que le confiera el Organo de Administracion Judicial
en todo lo relativo al manejo del Fondo.
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Articule 171. Los recursos del Fondo se destinaran a:
I. La capacitacion, mejeramiento y especializacion del personal del Poder

Judicial;

Il. La adquisicién o mantenimiento de mobiliarie, equipo y tecn ologia necesarios
para el buen funcionamiento del Poder Judicial;

lll. Cubrir los gastos que origine su administracion;

IV. Sufragar los gastos que el Organo de Administracion Judicial considere
convenientes para mejorar la administracion de justicia;

V. La adquisicion de bienes inmuebles e inversion en obra pablica necesarios
para el mejor desempefio de las funciones del Poder Judicial, y

VI. Sufragar los gastos de los servicios y estudios técnicos que se vinculen con
los conceptos a que se refieren las fracciones anteriores y, en general, las
erogaciones que el Pleno del Organo de Administracion judicial estime
necesarias y convenientes para la correcta administracion de justicia.

Articulo 172. Los recursos disponibles seran exclusivamente los provenientes
del rendimiento que genere el Fondo.

Articule 173. La administracién del Fondo se regird por todas las disposiciones
aplicables en esta Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E| presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala y su aplicacion

a partir del 1° de septiembre de 2023,
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ARTICULO SEGUNDO. Las Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces del Tribunal
Superior de Jusficia, las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial
electos rendiran protesta de su encargo ante el Pleno del Congreso del Estado de
Tlaxcala, el 1° de septiembre de 2025.

ARTICULO TERCERO. A partir de la toma de protesta de las Magistradas y los
Magistrados del Tribunal Superior de Justicia, la Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia correspondera a la Magistrada o Magistrado gue haya oblenido la mayor
cantidad de votos en 2l proceso electoral en el cual fueron electos.

ARTICULDO CUARTO. Hasta en tanto los miembros del Tribunal de Digciplina Judicial
rindan protesta de su encargo ante el Congreso del Estade el 1° de septiembre de
2025, y hasta en fanio sea creado el Organo de Administracion Judicial y sus
integrantes Inicien funciones con esa misma fecha, el Consejo de la Judicatura
confinuard ejerciende las facultades y atribuciones de administracion, vigilancia y
disciplina del Poder Judicial.

ARTICULO QUINTO. A partir de la entrada en vigor del prezente decreto, la Comision
de Transicidn sera el ente encargado de auxiliar en sus funciones al Consejo de a
Judicatura para implementar un plan de trabajo para la transferencia de los recursos
materiales, humanos, financieros y presupuestales a los distintos dérganos y areas del
Poder Judicial del Estado, de acuerdo con las afribuciones sefaladas en el presante
Decrelo

Dicha comisién estard intagrada por cuatrc miembros: la Magistrada presidenta del
Pleno del Tribunal Superior de Justicia; el Consejero designado por la persona titular
del Ejpcutivo del Estado; la Consejera elegida por el Congreso del Eslado; y, el
Consejero decano electo por el Poder Judicial del Estado. Los acuerdos de la Comision
se aprobaran por mayoria de votos.

ARTICULO SEXTO. Al Organe de Administracidn Judicial =e le transferiran los
recursos matenales, humanos, financieros y presupuestales del Poder Judicial, tanto

del Tribunal Superior de Justicia como del Consejo de la Judicatura.

En lo relativo al persenal administrativo que pertenezca a la fecha al Consejo de la
Judicatura y sea adscrita al Organo de Administracion Judicial sus derechos laborales
seran respetados en todo momento, de conformidad con lo dispuesto en las leyes
laborales y demas disposiciones aplicables.

El personal administrativo gue se encuentre adscrito a la fecha al Consejpo de la
Judicatura que por necesidades del servicio deba incorporarse al Tribunal de Disciplina
Judicial, sus derechos laborales seran respefados en todo momento, de conformidad
con lo dispuesto en las leyves laborales v demas disposiciones aplicables.



ARTICULO SEPTIMO. La Comisién de Transicion deberd instruir a las areas de
tecnologias de informacion y comunicacion del Tribunal Superior de Justicia y del
Consajo de la Judicatura para que conjuntamente determinen |a estrategia para
unificar los sistemas del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de Administracion
Judicial, procurande la homologacion de los  sistemas jurisdiccionales Yy
administrativos.

ARTICULD OCTAVO. Para dar cumplimiento al parrafe cuarto del aricule Quinto
Transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica del Estado, de la reforma en materia de
democratizacion de la funcion jurisdiccional, previo a que las areas administrativas u
érganos auxiliares del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura
sometan a consideracion de les Comités, Comisiones o del Pleno, cualguier acuerdo
de tramite o resolucian, se someterd a consideracion de la Comisién de Transicion a
efecto de que esta Gltima determine si es indispensable que la propuesta de acuerdo
se resuelva en el periodo de transicion o si el acuerdo se reserva para su posterior
andlisis y, en sU caso, resolucion por el Tribunal de Discipling Judicial o &l Grgane de
Administracion Judicial, segun corresponda

ARTICULO NOVENO. El Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura
deberan garantizar la continuidad de los instrumentos juridicos de adguisicion de
bienes, asi como la contratacion de servicios, arrendamientos, obras y servicios
relacionados con las mismas, que sean estrictamente indispensables para el
funcionamiento de los distintos organos integrantes del Poder Judicial del Estado,
previendo que las vigencias de los instrumentos contractuales no superen &l Oliimo
trimestre del afic 2025, de conformidad con el presupuesto aprobado por el Congreso
del Estado para el ejercicio fiscal comespondiente.

ARTICULO DECIMO. La Presidencia del Organo de Admirstracion Judicial gue entre
an funciones el 1? de septiembre de 2025, sera designada mediante sesion del Fleno,
de conformidad con el articula 61 Bis del presente Decreto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Los procedimientos disciplinarios iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto, en los que se haya emitido el
informe o dictamen conclusivo de la etapa de investigacion, se substanciaran por el
Tribunal de Disciplina Judicial, o el Organo de Administracién Judicial, segun
comresponda, conforme a las disposiciones vigentes en aguel momento de su emisidn.

ARTICULO DECIMO SEGUNDD. Los proceses disciplinarios cuya etapa de
investigacién no haya concluido a la entrada en wigor del presenie Decreto, se
tramitaran por el Tribunal de Disciplina Judicial y sus érganos auxiliares, 0 en suU caso
por el Organo de Administracion Judicial, conforme a las disposiciones contenidas en
el presente Decreto y los acuerdos generales que emita el propio Tribunal.
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ARTICULO DECIMO TERCERO. En todo o no previsto en el presente Decrelo, el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial regulara la transicion de los procesos
disciplinarios de los que conoce el Consejo de la Judicatura mediante Acuerdo

General

ARTICULO DECIMO CUARTO. Los Acuerdos Generales emitidos por el Consejo da
la Judicatura continuaran vigentes en todo lo que no se oponga a la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberno de Tlaxcala y al presente Decreto hasta en tanfo
el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Discipiina Judicial emitan sus

propios Acuerdos.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Hasta en tanto el Congreso del Estado realice la
declaratoria de aplicacién del Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares
en el Estado, se atendera a lo dispueste por el Codigo de Procedimientos Civiles para
el Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Se derogan fodas las disposiciones que se opongan al
presents Decrelo.

AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y MANDE A PUBLICAR.

Dado en la Sala de Comisiones del Palacio Juarez, Recinto Oficial del Poder
Legislafivo del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, en la Ciudad de Tlaxcala de
Xicohténcatl, a los dieciocho dias del mes de agosto del afie dos mil veinticinco.

LA COMISION DICTAMINADORA

= = e

DIP. JACIEL GONZALEZ HERRERA
PRESIDENTE
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VOCAL
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Ultima hoja del dictamen con Proyecto de Decreto, relativo al expediente parlamentario
nimero LXV 102/2025,
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